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1. SIDLO, VZNIK A POSTAVENIE POSKYTOVATEL’A SOCIALNYCH
SLUZIEB

ZRIADOVATEL: Zilinsky samospravny kraj

ZRIADOVACIA LISTINA & 2002/374 zo dia 1.7.2002 v zneni:
> dodatok &. 1, spis &. 3496/2010/0SV-010, zo diia 27.4.2010

> dodatok &. 2, spis &. 5135/2012/0SV-001, zo dita 19.9.2012

> dodatok &. 3, spis &. 4084/2013/0SV-003, zo dita 10.7.2013

» dodatok ¢. 4, spis ¢.02759/2016/0SV-2, zo dia 9.3.2016

PRAVNA FORMA: rozpodtové organizicia
DATUM VZNIKU: 17.8.1989

SIDLO: Novot 976, 029 55 Novot

ICO: 00632830

DIC: 2020573368

REGISTROVANY V REGISTRI POSKYTOVATELOV 1.6.2009 pod &islom
18/2009/0SV.

Zmeny V registri poskytovatel'ov ku dnu:
» 11.6.2010 zmena nazvu z Domova déchodcov a domova socialnych sluzieb pre
dospelych na Zariadenie pre seniorov a domov socidlnych sluzieb Novot’
» 9.5.2012 zmena kapacity v zariadeni:
a) domov socialnych sluzieb kapacita 90,
b) zariadenie pre seniorov kapacita 15
» 5.4.2013
a) doplnenie socialnej sluzby - $pecializované zariadenie kapacita 45
b) zmena kapacity - domov socidlnych sluZieb z kapacity 90 na kapacitu 45
C) zmena Statutarneho zastupcu pravnickej osoby
» 17.5.2013 zmena Statutdrneho zastupcu pravnickej osoby

» 11.7.2013 doplnenie podpornej socialnej sluzby: jedalen
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» 24.11.2014 zmena Statutarneho zastupcu pravnickej osoby
» 28.5.2015 zmena $tatutarneho zastupcu pravnickej osoby
» 11.4.2016 s acinnost’ou od 15.4.2016 zmena nazvu pravnickej osoby zo Zariadenia
pre seniorov a domova socialnych sluzieb Novot’ na Centrum socialnych sluZieb
STUDIENKA
> ku ditu 22.4.2016:
a) doplnenie socialnej sluzby:
- Denné centrum s miestom poskytovania Novot’ 976, kapacita 10
- Prepravnd sluzba s miestom poskytovania Novot’ a okolie
b) doplnenie formy a vymedzenie kapacity v Domove socialnych sluzieb s u¢innostou od
1.9.2016:
- ambulantna forma, kapacita 1
- tyzdenna forma, kapacita 1
- celoro¢na forma, kapacita 43
c) doplnenie formy avymedzenie kapacity v Zariadeni pre seniorov s G¢innostou od
1.9.2016:
- ambulantnd forma, kapacita 1
- tyzdenna forma, kapacita 1
- celoro¢na forma, kapacita 13
d) doplnenie formy a vymedzenie kapacity v Specializovanom zariadeni s u¢innostou
od 1.9.2016:
- ambulantné forma, kapacita 1
- tyZdenna forma, kapacita 1

- celoro¢na forma, kapacita 43

STATUTARNY ZASTUPCA: JUDr. Ing. Rébert Srogon&ik, riaditel

PREDMET CINNOSTI:
Poskytovanie socialnej sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie obcana:
» Formou celoroc¢nej a tyZdennej pobytovej socialnej sluzby:
a) pre fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek a st odkazané na pomoc inej osoby;

alebo pre fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek a poskytovanie socialnej
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sluzby v tomto zariadeni potrebuju z inych vaznych dévodov v_zariadeni pre

seniorov.
b) pre dospelé fyzické osoby s roznym druhom zdravotného postihnutia a ich kombinacie

v domove socialnych sluzieb.

c) pre dospelé fyzické osoby, ktoré majui zdravotné postihnutie, ktorym je najmi
Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha,
skler6za multiplex, schizofrénia, demencia rézneho typu etioldgie, hluchoslepota,

AIDS, organicky psychosyndrom _v Specializovanom zariadeni.

» Formou ambulantnej socialnej sluzby:
a) pre fyzické osoby, ktoré dovrsili dochodkovy vek a st odkazané na pomoc inej osoby;
alebo pre fyzické osoby, ktoré dovfsili déchodkovy vek a poskytovanie socidlnej

sluzby v tomto zariadeni potrebuju z inych vaznych dévodov v_zariadeni pre

seniorov.
b) pre dospelé fyzické osoby s roznym druhom zdravotného postihnutia a ich kombinacie

v domove socialnych sluzieb.

c) pre dospelé fyzické osoby, ktoré maju zdravotné postihnutie, ktorym je najmi
Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha,
skler6za multiplex, schizofrénia, demencia rézneho typu etioldgie, hluchoslepota,

AIDS, organicky psychosyndrom _v $pecializovanom zariadeni.

» Formou podpornej socialnej sluzby
a) fyzickej osobe, ktora nema zabezpeCené podmienky na uspokojovanie zakladnych
zivotnych potrieb, méa tazké zdravotné postihnutie alebo dovfsila dochodkovy vek -

stravovanie V jedalni.

b) fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek alebo fyzickej osobe s tazkym
zdravotnym postihnutim alebo nepriaznivym zdravotnym stavom, ktora doviSila

vek 15 a viac rokov v dennom centre.

» Formou terénnej socialnej sluzby
Fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim odkéazanej na individualnu prepravu

osobnym motorovym vozidlom alebo fyzickej osobe s nepriaznivym zdravotnym stavom
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s obmedzenou schopnostou pohybu po rovine alebo po schodoch a obmedzenou

schopnost’ou orientacie - prepravna sluzba v obci Novot’ a jej okoli.

Informacie o poskytovanych socidlnych sluzbach, fotodokumentaciu, dolezité interné
dokumenty, ako aj informacie o uskuto¢nenych podujatiach a planoch st zverejnené na nasej

webovej stranke www.novot.dsszsk.sk. Na tejto stranke si Siroka verejnost, ale aj obCania

odkazani na pomoc inej fyzickej osoby, ¢i pribuzni mézu najst’:

» informacie o posudzovani odkazanosti na socidlnu sluzbu, 0 podavani ziadosti
0 poskytovanie socialnej sluzby a vsSetky potrebné tlaciva,

» informacie o poc¢te volnych miest, 0 poradovniku ziadatel'ov,

» pozvanky na pripravované akcie a podujatia,

» fotografie a ¢lanky o Zivote v naSom centre socialnych sluzieb.

Webova stranka je pravidelne aktualizovand a upravovana.

2. PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVANIA SOCIALNYCH
SLUZIEB

Centrum socialnych sluzieb
STUDIENKA sa nachadza v centre obce
Novot. Ide o0 jednu 2z mladsich
zamagurskych obci na severe Slovenska
v malebnom prostredi Hornej Oravy. Obec
Novot'® patri do okresu Namestovo,

nachadza sa v nadmorskej vyske 752 m n.

morom a hranica

novotského chotara susedi s Pol'skom. Obec sviac ako 3500
obyvatel'mi ma vybudovanu infrastruktaru.

V bezprostrednom okoli zariadenia sa nachadza rimsko-

katolicky kostol s prijemne upravenym okolim, mimo ruSivych

okolitych vplyvov inych ¢innosti.
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Budova v ktorej sidli CSS STUDIENKA bola
postavena ako tucelovd budova a uvedena
do prevadzky v roku 1989.
Je to pitpodlazna budova, ktorou prechadzaju
2 vytahy. Jeden je uréeny pre  potreby
prevadzky (rozvoz stravy na oddelenia) druhy

osobny vytah je ureny na prepravu oséb. Do

budovy je bezbariérovy pristup.
Na prizemi zariadenia su umiestnené kancelarske, terapeutické a pracovné miestnosti,
kniznica, jedalenn a kuchyna. Ostatné prevadzkové miestnosti (sklady, pracovina, kotolna) st
umiestnené v suteréne budovy. Ubytovaciu ¢ast’ zariadenia tvoria prevazne dvoj a trojlozkové
izby s prisluSenstvom, oSetrovne, kuchynky a ktpelne.
Na najvySSom poschodi je umiestnend kaplnka, velka spolocenskd miestnost’, rehabilitacia
a snoezelen miestnost’.
Pre vykon Cinnosti spojenych s osobnou hygienou imobilnych prijimatel'ov socidlnej sluzby
mame zriadené bezbariérové kupelne, s vySkovo nastavitelnymi vanami. Manipulaciu so
zdravotne a telesne postihnutymi prijimatelmi ulahéuju S$pecidlne pomocky a prepravné
zdvihacie zariadenie.
Aredl zariadenia tvori maly park s lavickami a zahradnym altankom, ktory sluzi na relaxaciu
a oddych prijimatelov socidlnej sluzby. Nachadza sa tu aj ,,policko*, kde prijimatelia
socialnej sluzby v ramci nacviku pracovnych zru¢nosti pestuju bylinky, kvety a niektoré
druhy zeleniny. Stéast'ou arealu je technicky objekt s dvoma garazami a COV.

V snahe skvalitnit’ poskytované socialne sluzby je potrebné budovu, jej interiér a exteriér

neustale modernizovat’ a prisposobovat’ nielen aktudlnym potrebam prijimatel'ov socidlnej

sluzby, ale aj legislativnym predpisom.

Vroku 2016 sa ndm drobnymi stavebnymi
upravami z miestnosti, ktora v minulosti sluzila
ako ,,prezavaren* podarilo vytvorit oddychovu
miestnost. Po jej vytvoreni sme mohli poZiadat’
0 zriadenie denného centra a v madji 2016 prisli

medzi nas jeho prvi navstevnici.
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V zaujme zlepsenia kvality
zivota nasich prijimatelov
sme zrekonStruovali tri
4-16zkové izby, kde su
prevazne umiestneni
imobilni prijimatelia, ktoré
sme vybavili vlastnym
socialnym zariadenim

a bezbariérovym sprchovym kutom a toaletou.
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Vdaka finanénym moznostiam sa nam
podarilo zvySit aj uroven stravovania
prostrednictvom zakupeného druhého
bojlerového  konvektomatu zn. Zanussi
a elektrického univerzalneho robota ALBA
Hofovice, nakolko stary robot aj po

generalnej oprave Casto vypadaval.
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NajvacSou investiciou na useku stravovacej prevadzky bola kompletna rekonstrukcia
jedalne. Vymenili sa obklady, polozila nova dlazba, vymenilo nové vydajne okienko, nové

dvere do kuchyne a urobil sa novy kazetovy strop.

Jedalen pred rekonsStrukciou

a po rekonstrukeii:
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3. STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

Centrum socialnych sluzieb STUDIENKA vytvara podmienky pre poskytovanie
celoroCnej pobytovej socialnej sluzby pre 99 prijimatelov, tyzdennej pobytovej socidlnej
sluzby pre 3 prijimatelov, ambulantnej socidlnej sluzby pre 3 prijimatelov, podporne;j
socialnej sluzby v dennom centre pre 10 prijimatelov, podpornej socidlnej sluzby v jedalni

a terénnej socidlnej sluzby formou prepravnej sluzby.

POHYB PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY V ROKU 2016:

» socialnu sluzbu sme zacali poskytovat’” pre 29 ob¢anov, z toho:
- 2 v zariadeni pre seniorov (celoro¢ne 1, tyZzdenne 1, ambulantne 0),
- 0 vdomove socialnych sluzieb (celoro¢ne 0, tyzdenne 0, ambulantne 0),
- 9 v $pecializovanom zariadeni (celoro¢ne 9, tyzdenne 0, ambulantne 0)
- 8 vdennom centre,
- 7 vjedalni,

- 3 poskytovanim prepravnej sluzby,

» na ziadost’ ob¢ana sme ukoncili poskytovanie socialnej sluzby 5 prijimatel'om a to:
- 0 v zariadeni pre seniorov (celoro¢na 0, tyzdenna 0, ambulantna 0),
- 2 vdomove socialnych sluzieb (celoro¢na 2, tyzdenna 0, ambulantna 0),
- 1 v $pecializovanom zariadeni (celoro¢na 1, tyzdenna 0, ambulantna 0),
- 1 vdennom centre,
- 1 vjedalni,

- 0 poskytovanim prepravnej sluzby,

» pocas roka zomrelo 15 prijimatelov socialnej sluzby, z toho:
- 2 V zariadeni pre seniorov (celoro¢na 2, tyzdenna 0, ambulantna 0),
- 6 v domove socialnych sluzieb (celoro¢na 6, tyzdenna 0, ambulantna 0),

- 7V $pecializovanom zariadeni (celoro¢na 7, tyzdenna 0, ambulantna 0),



Vyroc¢na sprava o ¢innosti a hospodadreni za rok 2016

11|strana

CSS STUDIENEA
STRUKTURA PRIJIMATEL:OV SOCIALNYCH SLUZIEB K 31.12.2016
Podla druhu poskytovanej socidlnej sluzby
» zariadenie pre seniorov 14 prijimatelov,
ztoho: - ambulantna forma 0 prijimatelov
- tyzdenna pobytova forma 1 prijimatel’
- celoro¢na pobytova forma 13 prijimatel'ov
» domov socialnych sluzieb 43 prijimatelov,
ztoho: - ambulantna forma 0 prijimatel'ov
- tyZdenna pobytova forma O prijimatelov
- celoro¢na pobytova forma 43 prijimatel'ov
» Specializované zariadenie 41 prijimatelov,
ztoho: - ambulantna forma 0 prijimatel'ov
- tyzdenna pobytova forma O prijimatelov
- celoro¢na pobytova forma 41 prijimatelov
» denné centrum 7 prijimatelov,
» jedalen 8 prijimatelia,
» prepravna sluzba 3 prijimatelia.
Podl’a veku
Tabulka ¢. 1 - Rozdelenie prijimatelov podla veku a druhu poskytovanej socidalnej sluzby
15-18 0 0 0 4 2 1
19-25 0 0 0 2 2 1
26 — 39 0 0 1 0 0 0
40 - 62 0 20 14 1 1 1
63-74 7 17 16 0 0 0
75-79 1 2 3 0 2 0
80-84 3 0 2 0 1 0
85-89 2 3 3 0 0 0

Nad 90 1 1 2 0 0 0
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Graf ¢. 1 - Rozdelenie prijimatelov podla veku
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Podl'a druhu poskytovanej socialnej sluzby bol priemerny vek prijimatel'ov socialnej sluzby:

» V zariadeni pre seniorov 77,5
» Vv domove socidlnych sluzieb 64,2
» V $pecializovanom zariadeni 66,6
» v dennom centre 25,5
>V jedalni 47,7
» Vramci prepravnej sluzby 33,2

Priemerny vek prijimatelov socialnej sluzby bol k 31.12.2016 62,3 rokov, muzi mali
priemerny vek 59,5 azeny 65,6. Na§ najmladsi prijimatel’ mal vroku 2016 16 rokov

a najstarsi 92 rokov.

PodlPa pohlavia

Tabulka ¢. 2 - Rozdelenie prijimatelov podla pohlavia a druhu poskytovanej socialnej sluzby

pohlavie  ZPS DSS $7 Denné Jeddlesi  Prepravnd
centrum sluzba
muZi 7 24 21 4 3 3

Zeny 7 19 20 3 5 0
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Graf'¢.2 - Rozdelenie prijimatelov socidlnej sluzby podla pohlavia

B muzi B zeny

PodPa stupiia odkazanosti na socialnu sluzbu

Tabulka ¢. 3 - Rozdelenie prijimatelov podla stupna odkdazanosti na socialnu sluzbu a druhu
poskytovanej socidlnej sluzby

A- ambulantnd forma, T-tyZdennd forma, C—celorocna forma

Zariadenie pre Domov socialnych Specializované
stupen seniorov sluzieb zariadenie
odkazanosti A T C A T C A T C
In.-1v. 0 0 5 0 0 0 0 0 0
V. 0 0 7 0 0 6 0 0 1
VI. 0 1 1 0 0 37 0 0 40

Graf¢. 3 - Rozdelenie prijimatelov socialnej sluzby podla stupnia odkazanosti

I -1V. V. V1.
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Pocet Ziadatelov a poradovnik Ziadatel’ov 0 umiestnenie k 31.12.2016

K 31.12.2016 bolo evidovanych 25 ziadosti, z toho 11 bolo v §tadiu rieSenia a v poradovniku

ziadatel'ov bolo zaradenych 14 Ziadosti.

Tabulka ¢. 4 - Rozdelenie Ziadatelov podla pohlavia, druhu a formy poskytovanej socidlnej

sluzby
A- ambulantna forma, T-tyzdenna forma, C—celorocna forma
zariadenie pre domov socialnych Specializované
oohlavie seniorov sluZzieb zariadenie
A T C A T C A T C
muzi 0 0 0 0 0 5 0 0 4
Zeny 0 0 2 0 0 5 0 0 9

4, PERSONALNE PODMIENKY, ORGANIZACNA STRUKTURA
POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

Persondlny manazment je zamerany na zosuladenie poctu a Struktiry zamestnancov, ich
riadenie a rozvoj za ucelom dosiahnutia efektivneho plnenia uloh, cielov a rozvojovych
zamerov CSS STUDIENKA Novot. Jeho podstatou je budovanie persondlnej zdkladne
kvalifikovanych a kompetentnych zamestnancov pre zabezpecCenie kvality poskytovanych
socialnych sluzieb a dodrziavanie minimalnych persondlnych podmienok zamestnanosti
Vv socialnych sluzbach danych zdkonom.

CSS STUDIENKA Novot' dodrziava maximalny pocet prijimatelov socidlnej sluZzby na
jedného svojho zamestnanca a minimalny percentualny podiel odbornych zamestnancov na

celkovom pocet zamestnancov.
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SKLADBA ZAMESTNANCOV PODIA JEDNOTLIVYCH USEKOV

K 31.12.2016 v zariadeni pracovalo v pracovhom pomere na zaklade pracovnej zmluvy
celkovo 66 zamestnancov, z toho 1 zamestnankyna na skrateny pracovny uvizok v rozsahu
0,5 vprepocte na 1 zamestnanca. Z celkového poc¢tu zamestnancov je 42 zamestnancov
odbornych, pracujicich v priamom kontakte s prijimatel'om, 24 zamestnancov je ostatnych,

zabezpecujucich d’alSie obsluzné ¢innosti, riadenie, technické a prevadzkové ¢innosti.

Tabulka ¢. 5 - Skladba zamestnancov podla jednotlivych organizacnych usekov k 31.12.2016

Pocet zamestnancov
vo fyzickych osobach

spolu z toho
odborni  ostatni

1 1

Organiza¢ny usek Funkcia

SOCIALNY » veduca socialneho useku, socidlny
USEK pracovnik

socialny pracovnik, predstavitel’
manazmentu

asistent socidlnej prace
socialny pracovnik
inStruktor socialnej rehabilitacie
ergoterapeut
pracovny terapeut
vratnik — informator (ivdzok 1,5)
vratnik — informator, upratovacka,
pracka
Z,DRAVOTNY veduca zdravotného tuseku, referent
USEK vykonu opatrovatel'skych sluzieb
» fyzioterapeut 1
» upratovacka
A oddelenie
» zdravotna sestra
» sanitar
» opatrovatel’
» zdravotnicky asistent
B oddelenie
» zdravotna sestra
» sanitar
» opatrovatel
>
>

Y

VVYVVVYVY
P N W R NP e
WFE NN R e

A4
= A~ W ~ =
[EEN

N

B~ W

N~

vedica EPU useku, rozpo&tar
referent mzdovej a personalnej agendy

EKONOMICKO-
PREVADZKOVY

R R oW N~
w
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USEK > finanény tétovnik 1 1
» referent v uctovnictve 1 1
» Sicka, pracka 1 1
» pracka 2 2

USEK » veduca useku SP 1 1

STRAVOVACEJ > asistent lieSebnej vyzivy, skladnik 1 1

PREVADZKY > kucharka 6 6

USEK » veduci Gseku, riaditel’ 1 1

RIADITELCA > kuri¢, udrzbar 1 1
> vodi¢, kuri¢, udrzbar 1 1
» ergoterapeut, instruktor soc. rehabilitacie 1 1

SPOLU 66 42 24

PLNENIE KVALIFIKACNYCH POZIADAVIEK, VZDELAVANIE

Kvalifikaéné poZiadavky kladené na zamestnancov, povinnosti a kompetencie st v sulade so
vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi a zabezpetenim profesionalneho napinania
individudlnych potrieb a oakavani prijimatelov. Kvalifikacia a odbornost’ je rozhodujucim
kritériom pre zaradenie zamestnanca na danil pracovnu poziciu. VSetci zamestnanci

zariadenia spifiaj kvalifikaéné predpoklady na vykonavanu profesiu.

Tabulka ¢. 6 - Skladba zamestnancov podla najvyssieho dosiahnutého vzdelania

Najvyssie dosiahnuté vzdelanie Pocet
zamestnancov
vo fyzickych
osobach
Zakladné 4
Stredné vzdelanie 2
Stredné odborné vzdelanie s vyuénym listom 23
Uplné stredné vieobecné vzdelanie s maturitou 21
Uplné stredné odborné vzdelanie + §pecializacia 4
Pomaturitné kvalifika¢né Stidium 1
Vysokoskolské vzdelanie I. stupeii 3
Vysoko$kolské vzdelanie II. stupei 8
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PREHIAD ABSOLVOVANYCH SKOLENI A SEMINAROV
V ROKU 2016

Organizacia vytvara podmienky pre odbornt a vzdelanostnu troven zamestnancov. Umoziluje

a podporuje ucCast’ zamestnancov na konferenciach, kurzoch, Skoliacich aktivitach rézneho

charakteru, aktivne zabezpeluje pristup K zdrojom informacii a aktualnych odbornych

poznatkov.

Tabulka ¢. 7 - Prehlad absolvovanych vzdelavacich aktivit v roku 2016

Obsah vzdelavacej aktivity

Por.
dislo
1  Konferencia ,,Sociialne sluzby ako verejny zaujem 2016
9 Informacno-konzultaény seminar ,,Ro¢né zuctovanie dane za
rok 2015 a zmeny PaM od 01.01.2016“
Odborny seminar ,,Novy zakon o verejnom obstaravani“
4 Skolenie ,,Prva pomoc*
5 Skolenie ,,Automatizované spracovanie finanénych vykazov
0d 01.01.2016*
6  Skolenie ,,Sprava registratiry*
7 Skolenie ,, Elektronické podavanie evidenénych listov

dochodkového poistenia*

Pocet
zucastnenych
zamestnancov

2

1

37
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8  Skolenie ,,Aktuality v ochrane osobnych tidajov¥
9 Skolezrrlie ,,Indivivdu,éln‘zf plan a kPucovy zamestnanec
Vv socialnych sluzbach
10  Skolenie ,,Aktuslne problémy v ochrane osobnych udajov*
11  Konferencia sestier
12 Skolenie ,,Zakon o VO v praxi organizacii verejnej spravy*
13 Skolenie ,,Priprava obyvatel’stva na sebaochranu
a vzajomnu pomoc, predpisy BOZP a PO*
14  Skolenie ,,Ochrana osobnych widajov*
15 Kurz ,, Arteterapia pri praci so seniormi‘
16  Skolenie ,,Biologické faktory*
17  Skolenie »Nové funkcionality EN EVOSERVIS*
18 Povinna aktualizaéna odborna priprava elektrotechnikov
DOBROVODINICTVO

za rok 2016
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Dobrovol'nicke aktivity vyznamne pomahaju pri plneni nasich uloh, preto sa ich neustale

snazime ziskavat' najméd zradov nezamestnanych. Aj vroku 2016 sme spolupracovali

s Uradom prace azapajali sa do projektov na podporu rozvoja miestnej a regiondlnej

zamestnanosti. Prostrednictvom tohto nastroja sme ziskali dobrovol'nikov na rézne pracovné

profesie. Dobrovolnici posilnili personalnu zakladiu, pri¢om v roku 2016 odpracovali celkom

2.344 pracovnych hodin.

Tabulka ¢. 8 - Prehlad dobrovolnickej sluzby v roku 2016

Pracovna pozicia Obdobie
Pomocny pracovnik 01.01.2016 - 24.06.2016
Iny pracovnik 01.03.2016 - 31.08.2016
Opatrovatel’ 01.03.2016 - 31.08.2016
Pomocny pracovnik 01.05.2016 — 31.10.2016
Pomocny pracovnik 01.06.2016 — 27.06.2016

Pomocny pracovnik 01.11.2016 — 31.12.2016

Pocet
zucastnenych
0sob

1

e e
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Pomocny pracovnik 01.12.2016 — 31.12.2016 1
ABSOLVENTSKA PRAX

V ramci narodného projektu ,,Absolventska prax Startuje zamestnanie* sme v roku 2016
uzatvorili dohodu 0 zabezpec¢eni podmienok vykonavani absolventskej praxe a umoznili sme
1 absolventke s$koly vedenej v evidencii Uradu prace vykonavat vnaSom zariadeni
absolventsku prax v profesii fyzioterapeut pocas obdobia 6 mesiacov vo vymere 20 hodin

tyzdenne.

PRAX STUDENTOV

Aktivna ucast’ Studentov v procese poskytovania socialnych sluzieb je obojstranne prospesna.
Prijimatelia pozitivne vnimaju pritomnost, schopnosti a zaujem mladych, ziroven pre
organizaciu je to prileZitost’ oslovit’ potencidlneho kvalifikovaného zamestnanca.

V roku 2016 sme spolupracovali so vzdelavacimi institiciami a podielali sa na realnom
prieniku tedrie s praxou. Poskytli sme odborné vedenie nasSho persondlu pre vykondavanie

praxe Studentov a ziskavanie praktickych skusenosti.

Tabulka ¢. 9 - Prehlad odbornej praxe studentov v roku 2016

e 35 Pocet
Vzdelavacia inStiticia Studijny odbor / zucastnenych
kurz .
Studentov
Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Socidlna praca 1
Alzbety n. o. Bratislava P
V aV Servis, s.r.o. PreSov Instruktor socialnej 1
rehabilitacie
V a 'V Servis, s.r.o. Presov Opatrovatel’ka 2
Spojeni Skola — SOS podnikania Banska Administrativny 1
Bystrica pracovnik
Jesseniova lekarska fakulta Martin Osetrovatel’stvo 1

Slovenska zdravotnicka univerzita Bratislava Fyzioterapeut 1
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5. POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

Poskytovanie socidlnych sluzieb v CSS STUDIENKA vychadza z principov T'udske;j
dostojnosti  a autonémie prijimatelov socidlnej sluzby, zreSpektu k ich nazorom
a rozhodnutiam. Kladieme doraz na dodrziavanie 'udskych a obcianskych prav.

Nasim cielom je podpora samostatnosti a sebestacnosti prijimatelov socialnej sluzby;
zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na upokojenie zdkladnych Zivotnych potrieb, riesenie
krizovej socidlnej situicie a prevenciu socialneho vylucenia.

Pri poskytovani odbornych, obsluznych a d’alSich ¢innosti sa riadime zédkonom ¢islo 448/2008
Z.2. 0 socidlnych sluzbach v zneni neskorSich pravnych predpisov:

» poskytujeme

- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

- socialne poradenstvo,

- socialnu rehabilitaciu,

- ubytovanie,

- stravovanie,

- upratovanie, pranie, zehlenie a idrzbu bielizne a Satstva,

- osobné vybavenie,

- prepravnu sluzbu
» utvarame podmienky na uschovu cennych veci,

» zabezpeCujeme zaujmovu ¢innost’, rozvoj pracovnych zrucnosti, osetrovatel'skl
starostlivost’,

» poskytujeme pomoc pri ochrane prav a pravom chranenych zaujmov prijimatela.

V ROKU 2016 SME PRE PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB
POSKYTOVALI:

Socidlne poradenstvo - vykonavali $tyri socialne pracovnicky a jedna asistentka socialne;j

prace. Poskytovali prijimatelom socidlnej sluzby aich rodinnym prislusnikom zakladné

socidlne poradenstvo. Zistovali rozsah a charakter hmotnej ntidze prijimatela, pri¢inu jej
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vzniku, pontkali rieSenie na zmiernenie negativneho vplyvu na prijimatela a jeho blizkych.
Usmerniovali prijimatel’ov pri rieSeni socidlnej nudze, spolocne s rodinou prijimatel’a hl'adali
moznosti rieSenia a odporuacali a sprostredkovali r6zne formy pomoci.

Zaujemcom o socidlnu sluzbu bolo poradenstvo poskytované prevazne telefonicky.
Poskytovali sme najméd informacie 0 moznostiach, podmienkach, druhu a forme poskytovania
sociadlnej sluzby. Pri osobnych stretnutiach sme okrem poskytovania informacii pomahali aj
s vypliianim tlagiv, riesili sme problémy s financiami a medziludskymi vztahmi.

Poc¢as rozhovorov sme ziskavali ddlezité informdcie s cielom stanovit' socialnu diagnoézu.
Prijimatel'om socialnej sluzby ako aj ziadatelom aich rodinnym prisluSnikom sme
sprostredkovali informacie o existujicich predpisoch, nariadeniach a formach pomoci pri
prekonavani nepriaznivej socialnej situacie. Pocas roka sme pomahali viac ako 10
prijimatel'om zvladat' exekucie. Rodindm navstevnikov denného centra sme pomohli pri
rieSeni problémov s prijmom, obmedzenim spoOsobilosti na pravne ukony a dokladmi pre
urady a inStitacie. Imobilnym prijimatelom sme pomahali pri poddvani ziadosti o ziskanie

preukazu TZP a parkovacieho preukazu.

Socialna praca - je v naSom zariadeni zamerana na zlepSenie, ozdravenie alebo zmiernenie

socidlneho stavu v ktorom sa prijimatel’ socidlnej sluzby nachddza. Snazime sa, aby
prijimatel’ socidlnej sluzby dokazal zvladat problémy, prekazky a vyzvy kazdodenného
Zivota, aby sa vedel vyrovnat’ s problémami, ktoré mu prinasa zivot. Aby sme mohli dosiahnut’
zelané vysledky komunikujeme aj s rodinou a priatel'mi prijimatel’a a snazime sa o zmenu ich
postoja ¢i uz k prijimatelovi, jeho potrebdm a moznostiam. Cielom kazdodennej prace
S prijimatel'om je pozitivna zmena jeho postoja k situdcii, v ktorej sa nachadza. Vo svojej praci

vyuzivame vSetky moznosti socialnej terapie a prvky:

» muzikoterapie. Pracujeme tak s mobilnymi ako aj imobilnymi prijimate'mi. K dispozicii
mame rozne pomdcky (hudobné panely, prehravace) ako aj hudobné nastroje.
Obl'ibenou cinnost'ou v ramci muzikoterapie je spev a pocuvanie hudby v prijemnom
prostredi snoezelen miestnosti. Tato Cinnost nam umoznuje ziskavat' velmi cenné
informacie o prijimatelovi, jeho postoji k zivotu. Prostrednictvom hudby a spevu,

dokazeme ovplyvnit momentdlnu naladu prijimatela, odviest ho od negativnych
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mysSlienok a postojov. Hudobné panely nam umoznuju pracovat’ aj s prijimatelmi

socialnej sluzby s mentalnym postihnutim. U¢ia sa rozozndvat’ zvuky a melddie.

» dramatoterapie. Tato je zamerana predovSetkym na

hranie kratkych divadelnych scénok, nacvi¢ovanie
réznych programov. V uplynulom roku si prijimatelia
oblubili scénky, kde sa prostrednictvom pohybu

a hudby stvariiuju rézne Zivotné udalosti a postoje.

> arterapie. Ide 0 velmi oblibeny prostriedok

na rozvoj tvorivych schopnosti, citového vyvinu

a medziludskych vztahov. Prebieha pravidelne ako skupinova terapia, alebo individualne
podla potrieb prijimatela. Vytvarny proces a vytvarné produkty poskytuji socidlnemu
pracovnikovi vyznamny diagnosticky material, najméd vyjadrenie momentalnej nalady
a postojov. Prijimatelia socialnej sluzby si obl'ibili najmé vyfarbovanie predkreslenych
obrazov. Terapeut mozZe na zaklade vyberu obrazka a farieb, pomerne presne zhodnotit’
momentalny psychicky stav a pontiknut’ prijimatel'ovi moznost’ rieSenia, resp. posunit’

informaciu inym zamestnancom v priamom kontakte.

» aromaterapie ako alternativnej

terapie. Prijimatelia socialnej sluzby
vnasom zariadeni maji moznost’
vdychovat vbne prostrednictvom
aromadifuzéra v prijemnom prostredi
snoezelen miestnosti.  Viacerych,
najmid zeny, zaujala hra s vonami,

kde maju moznost’ hadat’
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» biblioterapie. V naSom zariadeni sa realizuje ako
skupinova terapia. Pre tento el mame velmi
dobre vybavenu kniZznicu. Prijimatelia na zaklade
¢itania definujii svoje problémy, uvazuji nad

nimi a hl'adaja ich rieSenia.

Vel'mi obl'ibenou ¢innost'ou je aj tréning pamdti, ktory sliZi na prevenciu a posiliiovanie

pamiti. V podmienkach nasho zariadenia prebieha ako skupinova terapia. Prijimatelia
socialnej sluzby maju moznost’ cez rozne cviCenia posiliiovat’ svoju paméit. Velmi radi ju
vyuzivaju ,,mladsi® prijimatelia socialnej sluzby. Ti starsi si obl'ibili najma lusStenie krizoviek

a hru ,,meno, mesto®.

Socidlna _rehabilitacia — sa zameriava najmd na rozvoj Samostatnosti, nezavislosti,

sebesta¢nosti, navykov pri sebaobsluhe (obliekanie, vyzliekanie, umyvanie zubov, ustielanie
postele, jedenie, pouzivanie kompenzacnych pomdcok a pod.); zdkladnych socidlnych
zruénosti. V nasom zariadeni ju poskytuji dve inStruktorky socidlnej rehabilitacie.
Prijimatelia socidlnej sluzby st odkazani na pomoc inej fyzickej osoby pri tkonoch
sebaobsluhy a tak sme sa v roku 2016 zamerali na nacvik zakladnych socialnych zru¢nosti:
ako nadviazat' rozhovor, ako poziadat o pomoc, ako si nakupit,.. a na rozvoj
komunikac¢nych zru€nosti (Citanie, pisanie, vybavovanie koreSpondencie). Na nacvik tychto
zruénosti mame vybavenu terapeutickl miestnost’ S modernymi pomockami (obliekacie
vankuse, interaktivne panely, hry,
pocitace, ...), ktoré poskytuji mnozstvo
moznosti  a podnetov.  Okrem tejto
miestnosti  vyuzivame na  socialnu
rehabilitaciu aj IKT miestnost, kniznicu,

snoezelen miestnost’, ale aj aredl budovy,

: o N J

S > 4 O ([
¢ijej Sirsie okolie (najma centrum obce). . : &\\:
s S
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Ubytovanie — vSetky izby su bezbariérové a sucastou kazdej obytnej jednotky je WC
a umyvadlo. Izby prijimatel'ov st vybavené predpisanym nabytkom a zariadenim. Postele st
prevazne polohovatelné a 16zka pre imobilnych prijimatelov st vybavené antidekubitnymi
matracmi, hrazdou s trianglom a ré6znymi pomdckami na polohovanie. Vsetci prijimatelia
maju moznost, po dohode s vedenim zariadenia priniest’ si bytové doplnky, dekoracné
predmety, televizne prijimace aradia. Na kazdom poschodi sa nachiadza kuchynka pre
prijimatelov , ktora slizi na manipulaciu so stravou pre imobilnych prijimatelov a aj pre
pripravu teplych napojov a jednoduchych jedal pre prijimatelov. Na dodrziavanie
hygienickych a bezpecnostnych zdsad dohliada zdravotnicky persondl. Na vykonavanie
osobnej hygieny prijimatel'ov na SZ a DSS st zriadené : 1 kiipel'fia s vy§kovo nastaviteInou
vanou al kapelna s2 sprchami a2 umyvadlami. V ZPS je Kkdispozicii 1 sprcha
a1l umyvadlo. Pre fajciarov su zriadené 2 fajCiarske miestnosti. Kazdé poschodie ma
oSetrovilu- miestnost’ , ktord je urCena pre zdravotnickych pracovnikov , na uskladnenie
a pripravu davok liekov, menSie oSetrenia a prevdzy, vedenie pisomnej dokumentécie
a vedenie oSetrovatel'skej dokumentacie v IS Cygnus a pripravné prace na dalSiu
oSetrovatel'skil a opatrovatel'ska ¢innost’. Sucastou oSetrovne je miestnost’ na dezinfekciu
pomdcok dezinfekénymi prostriedkami a germicidny UV-C ziari¢, ktorym sa prevadza
dezinfekcia povrchov a vzduchu po kazdom umrti, virusovom a infekénom ochoreni. Na
sterilizdciu zdravotnickych pomocok pouzivame teplovzdusny sterilizator, ktory je na

oSetrovni na SZ.

Tabulka ¢. 10 — Prehlad poctu izieb podla poctu l6zok

pocet 16Zok na izbe zariadenie pre domov socialnych Specializované
seniorov sluzieb zariadenie

jednolozkova 0 0 0
dvojlozkova 2 10 10
trojlozkova 8 4 4
Stvorlozkova 0 2 2
bunka jednol6zkova
+ dvojlozkova 0 2 1
bunka dvojlozkova

0 0 1

+ dvojlozkova
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Stravovanie

V zariadeni CSS STUDIENKA je stravovanie prijimatel'ov socialnej sluzby zabezpecované

vo vlastnej stravovacej prevadzke. Vydavanie stravy je zabezpecované v troch etapach:

> |. etapa — vydaj stravy do termoportov na izby pre imobilnych prijimatelov
od 10.30 — 11.00 hod.

» |l. etapa — vydaj stravy pre zamestnancov a prijimatel'ov denného centra jedalenn 11.00 -

12.00 hod.

» |ll. etapa — vydaj stravy pre prijimatel'ov konzumujtcich stravu v jedalni - prijimatelia
Specializovaného zariadenia, zariadenia pre seniorov a domova socialnych sluzieb od 12.00

—13.00 hod.

Prijimatel'om sa zabezpecuje celodenné stravovanie, za ktoré sa povazuju: ranajky, obed,

vecera a dve vedl'ajSie jedla, pri liecebnej vyzive su to tri vedlajsie jedla.

Tabulka ¢. 11 - Prehlad o pocte odobratych jedal za rok 2016

diéta ranajky desiata obed olovrant veCera
raciondlna, s obmedzenim 55199 18912 22127 17800 22131
neslana 3686 3366 3664 3395 3680
Setriaca 2855 2855 2856 2125 2855
nizkobielkovinova 139 139 139 139 139
diabeticka 4282 4282 4284 4284 4285
diabeticka, neslana 2396 2395 2394 1350 2395
diabeticka, Setriaca 308 308 308 308 308
redukéna 366 366 366 366 366
zamestnanci 9 - 13230 - g
cudzi - - 504 - -
Spolu 36162 32623 49872 29767 36168

Pri stravovacej prevadzke je zriadend stravovacia komisia V zlozeni: vedica stravovace]

prevadzky, hlavna sestra, zdravotna sestra, kucharka a dvaja prijimatelia ako pomocny organ
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riaditela. Stravovacia komisia spolupracuje pri zostavovani jedalneho listka, pri dodrziavani
zasad stolovania, hygieny pripravy a vyddvani stravy, sleduje ¢as vydavania stravy, podava
navrhy na zmenu v oblasti stravovania, kontroluje vedenie evidencie vzoriek stravy a vedenie
hygienického dennika stravovacej prevadzky. Stravovacia prevadzka sa riadi HACCP planom

vypracovanym v stlade s prislusnymi pravnymi normami.

Podl'a v§eobecne platnych receptur sme pripravili §tyri druhy stravy — racionalna, Setriaca,
nizkobielkovinova a diabetickd. Viacerym prijimatelom sa strava upravovala kombinaciou —
pravidelne racionalna/nesland, diabeticka/neslana, diabetickéd/Setriaca, bez mlieka a tiez
mletim a mixovanim. Nie je vynimkou aj priprava individudlnej stravy pre jednotlivych
prijimatel’ov tak, ako si to vyzadoval ich momentalny zdravotny stav. Prijimatel'om, ktori sa

nedokézali sami najest’, bol ndpomocny, a podaval pripravenu stravu, odborny personal.

Tabulka ¢. 12 - Prehlad pripravovanych diétnych jedal pre prijimatelov k 31.12.2016

diéta pocet prijimatelov
Setriaca 3
Setriaca s obmedzenim kyslych jedal 1
denné centrum jedalen, cudzi 8
racionalna 58
racionalna s obmedzenim kyslych jedal 1
s obmedzenim tuku 3
nizkobielkovinova 1
redukcéna 1
diabeticka 12
diabeticka, neslana

diabeticka, Setriaca, neslana 1
neslana 10

Sucet: 106
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V suvislosti rozsirenim poskytovanych socialnych sluzieb sa ndm zvysil aj pocet stravnikov
0 denné centrum jedalen.
V m4dji nase zariadenie organizovalo Skolenie ohladom Individudlneho plinovania na
ktorom sa zlcastnili vedlica stravovania a diétna sestra. Prinosom pre nas bolo to, Ze aj
prostrednictvom zasadani stravovacich komisii sme mohli vahovat’ prijimatelov do diania
nasho zariadenia a do spolurozhodovania.
V roku 2016 sme vyuzili moznost zlep$it' Uroven stravovania a hygieny prostrednictvom
vypomoci dvoch pracovnidok na devit’ mesiacov v ramci projektu UPSVaR. Aj vd’aka nim,
pracovnickam kuchyne a hlavne naSich sponzorov sa stravovacia prevadzka velkou mierou
zasltzila a zapojila k zorganizovaniu takych velkych podujati ako boli ,Let’s Dance*
a , Katarinska zabava“.
Pracovnicky stravovacej prevadzky sa aktivne zapojili a pripravili pre prijimatel'ov sviatoéni
kapustnicu, napiekli sladké a slané kolaciky, na ktorych si pochutili nielen nasi prijimatelia,
ale aj prijimatelia inych pozvanych zariadeni. Menovite spomenuti sponzori: Inmédia
Zvolen, Verex TvrdoSin, Mirutomi Namestovo, Jackulik Namestovo, Skuré¢dk Oravska
Polhora prispeli nasim prijimatelom balickami na Mikulasa a viano¢né sviatky.
Podarilo sa ndm vyriesit' ischovu ranného rozvozu chleba a pe€iva vybudovanim drevenej
skrinky pred vchodom do budovy.
28.10.2016 nam bola vykonana kontrola z RUVZ z Dolného Kubina, ktord bola zamerana
okrem inej beznej kontroly na oznacenia vyrobkov v slovenskom jazyku.
Technicky stav zariadeni v stravovacej prevadzke a funk¢nost’ zariadeni je v pomerne dobrom
stave. Odstranovaniec zavad a nedostatkov je uskuto¢nované v zavislosti od ich rozsahu,
zavaznosti a finan¢nej naro¢nosti vlastnou udrzbou. V budicom roku planujeme kompletnu

rekonstrukciu kuchyne.

Upratovanie, Cistenie, umyvanie a dezinfekcia izieb, spolo¢nych priestorov sa vykonava
denne navlhko s pouzitim C¢istiacich a dezinfekénych prostriedkov a vedie Kk odstraneniu
neCistot a znizeniu poctu mikroorganizmov. Pracu zabezpecuju 4 zamestnankyne v profesii
upratovacka , ktoré postupuji podla prevadzkového poriadku. V fiom je stanoveny rezim
upratovania a sposob dezinfekcie priestorov apredmetov pri dodrzani vseobecnych

hygienickych poziadaviek.
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Pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

Komplexnii hygienu bielizne, pracovnych odevov a ostatnych textilnych vyrobkov
zabezpeCujeme vo vlastnej pracovni. V technologickych postupoch kladieme doéraz na
dodrziavanie opatreni zamedzujucich kontaminécii Skodlivymi faktormi, dezinfekciu, Cistotu
a kvalitu spracovanej bielizne. V roku 2016 sme v pracovni oSetrili takmer 50 ton bielizne
arozneho textilu. Na prevadzku pracovne sme spotrebovali pracie, dezinfekéné a d’alSie
Cistiace prostriedky v celkovej vyske 2.875,80 EUR. K ¢isteniu a praniu niektorych veci
pristupujeme individualne vzhl'adom k materidlovej povahe a postupujeme v osobitnom
rezime. Prostrednictvom kraj¢irky rieSime Upravy Satstva na mieru, opravujeme poskodeny
odev avykonavame drobné krajéirske prace. Naleziti pozornost venujeme aj Zehleniu

a konec¢nej uprave bielizne.

Vsetky ¢innosti v praCovni si vykonavané prostrednictvom troch zamestnancov, z ktorych
jedna zamestnankyna pracuje v kumulovanej funkcii Sicka — pracka. Vytazenost
zamestnancov pra¢ovne sa neustale zvySuje. V tejto suvislosti vyuzivame dostupné moznosti,
v roku 2016 sme od UP v ramci projektu dobrovolnickej sluzby personélne posilnili pracovny

tim o 2 dobrovol'nicky sumarne na 8 hodin denne.

Prevadzkové priestory praCovne pozostavaju zo samostatnych skladov Spinavej a Cistej
bielizne, samotnej pracovne, Zehliarne a suSiarne. Miestnost’, v ktorej sii umiestnené pracie
stroje a uskuto¢nuje sa samotné pranie uz v plnej miere nevyhovuje kapacitnym potrebam
a beznym prevadzkovym poziadavkdm. RieSenie situdcie najmid s ohladom na BOZP,
zlepSenie rucnej manipulacie a revitalizdciu in$talacii planujeme v roku 2017 prevedenim
komplexnej rekonstrukcie. So strojného zariadenia mame k dispozicii celkom 7 praciek,
ztoho je 5 ks s kapacitou viac ako 5 kg bielizne, mame tiez elektricki susi¢ku bielizne
a zehliace parné agregaty. Sucast'ou vybavenia pracovne je aj korytovy zehlic. V roku 2016
sme Ciasto¢ne obnovili strojné vybavenie a to ndkupom 1 ks vel'kokapacitnej priemyselnej

pracky v obstaravacej cene 4.284,- EUR.

V Pri poskytovani tejto sluzby, okrem plnenia beznych povinnosti, vychadzame v ustrety
individudlnym poziadavkam naSich prijimatelov a reSpektujeme ich Zelania. Cielom ¢innosti
pracoviska pracovne je trvale dosahovanie dobrych vysledkov prace smerujucich

k zvySovaniu kvality obsluznych ¢innosti.
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OSetrovatel’ska a opatrovatel’ska starostlivost’.

Osetrovatel'sky tUsek poskytuje zdravotnu starostlivost v rozsahu oSetrovatel'skej

starostlivosti. Zdravotné vykony vykondvajii sestry s odbornou spdsobilostou so

Specializaciou v odboroch vnutorného lekarstva, oSetrovatel'skd starostlivost v komunite

a oSetrovatel'ska starostlivost’ v psychiatrii. OSetrovatel'ské vykony a ¢innosti su vykonavané

na zaklade ordinacii lekdra. Sestry zodpovedaju za oSetrovatel'ské Cinnosti zamerané na

uspokojenie potrieb prijimatela s ohladom na jeho individualitu a stupen odkéazanosti

na socialnu sluzbu. OsSetrovatel'ska starostlivost je zabezpeCena sestrami v nepretrzitej

prevadzke priamo pri 16zku alebo na oSetrovni.

Osetrovatel’ska starostlivost’ ( vyber najcastejsich vykonov):

» sledovanie zdravotného stavu — zmeny

» sledovanie prijmu potravy a tekutin

» sledovanie vyprazdiiovania mocu a stolice

» starostlivost’ o mocové katétre ,stomie a kanyly

» podavanie stravy, diét, pomoc pri jedeni a kimenie

» odsavanie sekrétov z dychacich ciest

» inhalovanie, poklopova drendz dychacich ciest

» aplikacia zabalov, obkladov

» aplikacia Biolampy

» prevencie dekubitov, polohovanie & 2-3 hod.

» dezinfekcia a sterilizacia pomocok

» hygienicka starostlivost’- ranna a vecerna toaleta, starostlivost’ o ustnu dutinu

» telefonické objednavanie prijimatelov na odborné vysetrenie, telefonické objednavanie
dopravnej zdravotnej sluzby

» zabezpecuje predpis chybajtcich liekov

» konzultacie s osetrujicim lekdrom

» podavanie pisomnych a ustnych hlaseni pri predavani sluzby

» vedenie oSetrovatel'skej dokumentacie

OSetrovatel'ské vykony na zaklade indikacie lekara:

» meranie ahodnotenie fyziologickych funkcii (TK a pulz, telesna teplota, frekvencia

dychania, vyska, hmotnost’)
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» 0zmeranych hodnotdch sa vedie prislusna dokumentacia, odchylky su konzultované

S lekarom

» meranie glykémie glukometrom

» (Cistenie a dezinfekcia trachealnej kanyly

» aplikacia liekov vSetkymi dostupnymi formami, podavanie opiatov

» aplikacia subcutannych injekcii (Inzuliny, Fraxiparin, Clexane, ...)

» aplikacia intramuskularnych injekcii

» aplikacia intravendznych injekcii a parenteralnej vyzivy na zaklade poverenia lekara

» vyziva nasogastrickou sondou

» odbery biologického materialu, vySetrenie mocu

» oSetrovanie dekubitov,

» prevaz chronickych ran

» bandaz dolnych koncatin

» priprava prijimatel'a na diagnostické a terapeutické vykony

Pomocni zdravotnicky zamestnanci — sanitari, opatrovatel’ky a opatrovatelia vykonavaju
pomocné oSetrovatel'ské Cinnosti, staraji sa bezpecné a etické prostredie a 0 bezpecnost’

prijimatel'ov.

Opatrovatel'ska ¢innost’ (vyber najcastejsich ikonov):

» starostlivost’ o celkova hygienu prijimatel'a- dohl'ad, pomoc a zabezpecenie hygieny- ranna
a vecernd toaleta, celkovy kupel, celkova tprava a Cistota prijimatel’a

» vedenie prijimatel'a k samostatnosti v osobnej hygiene a seba obsluznych ¢innostiach

» vymena pomdcok pre inkontinentnych

» zabezpeCenie stolovania — priprava jedalne k stolovaniu, zabezpecenie Cistoty V jedalni
a kuchynke, umytie a dezinfekcia riadu v kuchynke

» pomoc pri jedeni a kfmeni imobilnych prijimatel'ov

> starostlivost’ o oSatenie, o hygienu osobnej a postel'nej bielizne, vedie evidenciu osobného
oblecenia a bielizne, manipulacia so Spinavou bieliziiou, odovzdavanie $pinavej bielizne do

pracovne, preberanie a rozdel'ovanie Cistej bielizne prijimatel'om
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» starostlivost’ o pitny rezim prijimatelov - rozvoz ¢aju, ponukanie a podavanie tekutin,
varenie kavy

> starostlivost’ o Cistotu a upravu izieb —dohl'ad a zabezpecenie poriadku a Cistoty izieb,
vratane skriii a no¢nych stolikov osobne alebo v spolupraci s prijimatelom

» sanitacia kapel'ni , invalidnych vozikov, jedalenskych vozikov ,klozetiek

> sledovanie a zaznamenavanie zdravotného stavu a zmien prijimatel’a

» sprievod prijimatel’a na diagnostické a terapeutické vysetrenia

» sprievod prijimatel'ov do kaplnky na bohosluzby, k sviatostiam

Zaznamenavanie  planovania a realizdcie  jednotlivych  opatrovatel'skych  ¢innosti

a oSetrovatel'skych intervencii bolo vykonavané v informa¢nom systéme Cygnus.

Zabezpecovanie poskytovania zdravotnej starostlivosti.

Lekarsku starostlivost’ pre nase zariadenie zabezpecuju :
» vseobecny lekar pre dospelych

» lekar v odbore stomatoldgia

> lekar v odbore fyziatria a balneoldgia

> lekar v odbore psychiatria

Spolupracujuci  lekari poskytuji zdravotnu starostlivost podla potreby a dohody so
zdravotnou sestrou aj priamo v CSS Studienka, prevazne vSak vo svojich ambulanciach.
V ramci prevencie sa u prijimatelov vykonava sezonne ockovanie v zariadeni pod dohl'adom
lekara. V roku 2016 sme zaockovali proti chripke 98 prijimatelov.

Pomodcky pre inkontinentnych (plienky, plienkové nohavicky, mocové vreckd),ochranné
pomocky na kozu, kolostomické pomdcky, zdravotnicke a kompenzaéné pomdcky, nutricné
a dietetické pripravky ordinované Specialistami sme zabezpeCovali prostrednictvom

zdravotnych poist'ovni v lekarnach v Novoti a v Namestove podl'a vlastného vyberu.

Za ucelom realizovania vysetreni a sprevadzania prijimatelov na vysetrenia a kontroly
v odbornych ambulancidch mimo zariadenie sa zacCastnili pracovnici zdravotného useku 595

krat za rok.
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Tabulka ¢. 13 — Prehlad najcastejsie navstevovanych ambulancii

Odborna ambulancia pocet navstev PSS
Chirurgicka 64

Kozna 57
Urologicka 44
Interna a diabetolog. 43
Neurologicka 35
PPicna 34

Oc¢na 31
Hematologicka 27
Kardiologicka 27
Ortopedicka 25

Dalej navitevuju: zubnd, cievnu, nefrologicku, psychiatrick(i, onkologicku, reumatologick,

foniatricku, gynekologicku, gastroenterologicku a iné¢ ambulancie.

Pri nahlych stavoch ohrozujtcich Zivot poskytujeme prijimatel'om do prichodu zichrannej
zdravotnej sluzby predlekarsku prvii pomoc. Hliadka zachrannej zdravotnej sluzby

vykonavala urgentnl sluZzbu v zariadeni 32-krat.
Najblizs§imi 16zkovymi zdravotnickymi zariadeniami st Dolnooravska nemocnica v Dolnom
Kubine, Hornooravskd nemocnica v Trstenej, vaZnejsie stavy si vyZaduju hospitalizaciu vo

FNsP Martin, pripadne vojenskej nemocnici v Ruzomberku.

Pocas roku 2016 bolo hospitalizovanych 58 prijimatelov.



Vyroc¢na sprava o ¢innosti a hospodadreni za rok 2016

33|strana

=
CSS STUDIENKA

Najcastejsie diagnozy u prijimatel'ov, ktori vyzadovali oSetrovatel'ska starostlivost’:

Tabulka ¢. 14 - Prehlad prijimatelov podla diagnoz a pohlavia

Diagnoza Zeny Muzi
Mentalna retardacia 7 5
Telesné postihnutie 5 6
Poruchy reci 2 1
Poruchy sluchu /nepocujtci/ 1 1
Poruchy zraku /nevidiaci/ 1 4
Viacnasobné postihnutie 2 8
Inkontinetni /baliaci/ 35 22
Imobilni, krmiaci 3 8
Demencia ré6zneho typu 7 6
Organicky psychosyndrom 11 14
Poruchy psychiky a spravania sposobené alkoholom 2 10
Schizofrenia 10 10
Alzheimerové ochorenie 5 1
Parkinsonova choroba 1 0
Epilepsia 2 7
Diabetes mellitus 13 7
Onkologické ochorenia 1 4

Iné pridruzené diagnézy (muZi + Zeny) 293
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Tabulka ¢. 15 - Prehlad mobility prijimatelov k 31.12.2016
pocet PSS
Rozdelenie PSS podla
mobility zariadenie pre df),m ov $pecializované
. socialnych . .
seniorov ve zariadenie
sluzieb
imobilni PSS
/trvale priputani na 0 2 6
16Zko/
c1ast’0cne mobilni PSS 0 7 4
/vozik/
c1ast0c11e mobilni PSS 3 14 10
/s pomockou/
mobilni PSS 11 17 24

Rehabilitacia

V naSom =zariadeni je rehabiliticia poskytovand fyzioterapeutom, zdravotnou sestrou

a zdravotnickym asistentom. Poskytujeme sluzby na zaklade ordinacie lekara pre FBLR a to:

1. Liec¢ebnu telesnti vychovu (LTV), ktorti vyuzivame ako skupinové cvicenia pri rannej
rozcvicke vykonavanej kazdy den ¢i pri relaxacnych cviceniach a ako individuédlne cvic¢enia
pri 16Zku. Pri individudlnych cvi¢eniach vyberame také pohybového aktivity, ktoré prihliadaji
na individualitu cvi¢iaceho prijimatela. Vyuzivame rozne metody LTV ako napriklad cievna
gymnastika, dychacia gymnastika, postizometrickd relaxdcia, metoda Bobath, Kabatova
metodika, cvicenie pri bolestiach a po operaciach chrbtice, cvicenie po urazoch, zlomeninach,

implantaciach TEB bedrového kibu, pri KVS a neurologickych ochoreniach.

Realizujeme vertikalizaciu, nacvik sedu, stoja,
chddze. Chodzu nacvicujeme s choditkom,
geaparatom, s nemeckymi alebo franctzskymi

barlami, so zavesnou vestou a tiez nacvik chodze

po schodoch ¢i chodzu v teréne.
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Tabulka ¢. 16 - Prehlad o pocte zaznamenanych aktivit LTV za rok 2016

Aktivita Pocet
Ranna rozcvicka 2328
Relaxaéné cvidenie 113
Nicvik chdédze po izbe 636
Nicvik chodze po chodbe 1180
Nicvik chddze v teréne 138
Nacvik chddze v zavesnej veste 32
Prechadzky 100

2. Fyzikalnu terapiu (FT) aplikujeme podla jednotlivych diagndz a presne stanovenych
kritérii. Druhy FT moZeme navzijom kombinovat’ pripadne ich méZeme kombinovat aj

s liecebnou telesnou vychovou.

Druhy fyzikalnej terapie, ktoré poskytujeme:

» termoterapia: aplikacia parafinu alebo raselinového zabalu
» magnetoterapia
> ultrazvuk

> rebox

> biolampa

» virivka

> klasicka masaz




Vyroc¢nd sprava o ¢innosti a hospodédreni za rok 2016

- strana |36
€55 STUDIENEA
Tabulka ¢. 17 - Prehlad o pocte zaznamenanych vykonov FT za rok 2016
Vykon Pocet
Termoterapia - parafin 83
Termoterapia — raselinovy zabal 862
Magnetoterapia 271
Ultrazvuk 20
Rebox 73
Biolampa 230
Virivka 85
Klasicka masaz 594

V naSom zariadeni sa venujeme aj
tréningom  paraolympijskeho  Sportu
Boccia. Tréningov sa zacastituji najma
nasi telesne znevyhodneni prijimatelia,
trénujeme 2-krat do tyzdna.
ZiCastiiujeme  sa  s0tazi, kde

dosahujeme velmi dobré vysledky,

napriklad na krajskom kole sme

dosiahli 2. miesto.
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Rozvoj pracovnvch zrucénosti - sme zamerali na

osvojenie pracovnych navykov a zru¢nosti prijimatel’a pri
vykonavani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim,
ktorej cielom je obnova, udrzanie alebo rozvoj fyzickych,
mentalnych a pracovnych schopnosti. Vyuzivame
zékladné  metdédy cvicenia alebo  precviovania
jednotlivych Cinnosti, ale aj ndzorné ukazky a inStruktaz,
najmd v zaciatocnej faze prace. Zamestnanci zodpovedni
za rozvoj pracovnych zruénosti vyuzivaju predovsetkym
individualny pristup a fazovanie (krokovanie) pracovnych
¢innosti od jednoduchsich k zlozitejsim, od kratkodobych
k dlhodobejsim, ... Rozvoj pracovnych zru¢nosti prebieha
v priestoroch centra socialnych sluzieb (najmé v dvoch
pracovnych miestnostiach) a v jeho bezprostrednom
okoli. Vykonava ho ergoterapeut a traja pracovni
terapeuti, ktori spolo¢ne s prijimatel'mi pracuji pri uprave
okolia, vyrobe viano¢nych a velkono¢nych 0zdob,
vyzdobe interiéru zariadenia. V pracovnych miestnostiach
prijimatelia spoloCne s terapeutmi vyrabaji mydielka,
sviece, pracuju s papierom, pratim a pedigom, venuju sa
vareniu a peceniu, tkaniu kobercov, ... Obl'ibena je praca
s drevom v stolarskej dielni. Muzi vyrabaji rézne Gzitkové
a dekorativne predmety a Zeny ich farbia a dekoruju.
Vyrobky pravidelne vystavujeme na réznych vystavach
a jarmokoch, prostrednictvom OZ Pelikdn - Novot’

pontikame aj na predaj, najmi na viano¢nych trhoch.

Zaujmova Cinnost’  je zabezpeCovana s ohl'adom na vek, moznosti a potreby prijimatel'ov

socidlnej sluzby. Jej cielom je aktivne vyplnit volny cCas. Zahfiia v sebe kultirnu,

spolocensku, Sportova a rekreaCni ¢innost, zamerani na rozvoj schopnosti a zrucnosti

prijimatel’a socidlnej sluzby. Pre tento ucel mame zriadeni viacucelovi spolocensku
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miestnost’, oddychovii miestnost’” denného
centra a kniznicu. Zaujmova Cinnost’ sa
spravidla realizuje v tychto priestoroch, ale
v pripade potreby vyuZivame aj priestor
jedalne, pracovnej miestnosti alebo iny
vhodny priestor. Vramci zdujmovej

¢innosti mame niekol’ko krazkov

a pravidelnych spolo¢nych aktivit:

sledovanie videofilmov, hranie spolo¢enskych hier, biblicky krazok a tane¢ny kruzok.

Spiritualita — psychicka pohoda naSich prijimatel'ov
je velmi dolezitd. Pozitivny vplyv ma na naSich
prijimatelov aj praktizovanie ich nabozenského Zivota
a preto sa snazime pomdct’ veriacim preZivat a napliat’
ich duchovné potreby. V zariadeni mame kaplnku
Bozieho milosrdenstva. Veriaci rimsko-katolickeho

vierovyznania maju moznost kazdy deni sa zcasthovat

na svitej oms$i prostrednictvom priameho prenosu
z blizkeho kostola, prijimat’ Eucharistiu vzdy v nedel'n a prikdzany sviatok. Knazi rimsko-
katolickej cirkvi 1x mesa¢ne vysluhuju sviatost’ zmierenia a sluzia sv. omsu.

Tradi¢ne v obdobi ,,sviatkov duSic¢iek® je v kaplnke sluZena sv. omSa za vSetkych zomrelych

prijimatel'ov socialnej sluzby.

Veriacim evanjelicko-augsburského vierovyznania
umoziujeme zucastnovat’ sa na evanjelickych sluzbach
bozich vzdy, ked’ nas navstivi ich duchovny (minimalne

4x rocne).
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UDALOSTI A PODUJATIA V ROKU 2016. Pocas roka spolo¢ne prezivame
vSetky sviatky, pripravujeme tradicné podujatia a vylety. Prijimame pozvania na rdzne
sttaze, vystupenia. Do planu vzdy zahrnieme, vSak aj nieCo nové. V uplynulom roku sme
toho prezili vel'a. VSetky podujatia boli uzasné, no niektoré nam utkveli v paméti viac ako

né:

» 4. januara sme sa vSetci prijimatelia
a zamestnanci stretli v spoloCenskej miestnosti, aby
sme oslavili Novy rok 2016. Pripomenuli sme si
prezit¢ VianoCné sviatky a zaspievali si viano¢né

koledy spolocne s Jednotou ddchodcov

70 Zakamenného.

» 5. januara prisli medzi nas ¢lenovia
Jednoty déchodcov Namestovo.

Spievali sme, tancovali.... .

» Vyuzili sme ,,priaznivé* pocasie

a 25. januara sme vybehli von. Stavanie

T

snehuliaka potesi deti, ale poteSilo aj nas

dospelych.
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> 3. februara sme sa so skupinou ,,Brodecovcov* zabavali na ,,FASIANGOVEJ
ZABAVE*.

. februara a 20. sme organizovali minili ,.boccia®“. Nasimi stpermi i
» 9. februa 20. septembra g 1 ligu ,,b “. Nasimi stupermi boli

priatelia z CSS Pramen Dolny Kubin a z Domu Charitas Sedembolestnej Panny Marie

Z0 Zazrivej.

» 24. februara  sme sa duchovne
povzbudili modlitbou krizovej cesty
s Farskym klubom Lokca.

Deti z farského klubu nas pocas celého
roka navstevovali pravidelne, kazdy
mesiac. VZzdy mali pripraveny iny, pre

nas vel'mi zaujimavy program stretnutia.
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» 10. marca sme, spolo¢ne s veriacimi farnosti Novot’, putovali do Rimsko-katolickeho
kostola v Zakamennom, aby sme mohli prejst ,,SVATOU BRANOU MILOSRDENSTVA*

Duchovny otec na$im prijimatefom a zamestnancom priblizil vyznam svitého roku

Milosrdenstva a putovanie k Svétej brane s moznost'ou ziskania uplnych odpustkov.

> 2l1.marca sme
s usmevom malovali

velkono¢né vajicka

» 24. marca sa nasi prijimatelia zacastnili na turnaji
v ,,SJIOELEN®, ktoré sa konalo v Dolnom Kubine. Bolo to vel'mi

milé podujatie.

» Jednym z velmi oblibenych podujati
je Velkono¢ny turnaj v stolnom tenise. V roku
2016 to bol uz 6.ro¢nik. Zaujem prijimatelov

socidlnych  sluzieb a zamestnancov

o hru a povzbudzovanie bol velky.
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» Biblicky kviz ma v naSom zariadeni niekol’ko
ro¢nu tradiciu. Prijimatelia socidlnych sluzieb sa

26. aprila s chut'ou zapojili do sut’aze.

> Sikovné ruky
prijimatel'ov socialnych
sluzieb ozdobili maj...

19. méja vsetko ozilo

hudbou, tancom,
zabavou. Dovodom bol ,,majales“ a 31. maja sme ,,val’ali
maj“, ktory cely mesiac symbolizoval prebudzajucu sa

prirodu a krasu naSich dievcat a zien.

> Clovete nehnevaj sa pozname vietci este
z detstva. Radi sa ju hraju nielen nasi
najmensi, ale aj nasi seniori. CSS ANIMA
sa rozhodlo zorganizovat v Zavaznej
Porube podujatie pod nazvom ,,Senior

nehnevaj sa“, ktoré sa uskutocnilo 9.juna.

» 13.06. sme sa zucastnili 10. ro¢nika
,Kysuckych Sportovych hier pre seniorov®,
ktoré¢ sa uskutocnili v areali ZPS a DSS

Cadca.
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» V juni 2016 vrcholila nasa niekol’ko mesacna praca,
ktora zacala 18. juna 2015, ked’ sme sa zGcastnili treticho
ro¢nika krajskej tanec¢nej sutaze Senior Let’s Dance,
organizovanej CSS Likava aako vitaz sme okrem
ocenenia, diplomu a vitazného pohara dostali moznost’
zorganizovat' IV. roénik Senior Let’s Dance. Radost’
z  minuloroéného  vitazstvd  vystriedali  starosti
a povinnosti. Museli sme dat’® hlavy dohromady

a pripravit’ viziu d’alSieho podujatia a to od témy v akej

sa bude niest’ celé¢ hudobné podujatie, pozvanok, predstav

ako to bude prebiehat, programu, néavrhov
na ucinkujucich, ktori vystupia...

Davali sme do toho vSetko, casto na ukor vlastného
casu. S hrdostou moézeme povedat, Ze vSetko do saly sme

si vyrobili svojpomocne.

Nasi  prijimatelia konStatovali, Ze to bolo tazké,

ale spolocnymi silami sa ndm to podarilo.

Az priSiel 22. jun - deit tak dlho pripravovany
a ocakavany. Den, kedy sa v kultirnom dome
v Zakamennom uskutocnil IV. ro¢nik krajskej tanec¢nej
sut’aze Senior Let’s Dance.

Do tanecnej sutaze sa prihlasilo spolu 12 zariadeni

v zriad'ovatel'skej posobnosti ZSK. Sutaz Senior Let’s

Dance sa niesla v duchu medzinarodnych tancov.

O otvorenie sa postarala tanecnd Skola Maestro
z Namestova, pod vedenim Roberta Szolnokiho.
Tane¢né pary ndm na zaciatok odtancovali ukdzky réznych

spolocenskych tancov a priniesli spravnu tane¢nu atmosféru.
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Potom uz tane¢ny parket patril vyluéne sutaziacim z rozlicnych zariadeni. Ako prvi sa na
parket postavili prijimatelia socidlnych sluzieb zo ZPS a DSS Dolny Kubin s tradi¢nou
slovenskou piesiiou ,,Zuzulienka“. Krasne kostymy, chytlava hudba, napaditd choreografia

a predovsetkym dobra nalada, to vSetko sme mohli vidiet’ na tanecnom parkete.

Jednotlivé tanecné predstavenia boli popretkdvané réznymi vystipeniami a to: detského
folklorneho stboru z Novoti, vystipenim maZoretiek zo ZUS Zakamenné a na zaver sa
o energické vystupenie postarala tanecnd skupina Karolinka zo Zuberca, ktorda nam

predviedla step.

Svoje umenie ndm pocas prestavky predviedli aj Studenti Spojenej Skoly Slanickd Osada,
¢i Sikovné zamestnankyne Agrovexu Novot. VSetkym chutila kava,

ktoru pripravil pan Florek z KruSetnice.
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Na vSetko dohliadala Stvor¢lenna porota a naSi prijimatelia so svojim tancom ,,KALINKA®

opat vyhrali ...

» Leto 2016 sme prezili tradi¢ne v prirode. Nechybala opekacka
na chate, vylet vozi¢karov na Oravsku priehradu, prechadzky

a Sportové dopoludnia.

»Vynimocnou akciou bol niekolkodiiovy vylet naSich prijimatelov. Prezili pekné dni

vV Penzione Majak na Oravskej priehrade.

prezili v okoli
penzidnu vsetci —
zorganizovali sme
tradi¢nu ,,gul’as

party*
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» Hovori sa, ze ¢o sejeme, to budeme zat’. Plati to nielen
v medziludskych vzt'ahoch, ale aj pri zbere urody. Aj tento
rok sme na naSom policku zasadili zeleninu a lieCivé

bylinky, o ktoré sme sa starostlivo starali az priSiel ¢as

zberu.

» Spolo¢ne s mladymi navstevnikmi denného centra sme

vyrabali a pustali Sarkanov.

» 21.10. sme sa zOcastnili na podujati Domov domovu
2016, ktoré zorganizovalo CSS Orava. Niekol’ko mesacna
priprava vystupenia naSich prijimatelov sa vyplatila.

Scénka ,MASA A MEDVED* zozala vel’ky potlesk.

> V roku 2016 sme navstevovali Meander Park Oravice.
V prijemnom prostredi aquaparku sme boli 6 krat. Nasa

posledna navsteva bola 28. septembra.

» Posledné oktobrové a prvé
novembrové dni sme spominali

na naSich zosnulych. Najskor

sme sdetmi ZS vramci
tvorivych dielni pripravili vence a kytice, potom sme navstivili miestny cintorin a 3.11. sme

spominali na zomrelych prijimatel'ov aj sv. omSou v kaplnke zariadenia.
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> Studentky SOS Namestovo nas 4.11. navstivili uz
piatky krat v tomto roku, aby naSim prijimatel’kam, ale aj
prijimatelom ponukli sluzby kaderni¢ok a kozmeticiek.
»Skrasl'ovacie dni“ s medzi nami velmi obl'ibené

a o¢akavané dni.

» 10. novembra zorganizovalo CSS EDEN Liptovsky
Hradok uz 3. ro¢nik futbalového turnaja, ktory je urceny
pre prijimatel'ov socialnych sluzieb. NaSe zariadenie
reprezentovalo 5 prijimatel’'ov socialnych sluzieb. Tréning

a namaha sa oplatila — vybojovali sme si krasne 2. miesto.

» 25. novembra sme pokradovali v zacatej tradicii
a zorganizovali tradi¢nt Katarinsku zabavu v kulturnom
dome v Novoti. Na podujatie bolo pozvanych 6 zariadeni.
Pozvanie prijali  iba 4 z nich ato - DSS a ZPS
Zakamenn¢é, CSS Pramenn Dolny Kubin, CSS Orava
TvrdoSin, Dom Charitas SPM Zazrivd a samozrejme nase
zariadenie CSS STUDIENKA Novot. Navstevou nas poctili
aj riaditelia dvoch zariadeni, starostovia obci Novot,
Zakamenné, Oravské Veselé a poslanci Obecného
zastupitel'stva Novot'. Do tanca nam hrali a o nasu zabavu sa
starali otec a syn Oc¢kajakovci.

Na podujati nechybali Sikovné kadernicky a kozmeticky
zo SOS Namestovo, ktoré prijimatefom a zamestnancom
urobili vizdz  a predviedli modnu prehliadku z vlastnej
tvorby.

O spestrenie zdbavy sa postarali aj naSi zamestnanci

so scénkou ,,Clovek sa meni, pomdzme sa mu zmenit™.
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» Zaver roka patri v naSom zariadeni ,tradiciam®. Chystdme adventné vence, vyrabame

viano¢né ozdoby, zicastiiujeme sa na vianoénych trhoch, pecieme medovnicky a vianocné

oblatky, zdobime interiér zariadenia a viano¢ny stromcek, ... Stedrd vecera

» poslednym podujatim roka je spolocné posedenie zamestnancov a prijimatel'ov socialnej

sluzby. Jedalen rozvoniava tradi¢nym viano¢nym pun¢om, zneju koledy ...

Tabulka ¢. 18 - Prehlad akcii a podujati uskutocnenych v roku 2016

Nazov spolo¢enského podujatia lgit:nl?a
Novoroc¢né posedenie 4.1.2016
Stretnutie s ¢lenmi Jednoty déchodcov Namestovo 5.1.2016
Stolnotenisova mini liga 5. kolo 6.1.2016
Vystiipenie deti MS Novot’ 12.1.2016
Popoludnie s Farskym klubom Lokca 13.1.2016
Stolnotenisova mini liga 6. kolo 17.1.2016
SkrasPovaci dein 21.1.2016
Vystipenie deti z CVC Rabéa 23.1.2016

Stolnotenisova mini liga 7. kolo 24.1.2016

Pocet
zucastnenych
prijimatel’ov

104
70
30
80
50
50

105
80

50
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Stavanie snehuliaka

Stolnotenisova mini liga 8. kolo
FaSiangova zabava

Stolnotenisova mini liga

Turnaj Boccia

Vyroba valentinskych srdie¢ok
Aquarelax Istebna

Modlitba kriZovej cesty s FK Lokca

Vystiipenie deti ZS Novot’

Put do Zakamenného spojena so svitou omsou

a prechodom cez ,,Branu Milosrdenstva*

Instalacia velkonoénej vystavy v priestoroch ZSK
Navsteva Obecnej kniZnice Novot’

»Aquarelax® Oravice

Skraslovaci den

Malovanie vel’kono¢nych vaji¢ok a vyzdoba arealu

zariadenia

Modlitba kriZovej cesty

Navsteva Farského klubu Lokca

Utast’ na Sjoelen turnaji v Dolnom Kubine
Velkono¢ny turnaj

sAquarelax“ Oravice

April mesiac lesov

Spolocenské hry s FK Lokca

Biblicky kviz

25.01.2016

31.1.2016

3.2.2016

7.2.2016

9.2.2016

15.2.2016

18.2.2016

24.2.2016

8.03.2016

10.03.2016

14.03.2016

14.03.2016

15.03.2016

17.03.2016

21.03.2016

22.03.2016

23.03.2016

24.03.2016

6.4.2016

13.04.2016

15.04.2016

20.04.2016

26.04.2016

=
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15

50

15

60

80

35

20

103

15

80

70

80
10
40
30

25
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Stavanie maja

Brigada v zahrade

Oslava dita matiek

Prechadzka prirodou

Majales

IV. ro¢nik turnaja v hre Boccia
sAquarelax“ Oravice

Stretnutie s Farskym klubom Lokca

Valanie maja

Vysluhovanie sv. zmierenia a svita omsa v kaplnke

zariadenia

sAquarelax“ Oravice

Skraslovaci den

Deiti s Farskym klubom Lokca

Ukast’ na podujati ,,Senior nehnevaj sa“

Utast’ na 10. roéniku ,,Kysuckych $portovych hier

seniorov*
Oslava dna otcov

IV. rocnik krajskej tanec¢nej sit’aze ,,Senior Let’s

Dance*

Turnaj boccia v CSS STUDIENKA Novot’
Prechadzka do prirody

Vylet vozickarov na nabreZie Oravskej Priehrady

Stolnotenisovy turnaj Oravy

29.04.2016
05.05.2016
10.05.2016
12.05.2016
19.05.2016
20.05.2016
24.05.2016
25.05.2016

31.05.2016

02.06.2016

06.06.2016

07.06.2016

08.06.2016

09.06.2016

13.06.2016

17.06.2016

22.06.2016

27.06.2016
01.07.2016
06.07.2016

07.07.2016
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90
15
80
15

80

30

80

70

93

72

72

25

19
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Navsteva putnického miesta v Ludzmierz (PL)
Vylet na chatu spojeny s tradi¢nou opekackou

Vysluhovanie sviatosti zmierenia a svita omsa

v kaplnke zariadenia
Turnaj boccia Zazriva

Pobyt prijimatePov v PENZIONE MAJAK na

Oravskej Priehrade

,Gul’a$ party“ v PENZIONE MAJAK na Oravskej
Priehrade

Prechadzka nau¢nym chodnikom v Oravskej Lesnej
Skraslime sa spolo¢ne

»Zber urody*

Vyroba a ptstanie Sarkanov

Turnaj boccia v CSS STUDIENKA

Navsteva Farského klubu Lokca

sAquarelax“ Oravice

Vysluhovanie sviatosti zmierenia a sv. omsa v kaplnke

zariadenia

Vedomostny kviz v CSS STUDIENKA
Domov domovu 2016 v Tvrdosine
Stretnutie déchodcov v Novoti nad 75 rokov
»Aquarelax“ Oravice

Stretnutie s Farskym klubom Lokca
Vystiipenie deti zo ZS Zakamenné

Vystiipenie deti zo ZS Novot’

21.07.2016

27.07.2016

04.08.2016

10.08.2016

16-18.08.2016

18.08.2016

25.08.2016

07.09.2016

09.09.2016

13.09.2016

20.09.2016

21.09.2016

28.09.2016

06.10.2016

11.10.2016

12.10.2016

18.10.2016

19.10.2016

19.10.2016

21.10.2016

24.10.2016

2016

=
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23

68

70

96
11
15
30

40

47

30

26

12

70

75
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Turnaj boccia v nasom zariadeni

Tvorivé dielne — prijimatelia a Ziaci ZS — vyrabanie

vencov na hroby

Navsteva miestneho cintorina — dprava hrobov

zosnulych prijimatelov

Mesiac tucty k star$im — posedenie s prijimatePmi

V naSom zariadeni

Vysluhovanie sviatosti zmierenia a ,,dusi¢kova® sv.

omsa
Budeme krasni — uprava prijimatelov
Futbalovy turnaj v Liptovskom Hradku

Navsteva rodnej obce biskupa Jana Vojtassaka

v Zakamennom

Tradi¢éna Katarinska zabava

Stretnutie s Farskym klubom Lokca

Mikulassky stolnotenisovy turnaj v CSS ORAVA

Vysluhovanie sv. zmierenia a sv. omsa v kaplnke

zariadenia
Stretnutie s Mikul4aSom v naSom zariadeni

sAquarelax“ Oravice (vylet do Meander Park

Oravice)

INI. ro¢nik Mikula§sky stolnotenisovy turnaj - Zarec
Adventny ¢as a viano¢né trhy v Novoti

Stretnutie s Farskym klubom Lokca

sAquarelax“ Oravice (vylet do Meander Park

Oravice)

26.10.2016

27.10.2016

28.10.2016

31.10.2016

03.11.2016

04.11.2016

11.11.2016

16.11.2016

25.11.2016

30.11.2016

01.12.2016

01.12.2016

06.12.2016

08.12.2016

08.12.2016

11.12.2016

14.12.2016

15.12.2016
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82

79

91

50

41

65

96

10

28



Vyroc¢na sprava o ¢innosti a hospodadreni za rok 2016

53|strana

=
CSS STUDIENKA

Vonavé perniky — pecenie pernikov s det’'mi zo ZS

16.12.2016 15
Novot’
Vystiipenie deti ZS Novot’ v na§om zariadeni 19.12.2016 77
Pecenie tradi¢nych vianocnych oblatok 22.12.2016 15
Cas viano&ny — zdobenie stroméeka a spev viano¢nych

23.12.2016 17
piesni
Spolocné slavenie Stedrej vecere 24.12.2016 75
Silvestrovské posedenie 30.12.2016 70

6. FINANCOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB A UHRADA
ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

SCHVALENY ROZPOCET, ZMENY ROZPOCTU

Zastupitelstvo ZSK na svojom zasadnuti diia: 21.decembra 2015 uznesenim &islo 5/14
schvalilo rozpocet Zilinského samospravneho kraja na rok 2016, ktorého stcastou je aj
rozpotet CSS STUDIENKA Novot, ako rozpoctovej organizacie v zriadovatel'skej
pdsobnosti ZSK.

V Struktire programového rozpoctu je schvéleny rozpocet CSS STUDIENKA Novot
zahrnuty do Programu 8: Socidlne sluzby a Podprogramu 8.2.: Domovy socidlnych sluzieb

pre deti a dospelych.

V nadviznosti na schvaleny rozpodet rozpisal odbor socialnych veci Zilinského
samospravneho kraja listom ¢. 02295/2016/0OSV zo dna: 07.01.2016 pre naSe zariadenie

zaviazné ukazovatele rozpoctu na rok 2016.
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Tabulka ¢. 19 — Schvaleny rozpocet na rok 2016

SCHVALENY  Prijmy

ROZPOCET celkom
ROK 2016
(v tis. EUR)

341.460

strana |54
Bezné vydavky
2 toho: Kapitalové
Celkom 335 et o, VW
610 620 630 640
920.062 496.082 183.594 237.000 3.386 23.300

Za rok 2016 boli schvalené nasledovné zmeny rozpoctu:

L. Giprava, zastupitel'stvo
25.04.2016, uznesenie
¢. 5/17

» schvalené mzdové prostriedky ak nim zodpovedajice
odvody do fondov poistenia - kreditové priplatky pre
4 zamestnancov na obdobie 12 mesiacov

II. Giprava, zastupitel'stvo
27.06.2016, uznesenie
¢. 3/18

» mzdové prostriedky aodvody do fondov poistenia na
pracovné miesto ergoterapeut + inStruktor socidlnej
rehabilitacie vo vymere '4 ivizku od 01.05.2016

» zvySeny rozpocet na kapitalové vydavky ucelovo uréené na
rekonstrukciu hygienickych zariadeni

II1. uprava, zastupitel'stvo
19.09.2016, uznesenie
¢. 4/19

> prostriedky prijaté z UP na podporu zamestnanosti

» mzdové prostriedky ak nim zodpovedajice odvody do
fondov poistenia — navySenie platov od 01.09.2016
zamestnancom v priamom kontakte

» navySenie platovych tried pre 4
vykonévajuce oSetrovatel'ské tkony

» zahrnuta schvalena dotacia MPSVaR SR a prostriedky jej
spolufinancovania z rozpoctu ZSK

» navysenie beznych vydavkov na komplexnu udrzbu podlahy
a vydajnej steny v jedalni, na malovanie vybranych casti
interiéru ako aj montaz zaluzii na stresné okna

zdravotné  sestry

» navySené investicné prostriedky na obstaranie vstavaného
univerzalneho robota

IV. Gprava, zastupitel'stvo
21.11.2016, uznesenie
¢. 321

> prostriedky prijaté z UP na podporu zamestnanosti
» preplatok zdravotného poistenia za rok 2015
» finan¢né prostriedky na odmeny pre zamestnancov

V. Uprava, zastupitel'stvo
19.12.2016, uznesenie
¢. 322

> prostriedky prijaté z UP na podporu zamestnanosti

Zmena schvalena

> prostriedky prijaté z UP na podporu zamestnanosti
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riaditel'om odboru financii

Preklasifikovanie v ramci
kategorii rozpoctu

» bezné vydavky uSetrené v kategorii 620 a 640 presunuté do
kategorie 630 — tovary a sluzby

Tabulka ¢. 20 - Zmeny rozpoctu za rok 2016 v tis. EUR spolu (KZ 41, 46, 111, 1AC1, 1AC2)

Prijmy
celkom
ZM ENVY
ROZPOCTU
ROK 2016
(v tis. EUR) 24.315
12.018
4.406
2.842
0
SPOLU 43.581

Celkom

939
2.872
48.571
22.851
4.406
2.842

82.481

Bezné vydavky
2 toho: Kapitlové
Mazdy, OdY0d¥ do Tovary Bezné vdav
Sy, posuYeh sz transfery vydavky
610 620 630 640
696 243
2.128 744 15.000
23.199 8.108 15.442 1822 9.660
14703  5.139  3.009
3265 1141
2.106 736
-4.600 5.849 -1.249
46.097 11.511 24.300 573 24.660

PLNENIE ROZPOCTU PRIJMOV

Nedaiiové prijmy pozostavaju:

» 7 thrad za poskytované sociilne sluzby — platby od prijimatelov vo vyske 306.321,88 €,

» prijmy a prispevok zo SF za stravovanie zamestnancov a cudzich stravnikov vo vyske

12.349,97 €,

» prostriedky zro¢ného zactovania zdravotného poistenia prijaté od VSZP vo vyske

3.012,42 €,

» prostriedky prevedené z depozitného uctu — nevycerpany zostatok odvodov do fondov
poistenia za rok 2015 v sume 0,49 €

Granty a transfery pozostavaju:

> finan¢né prostriedky prijaté od UP na financovanie projektov zamestnanosti v celkovej

sume 57.687,42 €,

» finan¢né dary od sponzorov v sume 1.054,00 €
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Za rok 2016 sme nesplnili planované prijmy v polozke 223 — poplatky za socialne sluzby, kde
sme dosiahli plnenie na 89,70 %, z uvedeného dovodu v prijmoch z titulu ich neplnenia chyba
35.138,12 EUR.
Hlavné dovody neplnenia schvaleného rozpoctu prijmov z poplatkov za socidlne sluzby su:
> neplnenie kapacity
» nepritomnost’ prijimatel'ov v zariadeni (pobyt v nemocnici, dovolenka, vyGétovanie pri

umrti alebo ukonceni pobytu)

» ochrana prijmu prijimatel’'ov - prevaha prijimatel'ov s ¢iasto¢nou thradou

PRIEMERNA MESACNA UHRADA ZA ROK 2016 — SKUTOCNOST

W

ZPS DSS SZ

243,88 EUR 233,33 EUR 253,50 EUR

PRIEMERNY MESACNY PRIJEM (déchodok) PSS ZA ROK 2016 — SKUTOCNOST

v

ZPS DSS SZ

330,91 EUR 309,75 EUR 324,50 EUR

Tabulka ¢. 21 - Bezné a kapitalové prijmy za rok 2016 v EUR spolu (KZ 41, 46, 1AC1, 1AC2)

Bezné a kapitalové prijmy

z toho:
ROZ?O@E:F A Administrativne Iné Tuzemské Tuzemské
SKUTOCNOST ROK Celk poplatkyainé ... . bemé  kapitdlové
2016 elkom poplatky a prijmy granty a granty a
platby transfery  transfery

220 290 310 320
Schvaleny rozpocet € 341.460,00 341.460,00

Upraveny rozpocet €  385.041,00 341.460,00 3.009,00 40.572,00

Skuto¢né plnenie
k 31.12.2016 €

Z toho:

Prijmy z uhrad za 12.349,97 12.349,97
stravovanie €

380.426,18 318.671,85 3.012,91 58.197,42 544,00
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Prijmy zo
sponzorskych darov €
Prijmy z UP na
aktivne opatrenia trhu
prace

CERPANIE BEZNYCH VYDAVKOV

510,00

17.115,19

=
CSS STUDIENKA

544,00

Z rozpoctu beznych vydavkov boli financované osobné naklady, ndklady na energie, naklady

na tovary a sluzby a ostatné prevadzkové naklady.

Okrem zabezpeCenia beznej prevadzky zariadenia sme v roku 2016 zrozpoctu beznych

vydavkov v ramci kategorie 630 realizovali vyznamnejsie nakupy a ¢innosti:

» nakup Satnikovych skriniek pre prijimatel'ov denného centra,

nakup postel'nej bielizne, servirovacich vozikov,

>
» montaz zaluzii na stre$né okna v priestoroch podkrovia,
>

instalaciu ventilatora do vstupnych dveri na zlepSenie vetrania v pracovnom priestore

pracovne,

YV VY

s WC na dvoch obytnych bunkach pre prijimatel'ov,
» vymenu podlahovej krytiny,

» malovanie vybranych priestorov.

komplexnu opravu vydajnej steny a vymenu podlahy v jedalni zariadenia,

vo vlastnej rézii opravu hygienického zariadenia s vybudovanim sprchovacieho kuta

Tabulka ¢. 22 - éerpanie beznych vydavkov za rok 2016 v EUR spolu (KZ 41, 46, 111, 1AC1,

1AC2)

ROZPOCET A

SKUTOCNOST ROK

2016

Schvileny rozpocet €
Upraveny rozpocet €

Skutoc¢né ¢erpanie
k 31.12.2016 €

920.062,00 496.082,00
1002.543,00 542.179,00

1032.518,16 554.493,60

Bezné vydavky

Z toho:

Odvody do Tovary

poistnych a sluzby
fondov
620 630

183.594,00 237.000,00
195.105,00 261.300,00

199.808,42 274.159,97

Bezne
transfery

640
3.386,00
3.959,00

4.056,17
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Z toho:

Prekrocenie o prijmy

Z uhrad za stravovanie
€

Prekrocenie

0 prostriedky zo
sponzorskych darov €
Prekrocenie o prijmy 1711519  12.314,60  4.703,42
z UP na aktivne

opatrenia trhu prace

12.349,97 12.349,9

Graf ¢. 5 - Rozdelenie skutocnych beznych vydavkov podla kategorii rozpoctu

rok 2016
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054% OBezné transfery

a sluzby

B19%

EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK 2016

Tabulka ¢. 23 — EON za rok 2016 v EUR rozclenené podla druhu a formy
socialnej sluzby

Forma poskytovanej socialnej Celorocna pobytova forma TyZdenna

sluzby pobytova
forma

Druh poskytovanej socialnej ZPS DSS Sz ZPS

sluzby

Ekonomicky opravnené 616,37 702,97 910,91 494,28

naklady na 1 prijimatel’a
mesacne

poskytovanej

Podporna
socialna
sluzba

Denné
centrum

52,35
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CERPANIE KAPITALOVYCH VYDAVKOV

Z rozpoctu kapitalovych vydavkov sme v roku 2016 financovali obstaranie novych investicii:
» konvektomat bojlerovy s prislusenstvom v sume 5.999,40 EUR
» priemyselna vysokootackova odpruzena pracka v sume 4.284,- EUR
» univerzalny kuchynsky robot RE — 22 s prislusenstvom v sume 7.900,- EUR
> osobny automobil Skoda Rapid v sume 13.560,- EUR, ktory bol financovany z dvoch
zdrojov ato kapitalovy transfer od zriadovatela vsume 13.016,- EUR
a mimorozpoctové prostriedky z uctu darov v sume 544,- EUR.
V ramci investicne] Cinnosti sme realizovali rekonstrukciu troch hygienickych zariadeni

Vv izbach pre imobilnych prijimatelov v celkovej hodnote 14.467,21 EUR.

BEZODPLATNE NADOBUDNUTY MAJETOK

V roku 2016 sme bezodplatnym nadobudnutim na zaklade darovacej zmluvy ziskali dlhodoby
hmotny majetok v sume 2.365,- EUR - ¢istiaci stroj Numatic TT 1840 TWINTEC, ktory
nahrddza manudlnu pracu pri hygiene velkych ploch, ¢im vyznamne ulahuje pracu
upratovaciek.

Darovanim od na$ich sponzorov sme v roku 2016 nadobudli taktiez drobny hmotny majetok

a to pingpongovy stdl v hodnote 190,00 EUR, ktory slizi na rozvoj $portovych aktivit pre

prijimatelov.
Darovany majetok bol zaradeny do pouzivania a znamena prinos v ramci zvySovania kvality
poskytovanych socialnych sluZzieb.

MIMOROZPOCTOVE ZDROJE

V oblasti financovania socialnych sluzieb sa trvale usilujeme ziskavat prostriedky
Z mimorozpoctovych zdrojov, aby sme podporili rozvoj a iroven poskytovanych socialnych

sluzieb.
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V roku 2016 sme ziskali mimorozpoctové zdroje, ktoré sme mohli pouzit’ vo vydavkoch nad

ramec schvaleného rozpoctu:

» kod zdroja 111 schvalena dotacia z MPSVaR v sume 4.000,00 €, z ktorej sme financovali

zhotovenie madiel na chodbe oddelenie B,

» kod zdroja 1AC1 a 1AC2 finan¢né prostriedky z Eurdpskeho fondu regionalneho rozvoja
a statneho rozpoétu prostrednictvom UP na podporu aktivnych opatreni trhu préace
Vv celkovej vyske 40.572,00 €, z toho Cerpané na mzdy 29.770,00 €, odvody do fondov
poistenia 10.404,00 € a tovary 398,00 €

» kod zdroja 46 preplatok zro¢ného zuctovania zdravotného poistenia v sume 3.009,00 €,

z ktorého sme nakupili ¢istiace a dezinfekéné prostriedky.

Dalej za rok 2016 bola organizacia opravnena prekro¢it’ rozpoétovy limit vydavkov podla
§23 ods. 1 zikona ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy

0 mimorozpoc¢tové prostriedky:
» kod zdroja 72A prijaté od inych subjektov na zaklade darovacej zmluvy 1.054,00 €
» kod zdroja 72F prijaté z tihrad stravy 12.349,97 €

> kod zdroja 72H prijaté od UP na aktivne opatrenia trhu prace 17.115,19 €

7. PLNENIE CIELOV, PRIORIT A INOVACIE V POSKYTOVANI
SOCIALNYCH SLUZIEB ZA ROK 2016

> zabezpefit’ zvySenie spokojnosti prijimatel’a s poskytovanim socialnych sluZieb na
urovni 90 %,

- Vvroku 2016 sme zaznamenali dve staznosti. Jedna bola st'azovatelkami stiahnuta.
Setrenim druhej staznosti bolo zistené, Ze zamestnanci neporusili Ziadne prava
prijimatel’a a postupovali v zmysle zakona.

-V hodnotenom roku prebehli dva prieskumy spokojnosti prijimatel'ov v jednom sme
dosiahli 92% v druhom 86%
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> zabezpefit’ vysoku uroven hygieny prostredia prijimatel’ov a to dodrZanim planu

sanitacie a dezinfekcie na arovni 100 %,

vroku 2016 sme nezaznamenali Ziadnu staznost na uroven hygieny v nasom
zariadeni.

v priecbehu roka sa uskutonila v naSom zariadeni na zdravotnom useku
2x kontrola z RUVZ z Dolného Kubina. Ocenili aj poriadok a &istotu v stravovacej

prevadzke pocas kontroly, ktora bola vykonana v nasom zariadeni dna 28.10.2016.

> spolupracou s SOS a udili§tami zabezpetovat’ pre prijimatelov vietky dostupné

sluzby (kadernictvo, pedikura, ...)

Studenti SOS Néamestovo navitevujii naSe zariadenie pravidelne, aby poskytli
prijimatel'om kadernicke a kozmetické sluzby. V roku 2016 nés navstivili 5x.
Studenti Spojenej Skoly Slanickd Osada sa podielali na priprave a realizicii

podujatia SENIOR LET’S DANCE.

» umoznit’ prijimatel’om c¢astej$i kontakt s rodinou napr. zverejiiovanim planov

podujati, informaécii o Zivote v zariadeni na webovej stranke; vyuzZivanim vSetkych

komunikaénych prostriedkov (telefon, e-mail, ...),

zamestnanci socialneho useku vzdy do 25. diia v mesiaci vypracuju plan podujati na
nasledujuci mesiac. Tento plan je zverejneny na nasej webovej stranke. Pribuzni
a priatelia prijimatelov si na webove] stranke najdu aj informacie o Zivote
Vv zariadeni.

o kazdom podujati je zverejneny clanok a fotografie na naSej webovej stranke
a webovej stranke zriad’ovatela.

zariadenie umoznuje prijimatel'om kontakt s blizkymi aj prostrednictvom e-mailov.
Prijimatelia maji moZnost zriadit si  e-mailové schranky a komunikovat
S pribuznymi.

Vv zariadeni su viaceré moznosti na telefonick komunikéciu. Mame pre prijimatel'ov
K dispozicii mobilny telefon a dve pevné linky. Na oddeleniach si prenosné

telefony, ktoré zamestnanci v pripade potreby zanesu prijimatel'om na izby.

=
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vytvaranim a rozsirovanim spoluprace so zakladnymi a Strednymi $kolami ricat’

medzigeneraéné bariéry (zorganizovat’® spolo¢né podujatia, tvorivé dielne,

medzigenerac¢né kultirne vystipenia a pod.),

- od 1.1.2016 do 31.3.2016 sme zorganizovali podujatia: Novotska stolnotenisova
mini liga - jednotlivé kola Sportového podujatia, pocas ktorych si zmerali sily
Sportovci vSetkych vekovych kategorii, prebiehali aj v naSom zariadeni; stretnutie
s det'mi miestnej MS a ZS ktoré potesili prijimatel'ov svojim programom; vystipenie
deti amladeze z CVC Rabéa; turnaj v hre boccia, na ktory sme pozvali aj deti
a mladez z CSS Pramen Vv Dolnom Kubine

- pocas celého roka nas navStevovali deti — Clenovia Farského klubu Lokca, deti
miestnej zakladnej a materskej skoly

- Vvel'mi peknym medzigeneracnym stretnutim boli aj tvorivé dielne, pocas ktorych
prijimatelia a deti spolo¢ne vyrabali vence na hroby zomrelych prijimatelov

socialnych sluzieb a v predviano¢nom case piekli medovnicky.

spolupracovat’ s miestnym OZ Pelikin - Novot’, Farskym klubom Lokca,

Jednotou dochodcov ...,

- OZ Pelikan - Novot’ finan¢ne prispieva na podujatia a aktivity naSich prijimatel'ov.
V hodnotenom obdobi sme vd’aka tejto podpore zorganizovali faSiangovii zabavu
a navstivili Meander Park Oravice. Podporili aj skraslovanie interiéru a exteriéru

nasho zariadenia.

71 v

vvvvv

- detsky zbor ,,Burizonik® navstivil naSe zariadenie a svojim spevom obohatil

slavenie svitej omse v kaplnke zariadenia

rozSirit’ ponuku pohybovych a relaxaénych aktivit a poniukat’ okrem rannych
rozcviCiek a vychadzok do zahrady aj pravidelné Sportové aktivity (navsteva
ihrisk miestnej zakladnej Skoly, telocviéne), pravidelné pobyty v aquaparkoch,

- navstivili sme Aquapark v Istebnej (Pol'sko) a pravidelne navStevujeme aquapark
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v Oraviciach

medzi pravidelné Sportové aktivity (minimalne 1x tyZzdenne) sme zaradili hru Boccia
spolo¢ne s d’al§imi zariadeniami socialnych sluZieb na Orave sme zacali organizovat
turnaje v hre Boccia

6.4.2016 sa konal Velkono¢ny stolnotenisovy turnaj — sttazné ,,zapolenie* medzi
prijimatel'mi socialnej sluzby a zamestnancami zariadenia

zucastnili sme sa na Kysuckych Sportovych hrach pre seniorov

zucastnili sme sa na Stolnotenisovom turnaji Oravy

Vv auguste niekol’ko naSich prijimatelov prezilo velmi pekné dni v Penzione Majik
na Oravskej priehrade, na zaver tohto pobytu sme mali moznost’ pre vsetkych
prijimatel'ov nasho zariadenia zorganizovat’ ,,Gulas party*

zGCastnili sme sa na Halovom futbalovom turnaji v Liptovskom Hradku,

stolnotenisovych turnajoch v Tvrdosine, Cadci a v Zakamennom

> reS$pektovat’ vierovyznanie vSetkych prijimatel’ov socialnej sluzby a umoznit’ im

praktizovat’ ich naboZensky Zivot. UmoZnit’ pravidelné konanie bohosluZieb

v kaplnke zariadenia,

pravidelne prvy Stvrtok v mesiaci sa vysluhuje sviatost’ zmierenia a slavi sviata omsa
v kaplnke zariadenia

veriacich evanajelicko - augsburdského vierovyznania navstivila 4X za rok
evanjelicka fararka

zorganizovali sme aj puate do blizkej obce Zakamenné ale aj do Ludzmierza
(Pol'sko)

roz8irit’ formu poskytovanych socialnych sluZieb o tyZdennu a ambulantnu,

od 1.9.2016 sme rozsirili formu poskytovanych pobytovych socidlnych sluzieb

0 tyzdennu a zaviedli ambulantnu formu poskytovanych socialnych sluzieb

rozSirit’ poskytovanie socialnych sluzieb o nové socialne sluzby a to podpornu

socialnu sluZbu v dennom centre a terénnu socialnu sluzbu — prepravna sluzba,

od 1.5.2016 sme zacali poskytovat’" podporni socidlnu sluzbu - denné centrum

=
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a terénnu socialnu sluzbu - prepravna sluzba.

> venovat’ zvySenti pozornost’ individualnemu planovaniu poskytovania socialnej
sluzby a prepracovat’ metodiku individuialneho planovania v zmysle Standardov
kvality,

- v roku 2016 boli prehodnotené individuadlne plany pre vSetkych prijimatel'ov. Plany
sa vypracovavaju v zmysle zdkona 448/2008 Z. z. Nasim zamerom bolo zmenit
klai€ovych pracovnikov a pripravit’ pre nich metodiku. Vzhl'adom na pripravované
organiza¢né zmeny vV zariadeni, sme povaZovali za spravne posunut termin

realizacie na I. Stvrtrok 2017.

» zorganizovat’ (minimalne dvakrat za rok) stretnutie zamestnancov
a prijimatelov zariadenia, na ktorych sa poskytuju vSetky informacie tykajuce sa
prevadzKky zariadenia, informacie o aktivitach v zariadeni aj mimo neho na
najbliZsie obdobie,

-V januari 2016 sa uskuto¢nilo novorocné stretnutie prijimatel’'ov socialnych sluzieb
a zamestnancov zariadenia

- dalSie stretnutie sa uskutocnilo 8.3.2016. Na tomto stretnuti bol prijimatel'om
oznameny zamer rozsirit poskytovanie socialnych sluzieb a ozndmena poziadavka
zriad’'ovatel'a na zmenu nazvu organizacie. Prijimatelia a zamestnanci boli vyzvani
predlozit’ navrhy na nazov organizacie

- tretie spolocensko — pracovné stretnutie prijimatelov bolo uskuto¢nené 25.11.2016

» ako vitaz minulého ro¢nika tanefnej sutaze SENIOR LETS DANCE
zorganizujeme krajsku taneénu sut'az,
- dna 22.6.2016 sa uskutocnil IV. ro¢nik krajskej tanecnej sutaze SENIOR LET’S

DANCE. Podujatia sa zG¢astnili prijimatelia z 12 zariadeni socidlnych sluzieb.
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» zorganizovat’ II. ro¢nik Tradi¢nej Katarinskej zabavy pre prijimatePov socialnych
sluZieb umiestnenych v ZSS v zriad’ovatelskej pdsobnosti ZSK,
- Tradi¢na Katarinska zabava sa uskuto¢nila v Kultirnom dome v Novoti 25.11.2016.

Zcastnili sa prijimatelia zo vSetkych pozvanych zariadeni

» zorganizovat’ spolo¢enské podujatie pre zamestnancov zariadenia
- pre zamestnancov zariadenia bolo zorganizované spolocenské posedenie 25.11.2016

v sale KD v Novoti. Nadvidzovalo na Tradi¢nt Katarinsku zabavu

» zabezpelit’® vzdeldvanie zamestnancov a zvySovanie ich odbornej urovne

zorganizovanim Skoleni na tému Individuilne plinovanie, Kl'iovy pracovnik

v socialnych sluzbach ana tému Telesné a netelesné obmedzenia v socialnych
sluzbach,

- 17. - 18. maja 2016 sa vspolupraci s Tatra Akadémiu v priestoroch nasho

zariadenia uskutocnilo dvojdinové Skolenie na tému Individualne planovanie

a KIu¢ovy pracovnik v socialnych sluzbach. Skolenia sa zadastnili vietci veduci

usekov, zamestnanci socialneho tseku a zamestnanci zdravotného useku.

» vsiulade s finanénymi moZnost’ami, resp. s VyuZitim mozZnosti ziskania dotacii,
pokracovat’ na B oddeleni v rekonStrukcii - vybudovat’ sprchy na izbach pre
imobilnych
- na izbach pre imobilnych ¢islo 218, 318 a 320 bola uskuto¢nenéd rekonstrukcia,

ktorou sa nam podarilo vybudovat na izbach sprchy a WC

» Vvramci dobrovolnictva a absolventskej praxe cez projekty UPSVaR zvySovat’
urovein poskytovanych socialnych sluzieb,

- prostrednictvom podanych projektov na UPSVaR Néamestovo sme sa uchadzali

0 dobrovolnicku sluzbu a absolventsku prax. V roku 2016 v ramci dobrovolnickej

¢innosti pracovalo 7 dobrovol'nikov a jeden absolvent
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» vsulade sfinanénymi moZnostami zrekonStruovat’ jedalein a zvySit® Kkvalitu

poskytovania stravovania pre prijimatel’ov socidlnych sluzieb a zamestnancov

zakupili sme bojlerovy konvektomat a novy kuchynsky robot,
vykonala sa kompletna rekonStrukcia jedalne: vymena vydajového okienka,

obkladov a podlahy.

» vsilade s finanénymi moZnostami, na zlepSenie prevadzkovych podmienok,

zvySenia turovne hygieny, zvySenia bezpecnosti pracoviska uskuto¢nit’ komplexnu

rekonStrukciu pracovne,

z dovodu nezabezpecenia zdrojov na uvedeny ucel sa nam nepodarilo ciel’ naplnit’.
Financné prostriedky na rekonstrukciu pracovne sme ziadali od zriad’'ovatela
Vv navrhu rozpoctu na rok 2016, avSak nas navrh nebol akceptovany a prostriedky
neboli schvalené. Plan rekonstrukcie pracovne ostava nad’alej prioritou v oblasti
kapitalovych vydavkov na nasledujiice rozpoctové obdobie, tito poziadavku sme
opiat’ zaradili do navrhu rozpo€tu na rok 2017. O zaradeni do stavebnych investicii
a schvaleni zdrojov na tento ucel je kompetentny rozhodnut nas zriadovatel' -

Zilinsky samospravny kraj.

» vsilade s implementiciou podmienok kvality (zakon 448/2008 Z.z.) do praxe

poskytovatel’ov socidlnych sluzieb prehodnotit’ a prepracovat’ vsSetky interné

dokumenty,

vzhladom na zmenu nizvu organizicie a rozSirenie poskytovanych socidlnych
sluzieb v prvej polovici 2016 sme s prehodnocovanim a prepracovanim internych
dokumentov zacali az v juni 2016. Pre kratkost’ ¢asu sa nam podarilo z celkového
poctu 48 internych dokumentov prehodnotit’ a prepracovat 11 internych

dokumentov a vypracovat’ 4 nové interné¢ dokumenty.

» vypracovat’ plin S$koleni a zabezpefit’ jeho plnenie pri 90 % efektivnosti

externych Skoleni,

vroku 2016 sme absolvovali vac¢Sinu naplanovanych Skoleni, vSetky externé

Skolenia boli hodnotené pozitivne
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> vypracovat’ plan internych auditov a zabezpecdit’® jeho plnenie pri efektivnosti
realizovanych internych auditov na 100 %,
- program internych auditov bol vypracovany dna 25.1.2016. VSetky interné audity
prebiehali podla planu.

8. PLAN FINANCOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB NA ROK 2017

Rozpoéet Zilinského samospravneho kraja na rok 2017, ktorého stiéastou je aj rozpocet CSS
STUDIENKA Novot’ bol schvaleny 19. decembra 2016 uznesenim ¢. 5/22 na 22. zasadnuti
zastupitel'stva Zilinského samospravneho kraja. Riaditel odboru financii ZSK, ktory
predkladal navrh rozpoctu na rokovanie zastupitel'stva, oznacil za najddlezitejSie 3 parametre
- ciele rozpoctu na rok 2017, ktoré su rovnocenné a navzajom sa prelinaji:

» v ramci prevadzkovej oblasti mzdy,

» rozvoj a to nielen z pohl'adu kapitalovych vydavkov ale aj v $irSom ponimani,

» udrzat’ rozpocet vo financnej stabilite.
V nadviznosti na schvalenie rozpoétu ZSK na rok 2017 boli rozpisané zavizné ukazovatele

a limity rozpo&tu pre CSS STUDIENKA Novot.

Tabulka ¢. 24 — Schvdleny rozpocet CSS STUDIENKA Novot na rok 2017 v tis. EUR

Rozpocet prijmov celkom 341 460
Rozpocet beznych vydavkov celkom 1 088.448
z toho:

610 mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV 586.181
620 poistné a prispevok do poistovni 217.413
630 tovary a sluzby 237.000
640 bezné vydavky 5.954
Rozpocet kapitalovych vydavkov 41.900

(signalizacny systém 11.900 €, rekonStrukcia kuchyne a praovne
30.000 €)
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9. KONTAKT NA POSKYTOVATEL’A SOCIALNYCH SLUZIEB

Centrum socialnych sluzieb STUDIENKA
029 55 Novot’ 976
Tel: 043/559 01 97, 559 02 87

e-mail: css.studienka@vuczilina.sk

RIADITEL:
» JUDr. Ing. Robert Srogoncik
Tel: 043/5590197, 5590287

e-mail: robert.srogoncik@vuczilina.sk

Socialny usek
» Mgr. Daniela Kucht'dkovéa — vediica socialneho useku

Tel: 043/552 487; e-mail: kuchtakova@vuczilina.sk

Zdravotny usek

» Margita Zavod’anova — veduca zdravotného useku

e-mail: marqgita.zavodanova@vuczilina.sk

Ekonomicko-prevadzkovy usek

» Ing. Maria Kozakova — veduca ekonomicko-prevadzkového useku

e-mail: kozakova@vuczilina.sk

Usek stravovacej prevadzky

» Maria Kondelova — veduca useku stravovacej prevadzky

e-mail: kondelova@vuczilina.sk

V Novoti, 26.6.2017 JUDr. Ing. Robert Srogoncik
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