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Ugelom smernice je vypracovat zoznam osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov a umyvacich a

Cistiacich prostriedkov v zmysle zakona NR SR ¢&. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o

zmene a doplneni niektorych zdkonov a NV SR ¢&. 395/2006 Z.z. o minimalnych poziadavkach na poskytovanie a

pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov a na zaklade Smernice Zilinského samospravneho

kraja ¢. 53/2007.

Zoznam osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov a umyvacich a Cistiacich prostriedkov je vypracovany

na zaklade hodnotenia nebezpelenstiev, posudenia rizik kazdej prace, zdvaznosti nebezpecenstva a stupiia

rizika vykonavanej prace, ktoré su uvedené v prilohe a su neoddelitelnou suc¢astou tejto smernice.

2 ROZSAH PLATNOSTI

OS plati pre v8etky organizaéné utvary Domov socialnych sluzieb SYNNOMIA odo dfia uginnosti a je zavazna

pre vSetkych pracovnikov.

3  POUZITE POIMY, SKRATKY A SYMBOLY

3.1 Pouzité pojmy

Nazov Popis

Doba pouzitelnosti  predstavuje dobu, po&as ktorej zamestnanec pouziva ochranny prostriedok tak, aby bol

(pouzivania) OOPP ucinne chraneny

Funkcia je ur€eny rozsah pracovnych ¢innosti s definovanym poslanim, Statatom, zodpovednostou
a pravomocami.

Organizacny utvar je organizovana jednotka v organizacnej Strukture.

Osobné ochranné pracovné
prostriedky (dalej len
,OOPP")

Riadiaci (organizacny) akt

Tim

Uctovna jednotka

su vSetky prostriedky nosené, drzané alebo inak pouzivané pri praci zamestnancami a ur¢ené
na ochranu bezpeCnosti a zdravia zamestnancov pred nebezpecenstvami vratane ich
doplnkov a prisluSenstiev

je dokument, alebo formular uréeny pre popis a dokumentovanie vykonu riadenia, alebo
organizovania.

je menovite urc¢ena skupina zamestnancov (odbornikov) zjedného, alebo viacerych
organiza¢nych utvarov s definovanym poslanim a zodpovednostou pre rieSenie konkrétnej
ulohy.

Uétovnou jednotkou sa pre G&ely tychto smernic rozumie DSS SYNNOMIA.
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je zakladny organizaény celok riadenia, zabezpecujuci a vykonavajuci zakladné pracovné,

Usek odborné a Specifikované €innosti.

3.2 Pouzité skratky

DSS Domov socialnych sluzieb SYNNOMIA
MP Metodicky pokyn
oS Organizaéna smernica

Qms Systém manazérstva kvality

UEPUaA Usek ekonomiky, prevadzky, udrzby a autodopravy

Us Usek stravovania

3.3 Pouzité symboly

V tejto OS nie su pouzité symboly vyvojovych diagramov uvedenych v OS 3/11 Riadenie dokumentacie.
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4 ZODPOVEDNOSTI A PRAVOMOCI V SUVISLOSTI S TYMTO MP

Veduci v8etkych organizaénych jednotiek organizacie Domov socialnych sluzieb SYNNOMIA zodpovedaiju za:
» dodrziavanie tohto MP,

» preukazatelné obozndmenie pracovnikov (ktori pouzivaju tento MP) s tymto MP.

Pracovnici zodpovedaju za:
» zaobchadzanie s MP tak, aby nedoslo k strate alebo poSkodeniu,

> dodrziavanie tohto MP.

Veduci vSetkych organiza¢nych jednotiek organizacie DSS maju pravomoc iniciovat napravu, resp. zmenu tohto
MP.
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5 POPIS CINNOSTI

5.1 Zakladna charakteristika OOPP

Osobny ochranny pracovny prostriedok musi:

1.

ZabezpeCovat uc¢inni  ochranu pred existujucimi nebezpeenstvami a predvidatefnymi

nebezpecenstvami a sdm nesmie zvySovat riziko,

zodpovedat existujucim a predvidatefnym pracovnym podmienkam a pracovnému prostrediu na

pracovisku,

vyhovovat ergonomickym poziadavkam zdravotného stavu a po nevyhnutnom malom prispésobeni aj

telu zamestnanca,

byt zdravotne nezavadny.

5.2 VsSeobecné povinnosti

Zamestnavatef je povinny:

zamestnancom bezplatne poskytovat osobné ochranné pracovné prostriedky,
posudzovat riziko a hodnotif nebezpeéenstva vyplyvajuce z pracovného procesu
a pracovného prostredia

analyzovat mozné nebezpecCenstva, ktoré nemozno vyluc¢it a ani obmedzit,

charakterizovat vlastnosti, ktoré OOPP musi mat, aby bol uc¢inny

hodnotit, & OOPP, ktoré zamysfa poskytovat zamestnancom, spifia kritéria a poziadavky na
bezpecnost,

Prehodnotit vhodnost poskytovanych OOPP a menit alebo dopinat zoznam OOPP, ak:

a) sa zmenia nebezpeclenstva v désledku zmeny technolégie alebo organizéacie prace, zmeny alebo

zhor$enia pracovnych podmienok,

b) su dostupné ucinné technické prostriedky a prostriedky kolektivnej ochrany na vylu¢enie alebo

obmedzenie nebezpecenstiev,

c) su dostupné ucinnejsie OOPP,
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e zabezpecovat riadne hospodarenie s OOPP, ich Cistenie, opravy a vymeny a to na vlastné naklady

mimo pripadov, u ktorych doslo k poskodeniu OOPP zavinenim zamestnanca, ktorému bol prideleny,

¢ informovat zamestnancov o opatreniach suvisiacich so zaistenim BOZP v spojitosti s pouzivanim
OOPP,

e zrozumitefne oboznamit zamestnanca s nebezpecenstvami, pred ktorymi ho pouzivanie poskytnutého

OOPP chrani a poucit ho o spravnom pouzivani tohto OOPP, kontrolovat pouzivanie OOPP.

Vedlci zamestnanec je povinny:

e zrozumitefne oboznamit zamestnancov s nebezpeéenstvami, pred ktorymi ich pouzivanie osobnych

ochrannych pracovnych prostriedkov chrani,

e poucit zamestnancov, ako spravne pouzivat uréené OOPP, vyskus$at ich, ¢i dokazu, pridelené OOPP

spravne pouzit,

e zabezpecit dodrziavanie hygienickych zasad pri pridefovani OOPP, vyzadovat a
kontrolovat uc¢elné pouzivanie OOPP,

e ak zaniknu podmienky pre vybavenie zamestnanca OOPP (skonCenim pracovného pomeru, zaistenim
bezpecnosti prace inym spdésobom a pod.), zamestnanec je povinny vratit organizacii tie OOPP, ktorym
neuplynula doba spotreby s vynimkou OOPP, ktoré sa z hygienickych alebo zdravotnych okolnosti

nemoézu pridelit inym pracovnikom.

e vymahat ndhradu za $kodu spdsobend na OOPP, ktori zamestnanec zavinil nespravnym a nedbalym

zaobchadzanim alebo stratou, a to v rozsahu stanovenom prisluSnymi predpismi.

Zamestnanci st povinni:

e pouzivat pridelené OOPP len uréenym spdsobom a po cely ¢as trvania nebezpecéenstva, OOPP, ktoré
zamestnanec prave nepouziva, odkladat na miesto, ktoré je z pracovného miesta fahko a bezpec¢ne

dostupné,

e udrziavat uréenym sposobom pridelené OOPP a primerane sa o ne starat (drobné opravy a Udrzbu si

zamestnanec zabezpecuje sam),

e upozornit svojho prislusného vedluceho zamestnanca na zavady, nefunkénost pridelenych OOPP, a to
ihned po zisteni, aby sa mohli bezodkladne vykonat napravné opatrenia, napr. vymenit nefunkény
OOPRP za funkCny.
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5.3 Podmienky poskytovania a zapozicania OOPP

DSS Moyzesova ¢ . 27 podfa § 6 ods. 2 pism. b) zakona NR SR ¢&. 124/2006 Z.z. o bezpec¢nosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov poskytuje potrebné OOPP pre svojich zamestnancov,

ktoré v8ak nadalej zostavaju jeho majetkom.

Osobné ochranné pracovné prostriedky su poskytované zamestnancom vtedy, ak nebezpecenstvo nemozno
vylucit alebo obmedzit technickymi prostriedkami, prostriedkami kolektivnej ochrany ani metédami a formami

organizacie prace:

a) pri nebezpeCenstve bezprostredného styku s latkami drazdiacimi a poSkodzujucimi pokozku, sliznicu

alebo s toxickymi latkami,

b) pred nebezpefenstvom Urazu (mechanickym ohrozenim, padom osbb a materialu, popalenim,

elektrickym prudom a pod.),

c) pred ohrozenim nadmernym teplom, chladom alebo extrémnym striedanim teplét a nepriaznivym

pocasim,

d) podla bezpeénostnych a hygienickych predpisov.

Poskytované OOPP musia zabezpedit u¢inni ochranu proti vyskytujicim sa nebezpeéenstvam podfa prilohy ¢.

1 - Hodnotenie nebezpecenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu a pracovného prostredia.

OOPP sa poskytuji zamestnancom s prevahou manualnej cinnosti na osobné pouzivanie na zaklade

pisomného potvrdenia, ktorého vzor je uvedeny v prilohe €. 2 tejto smernice.

V pripade, ak sa na pracovisku vyskytuju viaceré nebezpelenstva a vyzaduje si to, aby zamestnanec pouzival
sucasne viac osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, zamestnancovi budu poskytnuté také OOPP,

ktoré sa daju navzajom skombinovat, ¢im sa zabezpeci u¢inna ochrana pred tymito nebezpecenstvami.

Tie OOPP, ktoré boli do skladu vratené ako pouzitelné, budi zamestnancom poskytnuté s tym, ze ich doba

pouzitefnosti bude skratena o €as, ktory boli pouzivané.
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5.4 Obstaravanie, pouzivanie, evidencia a kontrola OOPP

Nakup osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov zabezpecuje skladnik DSS na zaklade normativu OOPP

a podkladov od prisluSnych veducich zamestnancov v koordinacii s bezpe¢nostnym technikom.

OOPP, ktorého doba pouzitefnosti je stanovena podfa potreby (PP), sa ako novy poskytne vtedy, ak je pdvodne

vydany OOPP opotrebovany tak, Ze ho nemozno bezpecne dalej pouzivat.

Po uplynuti doby pouzivania ma zamestnanec narok na pridelenie nového OOPP, ak pdvodné je znacne
znicené, opotrebované alebo posSkodené. V pripade, ak je OOPP spdsobily pre dalSie pouzivanie aj po uplynuti

doby pouzivania, zamestnavatel moze tato dobu prediZit o dal$ich 12 mesiacov.

O vymenu OOPP zamestnanec pisomne poziada svojho priameho nadriadeného minimalne 30 dni pred
uplynutim doby pouzivania a novy OOPP je vydavany az po uplynuti doby Zivotnosti opotrebovaného OOPP.

Prijem a vydaj OOPP pre zamestnancov zabezpecuje skladnik.

Za evidenciu o prideleni, zapozi¢ani, vyradeni a predizeni doby pouzitia OOPP zodpoveda skladnik, ktory vedie

aj predpisanu dokumentaciu.

V pripade poSkodenia alebo zniCenia OOPP pred uplynutim stanovenej doby pouzivania je zamestnanec
povinny to preukadzat priamemu nadriadenému a nasledne ho pisomne pozZiadat o podanie Ziadosti

Inventarizacnej a likvida¢nej komisii o posudenie stavu poSkodeného alebo zni¢eného OOPP.

Likvidacna komisia pisomne do 30 dni od dorucenia Ziadosti vyda posudok, s ktorym bude obozndmeny riaditel

DSS a doty¢ny zamestnanec.

Ak komisia potvrdi neumyselné poskodenie, znic¢enie alebo nefunkénost OOPP, zamestnanec je povinny
pisomne poziadat svojho priameho nadriadeného o pridelenie nového OOPP. Tuto pisomnu Ziadost schvaluje
riaditel zariadenia a bezpecnostny technik. Pisomnu Ziadost schvaluje riaditel zariadenia a bezpec¢nostny

technik.

V pripade, ze doSlo k umyselnému poskodeniu alebo strate OOPP zavinenim zamestnanca, je povinny
ochranny prostriedok v plnej resp. ¢iastocnej vyske uhradit. PoSkodené OOPP pred skonéenim doby Zivotnosti

sa vyrad'uju pisomne a to odpisom z ,Osobnej karty na zverené predmety" (priloha €. 5).

Pri odchode zamestnanca z pracovného pomeru je zamestnanec povinny vratit do skladu tie pridelené OOPP,
ktorym neuplynula doba Zivotnosti s vynimkou OOPP, ktoré sa z hygienickych alebo zdravotnych okolnosti

nemozu pridelit inym pracovnikom.
Copyright © Domov socidinych sluzieb SYNNOMIA
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Osobny ochranny pracovny prostriedok je v zasade urCeny na pouzivanie jednym zamestnancom. Ak okolnosti
vyzaduju, aby ten isty OOPP pouzivalo viac zamestnancov, musia sa vykonat také opatrenia, aby nebola
ohrozena bezpecénost a zdravie zamestnancov a OOPP bol zamestnancovi pristupny vzdy v pripade potreby.

Pranie osobného ochranného odevu zamestnancom sa zabezpecuje v pracovni DSS Moyzesova.

Kontrolu vybavenia a pouzivania OOPP u zamestnancov, ktorym boli poskytnuté, su povereni veduci

zamestnanci na vSetkych stupnoch riadenia, zastupcovia zamestnancova bezpecnostny technik.

5.5 Zaverecné ustanovenia

Sucastou tejto smernice je:
e Hodnotenie nebezpecenstiev vyplyvajlcich z pracovného procesu a pracovného prostredia DSS
e Formular Ziadost zamestnanca o pridelenie nového OOPP

e Formular Osobna karta na zverené predmety
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6 SUVISIACE PREDPISY

6.1 Externé predpisy

STN EN ISO 9001: 2009 Systém manazérstva kvality, Poziadavky
STN EN ISO 9001: 2009 Systém manazérstva kvality. Zaklady a slovnik

Zakon NR SR ¢&. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych

zakonov

Zakon NV SR ¢. 395/2006 Z.z. o minimalnych poziadavkach na poskytovanie a pouzivanie osobnych

ochrannych pracovnych prostriedkov

Smernica Zilinského samospravneho kraja &. 53/2007

6.2 Interné predpisy

PK

Registraturny poriadok
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7  PRILOHY

Zaznam o oboznameni pracovnikov

Hodnotenie nebezpecenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu a pracovného prostredia

5 Osobna karta na zverené predmety
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Priloha €.1 (Z 3)

Zaznam o oboznameni pracovnikov
Svojim podpisom potvrdzujem, Ze dokument som prestudoval a vyhlasujem, ze pri praci budem postupovat
v sulade so zasadami uvedenymi v tomto dokumente.

Uvedomujem si nasledky, ktoré pre mna vyplyvaji z neplnenia si pracovnych povinnosti, ktoré mi tento
dokument uklada.

Benkova, Tatiana

Bifovsky, Dusan

Blahusiak, Peter

Blanarova, Jana

Brehovska, Marcela

Dorciakova, Petra

Findrikova, Monika

GabriSova, Martina

Gapa, Miroslav

Gardianova, Maria

Glrtler, Peter

Hornikova, Marta

Hrabovcova, Jolana

Hradska, Anna

Janicova, Janka Paulina

Kadova, Nikola

Kafunova, Eva

Kebluskova, lvana

Kluéincova, Ludmila

Kralikova, Zita

Kremenova, Zuzana

Kromkova, Erika

Kuciakova, Terézia

Kucerikova, Viera

Lamlechova, Anna

Lastovicova, Monika

LepiSova, Emilia

Lipkova, Jozefina

Loncova, Janka

Mi¢undova, Miroslava

Mozolova, Lubomira
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Ohakova, Stanislava

Ohradkova, Marcela

Ondrikova, Michaela

Ondrus, Julius
Osika, Michal

Ozaniakova, Michaela

Pavel¢ikova, Veronika

Planavska, Andrea

Prielozna, Maria

Rebrova, Gabriela

Rechtorikova, Dagmar

Rekova, Lubomira

Rendar, Radovan

Rendarova, Katarina

Suriakova, Eva

Sindelova, Martina

Stalmachova, Ludmila

Trembos, Peter

Turska, Sora

Valuchova, Katarina

Veng, Stefan

Vengov4, Irena
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MUK

f
(\. N ™ Ve M it

Priloha &. 2 (Z 2)

Zaznam zmien a revizii

Navrh na zmenu OOPP pre pracovnu
poziciu  kuchar, pomocny  kuchar.
Vzhladom na velmi rychle opotrebovanie
pracovnej obuvi, v ktorej nie je mozné
dalej pracovat.

Zmena: skratit dobu z pdvodnych 24
mesiacov na 12 mesiacov

15.2.2016

Uginnost
1.3.2016

Ing. Dagmar Rechtorikova
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Priloha €. 3

Hodnotenie nebezpecenstiev vyplyvajlcich z pracovného procesu a pracovného prostredia

Toto hodnotenie je vypracované v sulade s § 148 zakona NR SR ¢&. 433/2003 Z.z. v uplnom zneni zakona ¢€.
311/2001 Z.z. Zakonnik prace a § 6 zakona NR SR €. 124/2006 Z.z. o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci.

Tento pisomny dokument pozostava z nasledovnych Casti:
A. Vyhodnotenie neodstranitefnych nebezpecenstiev a neodstranitelnych ohrozeni
B. Analyza rizik a zoznam poskytovanych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

C. Umyvacie, Cistiace a dezinfekéné prostriedky potrebné na zabezpecenie telesnej hygieny

A. Vyhodnotenie neodstranitefnych nebezpecenstiev a neodstranitefnych ohrozeni

1) Nedostatky pri chédzi po rovinach,

2) poruSovanie rezimu chddze po schodoch,

3) chyby pri pouzivani pomocnych schodikov a rebrikov,

4) nevhodna manipulacia s nabytkom, pomd6ckami a zariadenim,

5) chyby pri pohybe v administrativnych priestoroch, kuchynkach, socialnych a

komunikaénych priestoroch,
6) nedostatky pri pouzivani elektrospotrebiCov, pristrojov a naradia,
7) zataz pri praci so zobrazovacou jednotkou,
8) nevhodna elektroinstalacia,
9) chyby pri pouzivani vytahov,
10) vplyv extrémnych tepl6t (mraz, horucava),
11) vplyv nepriaznivého osvetlenia,
12) zataz organizmu nadmernym hlukom,
13) negativne osobnostné faktory a stresové stavy,

14) nehody pri manipulacii s materidlom a zariadenim.
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Mierne skodlivé (1)

Skodlivé (2)

Extrémne skodlivé (3)

Velmi nepravdepodobné

zanedbatelné riziko (a)

prijatelné riziko (a)

mierne riziko(a)

Nepravdepodobné

prijatefné riziko (b)

mierne riziko (b)

velké riziko (b)

Pravdepodobné

mierne riziko (c)

velké riziko (c)

neprijatelné riziko (c)

Stanovenie rizikovosti podla jednotlivych skupin:

a. nedostatky pri chédzi po rovinach:

1) zakopnutie 2a
2) posSmyknutie 2a

3) narazenie do steny, na hranu, do dvier, do zabradlia 2a

Bezpecnostné opatrenia na odstrénenie rizik pri chédzi po rovinach:
> vhodna obuv,
> zabrana rozliatiu tekutin, ich bezprostredné utieranie a vysuSenie,
> opatrnost pri vstupe do miestnosti,
> priebezna kontrola neporusitelnosti podlahovych krytin,

> odstrafiovanie nedostatkov (jamy, vymole, odlepena podlahovina)

b. porusSovanie rezimu chddze po schodoch:

1) zakopnutie 2c
2) poSmyknutie 2c
3) spadnutie 2c

Bezpecnostné opatrenia na chddzu po schodoch:
> vhodna obuv,
> pouzivanie drzadiel a zabradlia,
> dodrziavanie rezimu chddze (zakaz behu, vynechavanie schodovych stuprov),
> kontrola neporusitefnosti schodiskovych stupnov,
> rozliSenie prvého a posledného stupna.
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c. chyby pri pouzivani pomocnych schodikov a rebrikov:

1) pad z vysky 2c

2) narazenie, pritisnutie 2c

Bezpecnostné opatrenia na odstranenie rizik pri pouZivani rebrikov a pomocnych schodikov:
> zakaz pouzivania stoliCiek na vystupy,
> vizualna kontrola pevnosti a stability rebrikov, pomocnych schodikov a stojanov,
> zabrana proti poSmyknutiu rebrikov (technické prostriedky, istenie druhou osobou),

> obozretnost pri vyberani materialu a inych veci z regalov a skriniek.

d. nevhodné pouzivanie nabytku, pomdcok a zariadeni:

1) ostré hrany 1b
2) stoli¢ky, zasuvky stolov a skriniek, kfuc¢e 1b
3) stabilita skriniek a regalov, 1b
4) stahovanie 5 transport prevadzkovych predmetov, 1b
5) prace so skartovacim strojom, zoSivackou, dierkovackou, 1b
6) noze, struhadl3, 1b
7) pady predmetov, 1b
8) popalenie, obarenie (prenosna kanvica) 2b
9) uraz elektrickym prudom 1b

Bezpecnostné opatrenia pri pouZivani nabytku, pomdécok a zariaden:

> odstranenie ostrych hran, zaoblenie vystupujucich rohov,

\%

dodrzanie Sirky prechodnych uliciek,

> zatvaranie skriniek, dvier a zasuUvanie zasuviek,

> odstranenie leziacich predmetov,

> zabezpecenie stability skriniek, regalov, stolov a stoliciek,

> nesadat a ani nijakym inym spésobom nezatazovat stoly vlastnym telom,
> neprefazovat regaly,

> manipulovat s materidlom so zretefom na jeho hmotnost,
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>  zabranit rozlievaniu vody a inych tekutin (ihned' utierat’ a vysusit)

> opatrne pouzivat varné kanvice a nadoby.

e. Chyby pri pohybe a administrativhych priestoroch, kuchynkach, socidlnych a komunikaénych priestoroch:

1) Narazenie pri pohybe 2b
2) Narazenie pri pohybe na stolickach 2b
3) Unava chrbtice a kibov pri dlhodobom sedeni 2b
4) Po3myknutie, pady, zakopnutia 2c
5) Popélenie a obarenie 2c
6) Uraz elektrickym pradom 1c

Bezpecnostné opatrenia pri pohybe v administrativnych priestoroch, socidlnych a komunikacnych
priestoroch:

> zatvaraf skrinové dvere, zasuvky stolov a skriniek,

> odstranovat leziace prekazky, udrziavat volné priechody,

> uplatiiovat ergonomické zasady pri rozmiestfiovani nabytku a zariadeni,
> pouzivat stolicky s nastavitelnym a sklopnym operadiom,

> odstranit unavy striedanim pracovnych pol6h,

> nevy klanat sa z okien a zabradli,

> nevystupovat do vySok,

> udrziavat Cistotu a poriadok,

> dbat na zvySenu opatrnost pri vareni a zohrievani,

> zabranif zohrievaniu vody a inych tekutin (ihned utierat a vysusit).

f. Nedostatky pri pouzivani elektrospotrebiCov, pristrojov a néradia:

1) Urazy elektrickym pradom, popalenie 2b

2) Vznik poziarov 2c

Bezpecnostné opatrenia pri pouZivani elekitrospotrebicov, pristrojov a naradia:
> Désledna kontrola pouzitelnosti vSetkych elektrickych pristrojov pred kazdou pracou,
> Oboznamenie sa s navodom na obsluhu na pouzivanie elektrickych pristrojov,
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Kontrola technického stavu pohyblivych privodov,

Pri vyskyte chyb vyradit pristroj z prevadzky a zabezpecit opravu,

Samovolne nevykonavat opravy technickych zariadeni a elektrickych spotrebicov,
Neobsluhovat elektrické zariadenia mokrymi rukami,

Nepokladat horlce zariadenia a pristroje (varne kanvice) na horfavé predmety,

Neponechavat v chode zapnuté elektrické zariadenia bez dozoru, najméa na konci zmeny.

Zataz pri praci so zobrazovacou jednotkou

1) Elektromagnetické pole, Ziarenie 1a
2) Zrakova zataz 1c
3) Zataz pohybovej ststavy 1a
4) Pracovna zataz 1b
5) Uraz elektrickym pradom 1a

Bezpecnostné opatrenia na zmiernenie zataZe pri praci s pocitacom:

>

Rozmiestnit monitory tak, aby zadna strana nesmerovala na zamestnancov, to isté plati o bo¢nych

stenach (do vzdialenosti 0,5m pésobi elektromagnetické pole),

Sedadlo umiestnit tak vysoko, aby pri vzpriamenom sede s rukami vofne polozenymi na klavesnici

zvierali paze v lakfoch pravy uhol,
Monitor umiestnit tak, aby horny okraj obrazovky bol vo vy$ke o¢i alebo niZSie,
Vzdialenost o¢i od obrazovky stimulovat od 500 mm do 700 mm,

Polohu obrazovky voci oknu stimulovat tak, aby denné svetlo prichadzalo z boénej strany, v zornom poli

nema byt Ziadny svetelny zdroj (svetelné obrazy na obrazovke),

pri praci s pocitatom zaradzovat prestavky pocas pracovnej doby na uvofnenie krénej a bedrovej

chrbtice, precvi€enie prstov a zapastia,
Na potla¢anie monoténnej a jednotvarnej prace zaradovat kratke prestavky,

Pred zaciatkom prace skontrolovat funkénost pocitaca, technicky stav pohyblivych privodov zistené

nedostatky ihned hlasit,

Vykonavat v pravidelnych intervaloch preventivne prehliadky.

h. Nevhodn4 elektroinstalacia:

1) Uraz elektrickym prudom 2b
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Bezpecnostné opatrenia na odstranenie rizika:
> Zakaz pouzivat poskodené zasuvky, vypinace, chybné suciastky,

> Zistené nedostatky na elektroin$talacii ihned’ oznamit prisluSnému pracovnikovi, ktory vykona odbornu

napravu daného stavu,

> Zabranit osobam bez prislusnej kvalifikacie vykonavat, zasahovat a opravovat tieto zariadenia.

i. Chyby pri pouZivani vytahov:

1) Pritisnutie 1c
2) Nepripustné manipulacie 1c
3) Uviaznutie v uzavretom priestore 1c

Bezpecnostné opatrenia na pouZivanie vytahov:
> Oboznamovat zamestnancov s obsluhou zdvihacieho zariadenia,
> Nevkladat prsty medzi dvere a zarubne vytahu pri zatvarani dvier,
> Nevstupovat do zatvarajucich sa dvier vytahu,
> Nefunkénost alebo poruchu zdvihacieho zariadenia vyznacit na viditeflnom mieste,
> V pripade prevadzkovej poruchy privolat obsluhu nadzovym tlac¢idlom,
> Nepretazovat nosnost vytahu,

> Neprevazat nadmerne velké a nevhodné predmety.

j- Vplyv extrémnych teplét (mraz, horicava)

1) Prechladnutie 2c

2) Prehriatie organizmu 1b

Bezpecnostné opatrenia pri extréemnych teplotach:

> Vo vykurovanych miestnostiach udrziavat optimalnu teplotu,

>V letnych mesiacoch dbat na vetranie a prisun tekutin.

k. Vplyv nepriaznivého osvetlenia:

1) Unava ogi 1c
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Bezpecnostné opatrenia pri nepriaznivom osvetleni:
> Pravidelné gistenie osvetfovacich telies,
> Pravidelné gistenie okien a svetlikov,

> Dodrziavat optimalnu hladinu osvetlenia (200 az 500 luxov).

I) Negativhe osobnostné faktory a stresové stavy:

1) nadmerna a nevhodna zataz organizmu 1c
2) stres vyplyvajlci z Unavy 1c
3) stres vyplyvajuci z rozporov v kolektive 1c
4) podcefiovanie rizikovych faktorov 1c
5) neziaduce charakterové vlastnosti jednotlivca 1c

Bezpecnostné opatrenia vzhfadom na osobné faktory:
> InStruktaze na odstranovanie fyzickej, psychickej namahy, monoténnosti prace a unavy
> QOdstranenie rizika z pouzivania omamnych a psychotropnych latok (alkohol, drogy)
> Pravidelne riesit rizika potencialnych nehod a urazov,
> Vykonavat opatrenia, aby sa zamedzilo naru$ovaniu pracovnej atmosféry,

> Zapajanie zamestnancov do Urazovej prevencie.

m) nehody pri manipulacii s materiadlom:

1) dosledky nedostatoéného zcviku

2) podcenovanie ergonomickych zasad (tréningu, vyuzivanie spravnej polohy,
dodrziavanie stanovenych postupov)

3) nepouzivanie OOPP a pracovnych pomécok

4) nedostatocna resp. chybajuca kontrola

Bezpecnostné opatrenia pri manipulacii s materialom.
> Déraz klast na zavaznost Urazov pri manipulacii s materialom,
> Vykonavanie zdravotnej osvety,

> Vydaj a kontrola pouzivania OOPP,
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> Vykonavanie prvotnych praktickych ukazok bezpecnej prace pri ¢innostiach kde hrozi riziko drazu.

B. Analyza rizik a zoznam poskytovanych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

Informativny prehfad osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov:
1. Na ochranu hlavy
1.1 Siltovky, lodi¢ky - aby sa vlasy nezaplietli do stroja
2. Na ochranu organu sluchu
e v sucCasnosti sa u nas nenachadzaju rizika, pri ktorych sa pozaduje ochrana sluchu
3. Na ochranu zraku a tvare
3.1 ochranné okuliare - proti fyzikalnym a mechanickym vplyvom, proti osIneniu
4. Na ochranu dychacich organov
4.1 ochranné raska
4.2 respiratory proti organickym param, aerosélom
5. Na ochranu hornych koné&atin
5.1 ochranné rukavice (palcové 5 prstoveé)
6. Na ochranu dolnych konéatin
6.1 ochrannd obuv nizka
6.2 ochranna obuv nizka, ¢lenkova a polovysokd -protiSmykoveé
6.3 ochranna obuv s podrazkami odolnymi proti prepichnutiu a prerezaniu
6.4 ochranna obuv vysoka - Cizmy (proti vode)
7. Na ochranu trupu a brucha

7.1 ochranné vesty, plaste a zastery na ochranu pri praci so strojovy zariadenim a ru¢nym

naradim, proti prepichnutiu, porezaniu, a pod.
8. Na ochranu celého tela

8.1 ochranné odevy poskytujuce ochranu pri praci, pri praci so strojovym zariadenim a

ruénym naradim, proti bodnutiu, porezaniu
8.2 ochranné odevy a plaste proti chladu a poveternostnym podmienkam
8.3 vystrazné odevy a vesty s fluorescenénymi a odrazovymi prvkami a doplnkami
9. Na ochranu koze
9.1 ochranné pasty, masti
10.Iné
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Prehlad nebezpeclenstiev:
1. Fyzikalne nebezpecenstva

e Poloha pracoviska vo vztahu k povrchu zeme (napr. vo vyske, v hibke, pod zemou) a k inému

pracovisku (napr. v jeho blizkosti) - (1)

e Nevhodny povrch podlah a komunikacii spésobujuci pady oséb (napr. Sikmost, Smykfavost,

nerovnost) - (2)

e Tlak, uder, rez, seknutie, pichnutie, bodnutie, navinutie - (3)

e  Pri pohyblivych strojoch , mechanizmoch a ich ¢astiach

e Na materialoch, polotovaroch a vyrobkoch s ktorymi sa manipuluje,

e Na ostrych hranach, rohoch, drsnych povrchoch.

e Ohen, horuce alebo chladné latky (plynné, kvapalné, tuhé) a predmety, ich povrchova teplota -(4)

e Vybus$nost-(5)

e Odletujuce a padajuce predmety -(6)

o Tepelné ziarenie - (7)

o Elektricky prud a napétie -(8)

e Staticka elektrina - (9)

e Elektromagnetické Ziarenie (10)

o Barometricky tlak a jeho rychle zmeny - (11)

e Teplota vzduchu a jej rychle zmeny -(12)

e  Vlhkost vzduchu-(13) Prudenie vzduchu - (14) lonizacia vzduchu - (15)

e Hluk (infrazvuk, ultrazvuk) - (16)

e Vibracie-(17)

o Osvetlenie (intenzita, jas, kontrast, oslnenie, nedostatoc¢né denné osvetlenie) -(18)

¢ Nedostato€na rozoznatefnost (napr. oséb alebo zariadeni vzhfadom na pozadie) -(19)
2. Chemické nebezpec€enstva

e Plyny, para, aerosoly, pevné latky, kvapalné latky a ich u€inky -(20)
3. Biologické nebezpeéenstva

e rastliny (21)

e zivocCichy ( zvierata, hmyz) - (22)

e baktérie, virusy, huby, parazity - (23)
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4. Iné nebezpecenstva

e Nevhodna pracovna poloha - (24)

e Neprimerana fyzicka (staticka alebo dynamicka) zataz - (25)

Zoznam prac, pri ktorych sa poskytuju osobné ochranné pracovné prostriedky:

1. Ochrana hlavy

Ochranna prilba

a)

Pri stavebnych pracach, najmd pracach na leSeni a vo vyskach, pod nimi alebo v ich
blizkosti, pri montadzi a demontazi debnenia a leSenia, pri montaznych a instalacnych

pracach,
Pri zemnych pracach,
Pri praci v jamach, vykopoch, Sachtach,

Pri praci v blizkosti zdvihadiel, pri zdvihani bremien na vysokozdviznych vozikoch.

2. Ochrana zraku a tvare

Ochranné okuliare

Pri zvarani, bruseni, rozbrusovani,
Pri dlabani a sekani,

Pri odstrafiovani Casti materialu alebo pri praci, pri ktorej vznikd odpad (ulomky, triesky,

prach),

Pri praci s kyselinami a zasadami, ich roztokmi, dezinfekénymi latkami, zieravymi Cistiacimi

prostriedkami,
Pri praci s ultrafialovym Ziarenim,

Pri koseni (ochranny $tit)

1. Ochrana dychacich organov

Ochranné rusko, maska, respirator

a)

b)

Pri praci s nebezpeénymi latkami,

Pri nanasani naterovych latok.
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1. Ochrana hornych kon¢atin
Ochranné rukavice
a) Pri praci s materialmi so zvySenou alebo znizenou teplotou,

b) Pri praci s chemickymi latkami (kyseliny, zasady, ich roztoky, dezinfekéné a Cistiace
prostriedky)

c) Prizvarani, koseni (ochrana predlaktia),

d) Manipulacii s predmetmi, ktoré maju ostré hrany, s vynimkou prac, pri ktorych je

nebezpecenstvo zachytenia rukavic,
e) Pri praci s biologickymi materialmi,

f)  Pri praci s vibrujucimi nastrojmi.

6. Ochrana dolnych kon¢atin
Ochranna obuv s podrazkami odolnymi proti prepichnutiu a prerezaniu
a) Pristavbe skeletu budovy, zakladov a cestnych pracach,
b) PrileSenarskych pracach,
c) Prinadvornych pracach a pracach v skladoch,
d) Pri praci na strechach,
e) Pri udrzbe a oprave strojov,
f)  Pri prestavbe a udrzbarskych pracach,
g) Pridoprave a skladovani.
Ochrannd obuv proti Smyku
a) Pri praci na strechéach,
b) Pri praci na Smyklavej (vihkej) podlahe.
Ortopedicka obuv (proti statickej zatazi)
a) Pripraci, pri ktorej sa prevazne stoji alebo pohybuje.
Ochranna obuv proti vihku a chladu
a) Pri praci vo vihkom prostredi,

b) Pri praci v chladnom prostredi.

6. Ochrana celého tela
Ochranny odev
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a) Pri praci s chemickymi latkami ( kyseliny, zasady, ich roztoky, dezinfek¢né a Cistiace
prostriedky),

b) Pri praci s horGcimi materialmi alebo v ich blizkosti a vSade tam, kde sa pocituje vplyv

nadmerného tepla.

Odev chraniaci pred nepriaznivym poc¢asim

a) Pri praci vonku v dazdivom a chladnom pocasi.

7. Ochrana koze

Ochranny olej, mast

a) Pri spracuvani materialov na povrchovu Upravu
b) Manipulacii s chemickymi latkami a chemickymi pripravkami,

c) Pri praci vo vlhkom prostredi

Zoznam pracovnych pozicii, pri ktorych sa poskytuju osobné ochranné pracovné prostriedky:

1.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Riaditel(ka) DSS

Veduci(a) USPSRAV

Veduci(a) UOORPTaH

Veduci(a) US

Veduci(a) SuaA, referent spravy majetku-pokladnik
Samostatny ekonomicky pracovnik/spravca registratury
Vodi¢/udrzbar

Odborny mzdovy uctovnik - personalista

Ekondém

Socialny pracovnik - administrator

Socialny terapeut

Socialny pracovnik

Ergoterapeut

Kuchar

Pomocny kuchér

Vychovavatel

Sestra
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17. Zdravotnicky asistent

18. Fyzioterapeut
19. Opatrovatel

20. Upratovacka

Profesia: Riaditef(ka)

Cinnost Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouZitelnosti
1,2,6,12 Ochranné obuv interiérova 24 mesiacov
Administrativna praca
1,3,4,6,12,20,24 Mikina + plast 36 mesiacov

Profesia: referent spravy majetku-pokladnik, samostatny ekonomicky pracovnik - spravca registratary, odborny

mzdovy UGétovnik - personalista, socialny pracovnik - administrator, ekoném

Cinnost’ Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouzitelnosti
1,2,6,12 Ochranné obuv interiérova 24 mesiacov
Administrativna praca
1,3,4,6,12,20,24 mikina 36 mesiacov
Profesia: Vedtci(a) USPSRaV
Cinnost Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouzitelnosti
1,2,6,12 Ochranna obuv interiérova 24 mesiacov
e , 1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev: 24 mesiacov
Kontrolna &innost
vychovnych pracovnikov, 2x nohavice biele,
administrativna ¢innost iy i
2x tricko modré
1,3,4,6,12,20,24 mikina 36 mesiacov
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Profesia: Vychovavatel

Cinnost Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouZitelnosti
1,2,6,12 Ochranné obuv interiérova 24 mesiacov
1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev: 24 mesiacov

1x nohavice biele,
Vychovna ¢innost klientov
1x nohavice modré,
2x tricko modré
1,3,4,6,12,20,24 mikina 36 mesiacov

Profesia: Socialny terapeut

Cinnost’ Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouzitelnosti
1,2,6,12 Ochranné obuv interiérova 24 mesiacov
1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev: 24 mesiacov

Vychovna ¢innost klientov 2x nohavice biele,

2x tricko zelené
1,3,4,6,12,20,24 mikina 36 mesiacov

Profesia: Veduci(a) UOORPTaH

Cinnost’ Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouzitelnosti
1,2,6,12 Ochrannd obuv - 24 mesiacov

zdravotna
. , 1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev: 24 mesiacov
Kontrolna ¢innost,
administrativna ¢innost 2x nohavice biele,
2x tricko modré
1,3,4,6,12,20,24 mikina 36 mesiacov

Profesia: Fyzioterapeut

Cinnost Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouzitelnosti
1,2,6,12 Ochranna obuv -zdravotna 24 mesiacov
1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev: 24 mesiacov

Rehabilitacia klientov 2x nohavice biele,

2x tricko modré
1,3,4,6,12,20,24 mikina 36 mesiacov
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Profesia: Sestra

Cinnost Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouZitelnosti
1,2,6,12 Ochranné obuv -zdravotna 24 mesiacov
1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev: 24 mesiacov

Zdravotna starostlivost o . .

: 2x nohavice biele,
klientov
2x tricko modré
1,3,4,6,12,20,24 mikina 36 mesiacov

Profesia: Zdravotnicky asistent

Cinnost’ Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouzitelnosti
1,2,6,12 Ochranna obuv -zdravotna 24 mesiacov
1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev: 24 mesiacov

Zdravotna starostlivost o . .

; 2x nohavice biele,
klientov
2x tricko modré
1,3,4,6,12,20,24 mikina 36 mesiacov

Profesia: Vedci(a) US

Cinnost’ Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouzZitelnosti
1,2,6,12 Ochranna obuv - | 24 mesiacov

protiSmykova
1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev: 12 mesiacov
Kontrola v kuchyni, . .
L , K 2x nohavice biele,
administrativna praca
2x bluza biela
3 Ochranny odev - mikina | 36 mesiacov
alebo vesta
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Profesia: Kuchar

Cinnost Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouZitelnosti
1,2,6,12 Ochranna obuv - | 12 mesiacov
protiSmykova
1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev - rondon 24 mesiacov

Priprava jedal, dezinfekcia
stravovacej prevadzky

1,2,6,12

Cizmy gumové -
protiSmykové

Podra potreby

1,3,4,6,12,20,24

Ochranny odev - nohavice
4ks

24 mesiacov

1,3,4,6,12,20,24

Ochranny odev - tricko biele

6 ks na 24 mesiacov

1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev - vesta | 36 mesiacov
alebo mikina
1,3,4,6,12,20,24 Zastera pogumovana | Podla potreby

a zastera platena

1,2,3,6 Ochrana hlavy 24 mesiacov
(lodi¢ka, Siltovka,
Satka)
Profesia: Pomocny kuchar
Cinnost’ Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouzZitelnosti
1,2,6,12 Ochranna obuv- 24 mesiacov
protiSmykova
1,2,6,12 Cizmy gumové protiSmykové | Podra potreby

Pripravné a pomocné prace
v kuchyni, sanitacia

1,3,4,6,12,20,24

Ochranny odev -
nohavice 4ks

24 mesiacov

1,3,4,6,12,20,24

Ochranny odev -tricko
biele

6 ks na 24 mesiacov

1,3,4,6,12,20,24

Ochranny odev -vesta
alebo mikina

36 mesiacov

1,3,4,6,12,20,24

Zastera pogumovana

Podra potreby

1,2,3,6

Ochrana  hlavy
Siltovka, Satka)

(lodicka,

24 mesiacov

1,3,4,6,12,20,24

Ochranny odev - koSela

2ks na 24 mesiacov
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Profesia: Opatrovatef

Cinnost Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouZitelnosti
1,2,6,12 Ochranné obuv -zdravotna 24 mesiacov
1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev: 24 mesiacov

1x nohavice biele,
Opatrovatelska ¢innost
1x nohavice modré,
2x tricko modré
1,3,4,6,12,20,24 mikina 36 mesiacov

Profesia: Upratovacka

Cinnost’ Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouzZitelnosti
1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev 24 mesiacov

2x nohavice biele,

Cistenie, upratovanie, 2x tritko modré

dezinfekcia DSS
1,2,6,12 Ochranné obuv 24 mesiacov
1,3,4,6,12,20,24 Mikina 36 mesiacov

Profesia: Socialny pracovnik

Cinnost’ Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouzZitelnosti
1,2,6,12 Ochranna obuv -zdravotna 24 mesiacov
1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev: 24 mesiacov

Socialna praca s detmi 2x nohavice biele,

2x tricko zelené
1,3,4,6,12,20,24 mikina 36 mesiacov

Profesia: Ergoterapeut

Cinnost’ Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouZitelnosti
1,2,6,12 Ochranna obuv -zdravotna 24 mesiacov
1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev: 24 mesiacov

1x nohavice biele,
Terapia s klientom 1x nohavice modre,
2x tricko modré
1,3,4,6,12,20,24 mikina 36 mesiacov
1,2,6,12 Ochranna obuv exteriérova 48 mesiacov
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Profesia: Pracovnik pracujtci v dielni

Cinnost Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouZitelnosti
3,4,6,12,20 Ochranné rukavice Podfa potreby
1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev: 24 mesiacov

2x montérky,
. ., 2x montérkova bliza,

Manipulacia s materialom,

obsluha a udrzba TZ, 2x tricko zelené

remeselnicka ¢innost ..

1x Siltovka
1,2,6,12 Ochranné obuv exteriérova 48 mesiacov
1,2,6,12 Ochranna obuv - robotnicke | 24 mesiacov
topanky

Profesia: Vodi¢/adrzbar

Cinnost’ Zdroj nebezpecenstva Vybavenie OOPP Doba pouzZitelnosti
3,4,6,12,20 Ochranné rukavice 3 druhy Podra potreby
1,3,4,6,12,20,24 Ochranny odev (montérky, | 24 mesiacov

tricko, plast alebo
monterkova bliza)

Vedenie motorového 1 ,2,6,12 Ochranna obuv - 24 mesiacov

;Orﬁgfr’ig?c?rzipgtlicl:ﬁa s 1x  robotnicke  topanky

udrzba TZ, re:meselnicka (exteriérova obuv),

éinnost 1x interiérova obuv
18 Ochranné okuliare -slne¢né | Podfa potreby
3,4,6,20 Vetrovka 60 mesiacov
1,2,6,12 Cizmy pracovné Podra potreby
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C) Umyvacie, Cistiace a dezinfek&né prostriedky potrebné na zabezpeéenie telesnej hygieny

DSS Moyzesova - Zilina zabezpeduje a poskytuje svojim zamestnancom G&istiace a hygienické prostriedky z
hladiska zachovania ich zdravia a udrzovania Cistoty prostredia. Tieto prostriedky su zamestnancom trvalo k
dispozicii v potrebnom rozsahu a mnozstve v priestoroch socialnych zariadeni (tekuté mydlo, toaletny papier,

papierové utierky ) a v kuchynkach.

Ochranny krém na ruky:

1x za 3 mesiace bude ochranny krém na ruky prideleny vSetkym zamestnancom.

Gumové rukavice:
1x mesacne gumové rukavice budu pridelené:
e Zamestnanci kuchyne'

e Upratovacky

Jednorazové rukavice:

Jednorazové rukavice budu poskytované zamestnancom kuchyne na Ziadost vedlceho stravovacej prevadzky

podla potreby.

Chirurgické rukavice:

Chirurgické rukavice budu poskytované zdravotnikom, vychovavatelom, ergoterapeutom, opatrovatefom,

socialnym pracovnikom a socialnym terapeutom na ziadost ich vediceho Useku podfa potreby.

Solvina (pasta na ruky):

Solvina bude poskytovana zamestnancom na Ziadost ich priameho nadriadeného podfa potreby pre tieto

profesie:
e Vodi¢-udrzbar
e pracovnik pracujuci v dielni

OOPP, ktoré neboli zahrnuté do normativu a su aktualne potrebné pri vykone funkcie, budid zamestnancom
poskytnuté na pisomnu Ziadost ich priameho nadriadeného a ich prevzatie bude zaznamenané na ,Osobnej

karte na zverené predmety".
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Priloha ¢. 4 (Z 187)

Ziadost’ zamestnanca o pridelenie nového OOPP

(vyplfhuje zamestnanec ziadajuci nové OOPP)

Zamestnanec (titul, meno a priezvisko):

Usek:

Pracovné zaradenie:

Ziadam svojho priameho nadriadeného o schvalenie pridelenia nasledovného OOPP:_

z dévodu:

Zaroveri udavam svoje Cisla velkosti pre Ziadané OOPP (udat’ velkost iba pre Ziadané OOPP):

OOPP Velkost

Obuv

Nohavice

Tricko

Mikina, vesta

Iné:

V Ziline dia: podpis zamestnanca

VYJADRENIE VEDUCEHO ZAMESTNANCA:_

Datum: podpis

SCHVALENIE RIADITEI'OM DSS
Schvalil:
V Ziline dia:

Podpis riaditefa
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Priloha &. 5 (nakupované od dodavatefa Sevt)

Osobna karta na zverené predmety

Cislo

Utvar DSS Priezvisko a meno zamestnanca

Osobné cislo Zaradenie podla KZ
Kod podla Cena . .
platnej KP 23 MJ Vydané Vratené

Nazov
3 . Na Potvrdenie . . potvrdenie
€ datum | mnoZstvo dobu 0 prijme datum | mnoZstvo 0 vrstent
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