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                     PROFIL PRACOVNÉHO MIESTA PODĽA ORGANIZAČNEJ ŠTRUKTÚRY
                                                                   

ZˇAKLADNÉ INFORMÁCIE
1 Pracovná pozícia Referent opatrovateľskej činnosti
2 Priamy nadriadený vedúci Riaditeľka DSS a ŠZ 

3
Podriadené   pracovné 
pozície Zdravotnícky personál, PZP

4 Odmeňovanie podľa zákona č. 553/2003, platová trieda 9,10 platový stupeň určí 
riaditeľka DSS

5 Požadované vzdelanie Preferované  :  VŠ  I stupeň  ošetrovateľstvo,  interné  lekárstvo, 
psychiatria, 

6
Kvalifikačné predpoklady
a pracovné činnosti 

9 platová trieda
01  špecializovaná  ošetrovateľská  starostlivosť  poskytovaná 
metódou  ošetrovateľského  procesu  a samostatné  ošetrovateľské 
výkony podľa ordinácie lekára na lôžkovom oddelení v zariadení 
sociálnych služieb alebo v zariadení sociálno právnej ochrany  detí 
a sociálnej  kurately  vykonávaná  sestrou  po  získaní  špecializácie 
v príslušnom odbore.
04 samostatná odborná ošetrovateľská práca v zariadení sociálnych 
služieb alebo v zariadení  sociálnoprávnej  ochrany detí  a sociálnej 
kurately vrátane podielu na organizovaní, koordinovaní a kontrole 
ošetrovateľskej  starostlivosti  a vyhodnocovaní  individuálnych 
ošetrovateľských  plánov  vykonávaná  sestrou  po  získaní 
špecializácie v príslušnom odbore.
8  platová  trieda   pracovné  činnosti  vyžadujúce  vyššie  odborné 
vzdelanie
02  koordinovanie  a vykonávanie  individuálneho  rekondičného 
rehabilitačného  plánu  v zariadeniach  na  pracovnú  rehabilitáciu 
občanov  so  zmenenou  pracovnou  schopnosťou  alebo 
v zariadeniach sociálnych služieb sestrou po získaní špecializácie 
v príslušnom odbore
03  organizačné  zabezpečovanie  a metodické  usmerňovanie 
poskytovania  opatrovateľskej  služby  vrátane  koordinovania 
a odborného riadenia zamestnancov poskytujúcich  opatrovateľskú 
službu   v domácnostiach  opatrovaných  osôb  a opatrovateľskú 
starostlivosť v zariadeniach sociálnych služieb vykonávané sestrou 
po získaní špecializácie v príslušnom odbore.
04  samostatná  odborná  práca  pri  poskytovaní  odbornej 
ošetrovateľskej  starostlivosti  metódou  ošetrovateľského  procesu 
a realizácia  odborných  ošetrovateľských  výkonov  v zariadení 
sociálnych  služieb  alebo  v zariadení  sociálnoprávnej  kurately 
vykonávaná sestrou po získaní špecializácie v príslušnom odbore 

7
Ďalšia  odborná príprava a 
zručnosti

Znalosť  jedného  svetového  jazyka,  ovládanie  programu  MS 
OFFICE, vodičský preukaz skupina B

8 Prax Min  5 ročná prax v  oblasti  ošetrovateľstva 
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9
Všeobecná  inteligencia 
a mentálne schopnosti

Základné: strategické  ,  riadiace,  komunikačné  schopnosti, 
schopnosť pracovať v strese a pod tlakom 
Preferované:  vodcovstvo 

10 Fyzické vlastnosti Dobrý zdravotný stav, schopnosť bezkonfliktne pracovať s ľuďmi, 
11 Záujmy Spoločenské 

12 Sklony a dispozície Pripravenosť  pracovať  v dlhých  časových  úsekoch,  dôslednosť, 
precíznosť, analytické myslenie, samostatnosť, zodpovednosť

POPIS  PRÁCE 
Organizačné zabezpečovanie a metodické usmerňovanie poskytovania opatrovateľskej služby vrátane 
koordinovania  a odborného riadenia  zamestnancov  poskytujúcich  opatrovateľskú  službu v zariadení 
sociálnych služieb a špecializovanom zariadení a samostatná odborná práca pri poskytovaní odbornej 
ošetrovateľskej  starostlivosti  metódou  ošetrovateľského  procesu  a realizácia  odborných 
ošetrovateľských výkonov v zariadení sociálnych služieb.
 
Pracovnej  funkcii  okrem  všeobecných  povinností  a práv  každého  pracovníka,  prípadne  vedúceho 
pracovníka  podľa  organizačného  poriadku  o okrem  mimoriadnych  prác  primeraných  odbornej 
kvalifikácii  pracovníka,  uložených  nadriadeným  pracovníkom  prislúchajú  najmä  tieto  pracovné 
činnosti a s nimi spojená zodpovednosť:
HLAVNÉ POVINNOSTI  A ZODPOVEDNOSŤ

1 Zodpovedanie za odbornú úroveň poskytovanej zdravotnej starostlivosti v rámci zariadenia .
2 Riadenie a kontrolovanie úsekových sestier a ambulantných sestier 

3 Zabezpečovanie  personálneho  obsadenia  DSS  a ŠZ  v  spolupráci  s riaditeľkou  zariadenia 
a PAM úsekom .

4 Zodpovedanie za organizáciu, kvalitu a účelovosť poskytovanej zdravotnej starostlivosti

5 Zodpovedanie  za  dodržiavanie  odborných a etických postupov pri  poskytovaní  zdravotnej 
starostlivosti

6 Vedenie a zodpovednosť za príslušnú ošetrovateľskú dokumentáciu v rámci ošetrovateľského 
procesu

7 Samostatný výkon odborných ošetrovateľských činností v rámci jej pôsobnosti. 

8
Vyšetrovanie   a  sledovanie  vitálnych  funkcií  poberateľa  sociálnej  služby  priamo 
a prostredníctvom pozorovacích     a meracích  techník  (stav  vedomia,  dýchania  a činnosti 
srdca).                                             

9 Príprava  a podávanie  liekov,  liečiv  a infúzií,  sledovanie  ich  účinkov  a stavu  poberateľa 
sociálnej    služby                                                               

10 Resuscitácia v prípade život ohrozujúceho stavu do príchodu lekára.             
  

11 Odber biologického materiálu na základné a špeciálne vyšetrenia.                          

12 Príprava   poberateľa  sociálnej  služby  k diagnostickým,  liečebným  a ošetrovateľským 
výkonom.                                                           

13 Aktívna a efektívna komunikácia s  poberateľom sociálnej služby.             
14 Dodržiavanie zákona o omamných a psychotropných látkach.           

15 Dodržiavanie  špeciálneho  hygienicko  -  epidamiologického  režimu,   vrátane  prevencie 
nozokomiálnych nákaz

16 Realizácia parenterálnej a enterálnej výživy
17 Podpora zachovávania sebestačnosti  poberateľa sociálnej služby alebo jej obnovenie.    
18 Riešenie sťažností pacientov v spolupráci s vedením DSS a ŠZ
19 Vypracovávanie koncepcie a zabezpečovanie vzdelávania podriadených pracovníkov
20  Podáva návrhy pri premiestňovaní pri premiestňovaní klientov v zariadeniach .
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21 Zvyšuje si kvalifikáciu všetkými dostupnými formami.

22
Zamestnanec je povinný zachovávať mlčanlivosť o skutočnostiach, ktoré sa dozvedel pri 
výkone zamestnania u zamestnávateľa alebo v súvislosti s ním, a uvedené skutočnosti  
nesmie oznamovať alebo inak sprístupniť tretím osobám.

PRÁVOMOC 
1 Organizuje a koordinuje sestry, sanitárky. opatrovateľky
2 Kontroluje dochádzku, rozpisuje služby
3 Plánuje vyšetrenia vo FN alebo v zmluvných zariadeniach a u odborných lekárov
ZODPOVEDNOSŤ
1 Zodpovednosť za vedenie písomnej dokumentácie o poskytovaní ošetrovateľských výkonov.  
2 Zodpovednosť  za   zdravotný stav umiestnených  klientov.
3 Zodpovednosť  za prehľad o chýbajúcich klientoch a evidencii stravy u klientov
ZASTUPITEĽNOSŤ
 Úsekové sestry
POUŽÍVANÉ PRACOVNÉ PROSTIEDKY
1 Informačné technológie a technika
2 Zdravotnícke pomôcky a technika
PRACOVNÉ PODMIENKY
1 Bežné pracovné prostredie
2 Práca si vyžaduje osobnú zodpovednosť 
3 Práca v tempe a časovej tiesni 
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