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CERTIFIKAT

Tymto potvrdzujeme, Ze

Zariadenie pre seniorov a domov socialnych sluzieb Cadca

Cadca - Ziarec, M. R. Stefanika ¢ 2533
Slovenska republika

Miesta poskytovania socialnej sluzby:
M. R. Stefdnika ¢. 2533, Cadca - Ziarec a Cierne ¢. 156

R

ma zavedeny a pouZiva systém manaZérstva
kvality v sulade s normou

EN I1SO 9001 : 2008

pre nasledujtce ¢innosti:

Poskytovanie socialnych sluzieb

2 @gsnas |
Y | Reg.No. 18210028

riaditel
Reg. ¢islo certifikdtu: ~ QMS-300/11 certifika¢nej spoloénosti
Platnost certifikitu do:  24.10.2014 || ACB, 5. r. 0.
V Trentine, disa: 24.10. 2011

ACB, 5. 1. 0. 911 48 Trencin, ul. Dolng Sia

nec 1, Slovenskd republika, +421 32 6526423 - www.achin.sk

Cielom Zariadenia pre seniorov a domova socialnych sluzieb Cadca je poskytovat socialne
sluzby na vysokej kvalitativnej urovni. Hfadame a vyuzivame v8etky mozZnosti, aby svoj Zivot nasi
klienti prezili €o najplnohodnotnejsie, aktivne, déstojne a spokojne. Aj preto sme sa rozhodli prejst
procesom zavadzania a vyuZivania systému manazérstva kvality v zmysle medzinarodnej normy EN
ISO 9001, vysledkom €oho bol ziskany Certifikat , ktory sa nam v roku 2013 podarilo opat uspesne
obhajit. Zaver z 2. dozorného auditu obsahuje konstatovanie, Zze mame udrziavany systém
manazérstva kvality.

Nastaveny systém sleduje vSetky doleZité procesy, upozoriuje na rizika, riesi rézne
systémové nezhody a dava priestor na dalSie zlepSovanie podmienok, &i uz materialovych alebo
personalnych. NajdolezitejSim kritériom kvality v naSich podmienkach je spokojnost naSich
obyvatefov, ich rodin, Ci blizkych. NaSou snahou je, aby klienti mali moznost v maximalnej miere
vyuzivat sluzby v systéme, ale aj neformalne prirodzené zdroje podla vlastnych potrieb. Cielom je
pomoc znevyhodnenym osobam z hladiska ich veku a zdravotného stavu, podpora ich nezavislosti a
samostatnosti so zamerom prispiet k vySSej kvalite zivota prijimatela socialnej sluzby. Hlavnym
cielom je sebarealizacia prijimatela socialnej sluzby, rozvoj jeho zru€nosti a eliminacia socialne;j
izolacie.
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Identifikaéné udaje zariadenia

Zariadenie pre seniorov a domov sociélnych sluzieb Cadca (dalej len ,ZpS a DSS Cadca®)
sidli na ulici M. R. Stefanika 2533, 022 01 Cadca - Ziarec v zriadovatelskej posobnosti Zilinského
samospravneho kraja. Poskytujeme socialne sluzby spolu pre 193 klientov, prevazne seniorov
a obCanov odkazanych na pomoc inej fyzickej osoby, teda ob¢anov s tazkym zdravotnym
postihnutim. Svojim prijimatefom socialnej sluzby poskytujeme odborné Cinnosti, obsluzné €innosti
a dalSie Cinnosti v sulade so zakonom o socialnych sluzbach €. 448/2008 Z.z. v plathom zneni,
pricom kladieme dbéraz na socialnu adaptaciu a integraciu prijimatefov socialnej sluzby. V ramci
individualnych rozvojovych planov prijimatelov socialnej sluzby vytvarame podmienky pre najvyssi
dosiahnutelny osobnostny rozvoj. Sme rozpoc€tova organizacia - prijmami a vydavkami sme napojeni
na rozpodet Zilinského samospravneho kraja. Socialne sluzby poskytujeme formou celoroéne;
pobytovej formy na dvoch pracoviskach :

v

Pracovisko a sidlo: M. R. Stefdnika 2533, Cadca 022 01
T

zdroj: http://maps.google.sk 1
Pracovisko: Cierne é. 156, 023 13
e 77 7 #a'a

-

‘

. o’
~
oLl -+

zdroj: http://maps.google.sk 2
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Useky zabezpedujuce starostlivost’ o klientov

Prevadzkovo-ekonomicky tsek (PEU)

Vedie komplexnu uétovnu a personalnu evidenciu, zabezpeduje evidenciu a doru€ovanie
posty na prislusné Useky a adresatom v ZpS a DSS Cadca, spravu archivu, spravu a evidenciu
majetku a zabezpeluje okrem niZdie uvedenych cCinnosti prostrednictvom technického uUseku aj
vSetky prevadzkové Cinnosti v zariadeni.

Prevadzkovo-ekonomicky usek zabezpecuje €innosti riadiace a vykonné:
e hospodarsko-pravna a ekonomicko-planovacia, informaéna a rozpoctova (vykonna),
e prevadzkova a hospodarska, investicno-technicka (riadiaca a vykonna),

e materialno-technického zabezpecenia, udrzby a oprav, upratovania spolo¢nych priestorov, prania,
autoprevadzky, (riadiaca a vykonna),

e pokladni¢na (vykonna),

o skladova a inventarizana (riadiaca a vykonna),

e strazna a ochrany majetku (vykonna),

e revizii technickych zariadeni (vykonna),

¢ energetiky (vykonna),

¢ vodohospodarska, odpadového hospodarstva (vykonna),

e uctovna, spisova, skartacna a archivacna (riadiaca a vykonna),
e personalna a mzdova (vykonna),

e poziarnej ochrany, bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci (vykonna),
e obrany a civilnej ochrany (riadiaca a vykonna),

¢ vnutropodnikovej kontroly (vykonna),

e verejného obstaravania potravin a ostatného materialu (riadiaca a vykonna).

Osetrovatel'sky usek

Zabezpecuje a poskytuje zdravotnu a oSetrovatelsku starostlivost, vratane predpisanej
primeranej vSestrannej rehabilitacie pre klientov zariadenia, vedie zdravotnu dokumentaciu klientov,
ktorej suCastou je oSetrovatelska dokumentacia, evidenciu o hygienickych opatreniach, zabezpecuje
starostlivost o osobnu hygienu klientov, vydaj liekov vratane doplatkov za lieky klientmi, nakup
a vydaji zdravotnickeho materialu a kompenzacnych pomécok.

OSetrovatelsky usek zabezpecuje €innosti riadiace a vykonné:
e zdravotna a hygienicka (vykonna a riadiaca), upratovanie OU (riadiaca a vykonna),
¢ lieCebnej vyZivy, podavanie stravy, kfimenie (vykonna),

¢ kulturna a zdravotno-vychovna (vykonna).
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Socialny usek

Zabezpecuje socialno-pravnu agendu zariadenia vratane zabezpeCovania socialnej sluzby,
v sucinnosti s inymi organizaciami a organmi Statnej spravy. Vedie evidenciu ziadatelov o
umiestnenie do zariadenia, vedie vSetky osobné spisy klientov, zodpoveda za uplnost a spravnost
vedenia kmenovej databazy klientov za celé zariadenie, vystavuje pisomnosti o prijati klienta do
zariadenia, vypracuva zmluvy o poskytovani socialnych sluzieb, zodpoveda za ich uplnost
a spravnost.

Socialny usek zabezpecuje Cinnosti riadiace a vykonné:

socialna, socialno-pravna, spravna (vykonna),

pobytova (vykonna),

pracovno-rehabilitacna (vykonna),

vnutropodnikovej kontroly a informaéna (riadiaca a vykonna).

Usek stravovania

Navrhuje zostavovanie jedalnych listkov normalnej, diabetickej a ostatnej diétnej stravy, vedie
stravovaciu komisiu v zariadeni a v€as realizuje jej rozhodnutia a prijaté opatrenia. Starostlivo
dodrzZiava schvalené jedalne listky, platné receptury a technologické postupy vyroby a pripravy jedal,
dodrziava schvalenu pestrost, kaloricky a biologicki hodnotu a kvalitu stravy s ohfadom na vek
a zdravotny stav klientov a v sulade so zasadami racionalnej vyZivy.

Usek stravovania zabezped&uje &innosti riadiace a vykonné:
e planovanie a ekonomika stravovania (riadiaca a vykonna),
o skladovanie potravin a ostatného kuchynského materialu (riadiaca a vykonna),
e hospodarenie s kuchynskym odpadom (vykonna),
e priprava a vydaj normalnej, diabetickej a ostatnej diétnej stravy (riadiaca a vykonna),

e umyvanie riadu, dezinfekcia a deratizacia, upratovanie stravovacej prevadzky (riadiaca a vykonna).

Struktura prijimatelov socialnych sluzieb k 31.12.2013

Pocet klientov v zariadeni k 31.12.2013
Pocet klientov v zariadeni k 31.12.2013
m Potet klientov v zariadeni k 31.12.2013 Zeny Pracovisko ieny Muzi
B Poéet klientov v zariadeni k 31.12.2013 Mu#i N
120 Cadca 90 64
100 7 Cierne 18 13
80 -
Spolu 108 77
60 -
40
20 A
0
Cadca Cierne Spolu
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Vekova skladba klientov k31.12.2013 Vekova skladba klientov k 31.12.2013

50 1 Vek klientov ZpS DSS
07 26-39 0 1
30 40-62 2 46
207 63-74 12 39
] 75-79 9 18
° 26-39 I 40-62 I 63-74 I 75-79 I 80-84 I 85-89 I nad 90 I 80-84 ) 20
W Vekova skladba klientov k 31.12.2013 Zp$ rolov 85-89 4 19

m Vekové skladba klientov k 31.12.2013 DSS nad 90 rokov 1 9

Kapacita 16zok k 31.12.2013
Kapacita 16zok k 31.12.2013

Cadca ZpS DSS
W Kapacita 1830k k 31.12.2013 Zps Oddelenie ,A" 16 36
Oddelenie ,A1° 8 39
M Kapacita 1070k k 31.12.2013 DSS
Oddelenie ,B" 2 35
Oddelenie ,C“ 0 25
Cierne 12 20
Oddelenie I Oddelenie I Oddelenie I Oddelenie I Cierne I Celkom Celkom 38 155
JAE JAL i: L

Pracovisko Cadca - Ziarec

ZpS aDSS Cadca je velkokapacitné, kombinované zariadenie. Situované je v tichSom
prostredi sidliska Cadca - Ziarec, budova ma 4 poschodia. V budove st kancelarske a prevadzkové
priestory, vratane priestorov ubytovania, poskytovania stravovania (vlastna kuchyrna a jedalen).
V okoli zariadenia mézu klienti vyuzivat oddychovu z6nu — lavi¢ky, altdnok, ato hlavne v letnych
mesiacoch.

Kapacita zariadenia je 161 16zok, z toho na celoro¢ny pobyt v po¢te 160 a jedno krizové 16zko.
Na kazdom poschodi sa okrem obytnych izieb nachadza spoloCenska miestnost, kupelne, socialne
zariadenia, priestory pre zdravotny personal, sklady a miestnosti na Cistenie. Na prizemi budovy sa
nachadza kancelaria socialnych pracovnikov, riaditelky zariadenia, veduceho technického Useku,
veducej prevadzkovo-ekonomického Useku, finanénej, mzdovej uctarne, veducej oSetrovatelského
useku. Dalej na prizemi sa nachadza kniznica, archiv, kaplnka, rehabilitatné miestnosti — vodoliecba,
elektrolieCba, telocviéria, multisenzorickd miestnost Snoezelen, ambulancia zmluvného lekara, dve
izolatné miestnosti, bezbariérova kuchynka, Satne, socialne zariadenia, Cistiace miestnosti, sklady
upratovaciek, Infobod, zaujmova tvoriva dielfia, vratnica a kinosala. Spojovacou chodbou sa k budove
pripaja budova stravovacej prevadzky, kde sa nachadza kuchyna, jedalen a sklady. V suteréne je
vymennikova stanica, centrum vzduchotechniky, dielne, zaujmové dielne pre klientov, suSiarne,
pracoviia, Zehliarne, miestnosti pre zdroje nudzového osvetlenia, sklady, sociadlne zariadenia
a Cistiace miestnosti.
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Prehlad kapacity 1620k v ZpS a DSS Cadca pracovisko Cadca — Ziarec

Clenenie izieb prijimatelov socialnych sluzieb

Poschodie | Oddelenie —— —— —
1-6zkové/vybavenost’ |2-16zkové/vybavenost’ Spolu 16zka
« 9/¢lenené do  buniek _y
V. ,C s chodbou a WC 8/spolocné soc. zar. 25
« 5/z toho 4 su &lenené do .
M. B buniek s chodbou a WC 16/spoloc¢né soc. zar. 37
« 5/¢lenené do  buniek iy
Il. LJAT s chodbou a WC 21/spoloc¢né soc. zar. 47
« 4/Clenené do  buniek .
l. A s chodbou a WC 24/spolo¢né soc. zar. 52
Spolu X 23ljednoldézkové izby 69/dvojlozkové izby 161
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Stav klientov k 31.12.2013 ZpS a DSS Cadca, pracovisko Cadca — Ziarec

MUZI ZENY CELKOM
ZpS 11 12 23
DSS 53 78 131
CELKOM 64 90 154
Stav klientov k 31.12.2013
160 1ZpS a DSS Cadca, pracovisko Cadca - Ziarec
140 -
120 -
®ZpS 400 -
m DSS
80 -
B CELKOM
60 -
40
20 -
0 T T 1
MUZI ZENY CELKOM

Pracovisko Cierne

v

Pracovisko Cierne &. 156, 023 13 je detasovanym pracoviskom ZpS a DSS Cadca aje
zariadenim rodinného typu pre 32 klientov (z toho 28 16zok pre trvaly celoro¢ny pobyt a 4 16zka pre
kratkodoby pobyt). Dvojposchodova budova je v prevadzke od r. 1994 ma svoju stravnu prevadzku
s kuchyriou, jedalfou a skladovymi priestormi, vlastna plynovd kotolfiu, pracoviiu a opravoviiu
Satstva. Izby su dvojpostelové, sucastou je socialne zariadenie. Na oddych a volny Cas sluzia
spoloCenska miestnost, miestnost’ na rehabilitaciu, telocvi€ria, dielha pre klientov.
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Prehrad kapacity 16zok v ZpS a DSS Cadca pracovisko Cierne

_ Clenenie izieb prijimatelov socialnych sluzieb
Poschodie
2-l6zkové/vybavenost Spolu I6zka
Il. 1/s chodbou, vlasthym soc. zariadenim a sprchou 2
1/s vlastnym soc. zariadenim a sprchou 2
. 2/s chodbou a vlastnym soc. zariadenim 4
6/susedné izby maju spolo€né soc. zariadenie 12
prizemie |6/susedné izby maju spolo¢né soc. .zariadenie 12
Spolu 16/dvojlézkové izby 32
Stav klientov k 31.12.2013 ZpS a DSS Cadca, pracovisko Cierne
MUZI ZENY CELKOM
ZpS 4 6 10
DSS 9 12 21
CELKOM 13 18 31
35 - Stav klientov k 31.12.2013
ZpS a DSS Cadca, pracovisko Cierne
30 +
25 -
H/pS
20 -
m DSS
ECELKOM 15 7
10
5 -
0 .
MUZI ZENY CELKOM

11
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Personalne podmienky poskytovatela socialnych sluzieb

k 31.12.2013

Struktira zamestnancov ZpS a DSS Cadca

Riaditelka a technicko-hospodarsky usek

Organizaéna schéma uc¢inna od 01.01.2013

Organizaéna schéma

Zariadenie pre seniorov a domov socialnych sluzieb Cadca

Veduci useku Vedlci
[ ] oSetrovatelstva socialneho
(1) useku (1)
|1 Zdravotna sestra Socialny
(19) pracovnik (4)
Zdravotny
asistent (2)
Sanitarka,

opatrov. (27)

— Upratovacka (4)

Pocet zamestnancov: 103
ZpSaDSS Cadca - Ziarec 86
pracovisko - Cierne 17

VYSVETLIVKY skratiek:

PEU - prevadzkovo-ekonomicky usek
PVK - predstavitel vedenia kvality

MK - manazér kvality

M - metrolég

PhDr. Eva LariSova
riadite’ka ZpS a DSS Cadca

Veduci Useku

stravovania (1)

Hlavna
kucharka (1)

Kuchar (3)

Socialny pracovnik (1)

Pomocny kuchar (3)

Zdravotna sestra (4)

Sanitarka,

Skladnk (1) |

Udrzbar-vratnik (1)

Vratnik (2)

Pracky-Sicky (4)

Upratovacka (2)

i
i
!
| Vodic-udrzbar-vratnik (3) | |
[
i
i

opatrovatelka (4)

| Upratovacka (1) I

| Prackassicka (05) |

| Kuchér-skiadnik (1) |

[ Kuchar (3) |

| Udrzbar - kuri (0,5) |

priame riadenie
metodické a odborné riadenie
pracovisko Cierne

12
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Poskytovanie socialnych sluzieb

socialne sluzby na rieSenie nepriaznive] socialnej situacie z dbévodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu doviSenia déchodkového veku -
domov socialnych sluzieb

socialne sluzby na rieSenie nepriaznive] socialnej situacie z dbévodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu doviSenia déchodkového veku -
zariadenie pre seniorov

socialne sluzby na riedenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu doviSenia déchodkového veku —
Specializované zariadenie

podporna sluzba — jedalen podla zakona €. 448/2008 § 58 odsek 1 pism. b) a c) na pracovisku
Cadca — Ziarec pre cca 20 cudzich stravnikov a podla zakona €. 448/2008 § 58 odsek 1 pism. b)
a ¢) a odsek 2 na pracovisku Cierne pre cca 28 cudzich stravnikov.

V zariadeni sa poskytuju socialne sluzby v zmysle § 12 ods. 1 pism. c/1 zdkona 448/2008 Z. z.

o0 socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb. o Zivhostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskorsSich predpisov:

odborné - pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby podfa prilohy ¢&. 3,
socialne poradenstvo, socialna rehabilitacia, oSetrovatelska starostlivost, pracovna terapia,

obsluzné - ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,

dalSie Cinnosti - priprava stravy, vydaj stravy a vydaj potravin, vykonavanie nevyhnutnej zakladnej
osobnej hygieny, poskytovanie nevyhnutného Satstva a obuvi, uschova cennych veci, zaujmova
¢innost, vytvorenie podmienok na zabezpelenie osobného, telefonického a pisomného kontaktu
s osobou, ktoru prijimatel urci, zabezpeCenie zdravotnej starostlivosti prostrednictvom zmluvnych
lekarov, lieky.

Financovanie socialnych sluzieb a uhrady za poskytovanu
socialnu sluzbu

Zariadenie je rozpodétovou organizaciou Zilinského samospravneho kraja, napojené na

rozpocCet zriadovatela. Z prideleného rozpoctu financuje naklady spojené s poskytovanim socialnych
sluZieb. V zariadeni vyuzivame viaczdrojové financovanie. Okrem prideleného rozpoctu prijmami
zariadenia su:

uhrady za socialne sluzby od prijimatelov socialnej sluzby na zaklade zmluvy o poskytovani
socialnej sluzby,

schvalené dotacie, granty,

prispevok na aktivacnu Cinnost formou dobrovolnickej sluzby podfa § 52a Zakona €. 5/2004,
prispevky podla § 50j a § 54

priamy najom nebytovych priestorov,
podporna sluzba jedalen podla zakona €. 448/2008 § 58 odsek 1 pism. b) a ¢) a odsek 2,
prostriedky prijaté na zaklade pisomnych darovacich zmluv (dary),

financna podpora ObcCianskeho zdruzenia ,Domov nad mestom” so sidlom M. R. Stefanika 2533,
022 01 Cadca - Ziarec.

13
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Prehl'ad podanych projektov a grantov v roku 2013 a uspesnost’:

Dat“".‘ Na_zov Struc':ny popIs Po;gdovana Darca | Uspesnost’ Poznamka
podania | projektu zameru vysSka v €
Zriadenie
Rozvoj multisenzorickej MPSVaR schvaleny |Zadané
12/2012 |socialnych | miestnosti na 11 290,73 € SR vo vySke prostrednictvom
sluzieb vykon socialnej 6 000 € Ziadatela ZSK
terapie
03/2013 |!ndividuainy | Nakup Sportového | 4 o5 54 ¢ |Nadacia | o aieny
plan rozvoja | naradia SPP
Seniori Vymena
svojou skusenosti, rad zo Cez O
04/2013 | Cinnostou - Sportovej oblasti, | 5444 5 ¢ |Nadacia | oo ai0n0| Domov nad
dokazuju, oblasti zdravého SPP “
. . mestom
ako sa da stravovania sa,
aktivne zit | pohybu
Krasa
a harmonia Podpora Fond
10/2013 . kreativnej tvorby 1 450,00 € neschvaleny
rukami . GSK
i klienta
seniora
Inovativnhe metody
Ked prace s klientom Fond Cez OZ
10/2013 |spomienky |s velmitazkym 848,95 € GSK schvaleny ,Domov nad
lieCia zdravotnym mestom*
obmedzenim
Vratme Pot:n ocpn hvaleny
spomienky zabezpecen! Nadacia |>c"vaceny
11/2013 , | vhodnej relaxacie | 1 267,00 € vo vyske
na mladost- Kli Orange
ribeh ientov - 328,00 €
b muzikoterapia
Rozvoj Vybudovanie Zadaneé
11/2013 | socialnych | bezbariérovej 9072,80 € I\S/Ils SVaR || eseni prostrednictvom
sluzieb kupelne Ziadatela ZSK

Dalsie mimorozpoétové prostriedky:

v

Mimorozpodtové prostriedky boli ziskané od UPSVaR ako prispevok na aktivaénu &innost

formou dobrovolnickej sluzby podfa § 52a Zakona ¢. 5/2004 vo vyske 1 070,22 €, ktoré boli
pouzité v celej sume na tovary a sluzby. V roku 2013 bola uzatvorena s UPSVaR 1 dohoda

v

podla § 52a Zakona €. 5/2004 a jedna dohoda pretrvavala zroku 2012. Celkovo sa na
aktivaCnej Cinnosti formou dobrovolnickej sluzby za rok 2013 zucastnilo 13 uchadzacov
o zamestnanie. DalSie mimorozpo&tové prostriedky od UPSVaR boli z prispevku podfa § 50j a
§ 54 vo vyske 2 400,56 €, ktoré boli v celej sume pouzité na mzdy, odvody a transféry, len 40
€ bolo pouzité na tovary a sluzby.

Dalsie mimorozpoé&tové prostriedky boli zo stravného od zamestnancov a cudzich stravnikov

vo vySke 29 026,21 €, z ktorych boli financované tovary a sluzby. Podpornu sluzbu jedalen
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podla zakona &. 448/2008 § 58 odsek 1 pism. b) a c) na pracovisku Cadca — Ziarec vyuzili 4
cudzi stravnici v celkovom pocte vydanych jedal 954 na zaklade uzatvorenej Dohody
o poskytovani podpornej sluzby v sulade s § 58 — Jedalert zakona ¢&. 448/2008 o socialnych
sluzbach a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni
neskorSich predpisov. Na Pracovisku Cierne bola poskytovana podporna sluzba jedaleri podla
zakona &. 448/2008 § 58 odsek 1 pism. b) ac) aodsek 2 pre 34 cudzich stravnikov
v celkovom pocte vydanych jedal 7 327 tieZ na zaklade uzatvorenej Dohody o poskytovani
podpornej sluzby v sulade s § 58 — Jedalen zakona ¢. 448/2008 o socialnych sluzbach a o
zmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich
predpisov.

v Zo sponzorskych prostriedkov vo vySke 8 939,41 € boli financované:

« kapitalové vydavky:

o 12 € na dofinancovanie kupy hudobnej vodnej postele dvojitej

% bezné vydavky:

o 248,90 € na nakup materialno-technického vybavenia multisenzorickej
miestnosti pre klientov,

o 600,00 € na dofinancovanie &asti opravy kiipelne v ZpS a DSS Cadca,
o 373,51 € na dofinancovanie opravy miestnosti Snoezelen a Infobod,

o 4290,00 € na zakupenie 5 kusov mechanicky polohovatelnych posteli s
prisluSenstvom, 5 no€nych stolikov a 5 skrifi pre klientov,

o 475,00 € na dopravu komponentov zariadenia multisenzorickej miestnosti,
o 1800,00 € na zakupenie 5 kusov relaxacnych kresiel pre seniorov,
o 1 152,00 € na nakup vianoénych bali¢kov pre klientov.

v

V zmysle § 12 zakona &. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov boli pridelené zavazné ukazovatele a limity rozpoc¢tu na rok
2013 nasledovne:

Polozky v €
Rozpocet rok 2013 Preklasifik

Rozpodet| I. Giprava | II. Gpravallll. Gprava| Uprava |IV. Gprava| Uprava acia |Uprava spolu
Prijmy celkom 509 621 420 10 867 11287
Vydavky celkom anasledne | | o5 ;1) 420 10867| -51847] 6667 8000 -25893
v ¢leneni:
bezné vydavky (41) 831097 -5647 389 8000 2432 5174
beiné vydavky (46) 509 621 420 10 867 11 287
bezné vydavky (111) 3500 3500
z toho:
ucet 610 - mzdy 644 533 -5297 8000 1802 4505
Ucet 620 - poistné 238971 -1462 630 -2 306 -3138
ucet 630 - tovary a sluzby 451 200 420 10 867 3889 1414 16 201
Ucet 640 - beZné transféry 7014 1112 892 2 004
Kapitalové vydavky 158 394 -46 200 2778 -43 422
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Rozpis rozpoctu ukladal zariadeniu vytvorit rozpoctové prijmy na rok 2013 vo vySke 520 908 €
(p6vodny rozpocet 509 621 € + 11 287 € dobropis). V uvedenom obdobi boli vytvorené rozpoctove
prijmy v sume 591 335,71 €, €o predstavuje plnenie 113,52 % upraveného rozpoctu.

Vydavky za rok 2013 - udaje k 31.12.2013

Cerpanie podla Polozky v €

jednotlivych poloziek Celkom UPSVaR Stravné Granty a sponzori $t. rozp. Mikroprojekt
mzdy, platy a osobné

vyrovnanie 641 683,48 1645,48

odvody do poistnych

fondov 237 408,16 621,41 953,96
tovary a sluzby 539 639,47 1110,22 29 026,21 8939,41 3500,00 24 837,18
bezné transféry 9110,94 93,67

kapitalové vydavky 110319,14 12,00 2500,00 4150,00
CELKOM 1538161,19 3470,78 29026,21 8951,41 6000,00 29941,14]
Vratené na Géet ZSK 64,49 4311,86

Uhrady za poskytované socidlne sluzby

Vyska uhrady za poskytované socialne sluzby v ZpS a DSS Cadca sa uréuje na zaklade
Dodatku €. 1 VSeobecne zavazného nariadenia Zilinského samospravneho kraja €. 18/2009 zo dna
06.09.2010 a IN — 09/2009 zo diia 19.06.2009 a jej naslednych dodatkov v platnom zneni.

e dennéa sadzba Ghrady za uzivanie 1 m? podlahovej plochy je 0,12 €, Ghrada za byvanie sa zvy$uje
na den na prijimatela socialnej sluzby o sumu:

o 0,39 €, ak podlahovu plochu obytnej miestnosti uziva jeden prijimatel socialnej sluzby
a pripada mu viac ako 8 m? podlahovej plochy,

o 0,24 €, ak podlahovu plochu obytnej miestnosti uzivaju dvaja a viac prijimatelov socialnej
sluzby a na kazdého pripada viac ako 8 m? podlahovej plochy.

e suma uhrady za spotrebu elektrickej energie za uzivanie vlastného elektrospotrebi¢a na mesiac na
prijimatefla socialnej sluzby je:

o 1,19 € mesacne za uzivanie vlastného televizneho prijimaca,
o 1,98 € mesacne za uZivanie vlastnej pracky,

o 4,76 € mesacne za uZivanie vlastnej chladnicky,

o 1,19 € mesacne za uzivanie vlastnej Zzehlicky,

o 7,90 € mesacne za uzivanie elektrického sporaka,

o 5,95 € mesacne za uzivanie elektrického varica,

o 1,19 € mesacne za uzivanie mikrovinne;j rary,

o 1,19 € mesacne za uzivanie rychlovarnej kanvice,

o 0,60 € mesalne za uzivanie inych elektrospotrebiCov (radio, fén, holiaci strojcek,
nabijacka na mobilny telefén a iné)

e vySka uhrady za stravovanie v roku 2013 je urCena ako sucCet nakladov na suroviny a rezijnych
nakladov na pripravu stravy na der a prijimatefla socialnej sluzby:
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o celodenna racionalna strava celkom: 4,30 € (ranajky, desiata, obed, olovrant, ve€era)

Suma uhrady sa zvySuje v pripadoch, ak sa klientovi poskytuje diabeticka, vyzivna, alebo
Specialna diéta na: 5,14 € (ranajky, desiata, obed, olovrant, ve€era, druha vecera)

o vyska uhrady za upratovanie, pranie, Zehlenie a udrZbu bielizne a Satstva na den pre prijimatela
socialnej sluzby je uréena nasledovne:

Stupen odkazanosti fyzickej osoby na Vyska uhrady na den v eurach

pomoc inej fyzickej osoby

VI. stupen 2,85
V. stupen 2,38
I.- IV. stupen 1,80

¢ vyska uhrady za Uschovu cennych veci na deni a prijimatela socialnej sluzby je 0,04 €.

Vyska ekonomicky opravnenych nakladov v roku 2013
Pre klienta v ZpS a DSS Cadca za cely subjekt predstavuje vyska ekonomicky opravnenych
nakladov hodnotu 610,37 €.
PRACOVISKO CADCA - ZIAREC celkovy priemer EON za rok 2013 = 620,25 €, z toho:
ZpS 26 klientov a priemer EON na 1 klienta ZpS je 521,38 €
DSS 135 klientov a priemer EON na 1 klienta DSS je 643,82 €
PRACOVISKO CIERNE celkovy priemer EON za rok 2013 = 560,68 €, z toho:
ZpS 12 klientov a priemer EON na 1 klienta ZpS je 455,44 €
DSS 20 klientov a priemer EON na 1 klienta DSS je 596,11 €

Porovnanie ekonomicky opravnenych nakladov v zariadeni
za rok 2012 a rok 2013

1000 -
200 1 B Rok 2012
m Rok 2013
0 T T T T T T T
D < < 2 e e
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Plnenie cielov, priorit a inovacie v poskytovani socialnych
sluzieb v roku 2013

Ciele avizie zariadenia su nemenné av sulade s filozofiou celého zariadenia. Predstavuju

systém planovanych uloh, ktoré vedu k neustalemu zdokonalovaniu a zlepSovaniu sluzZieb klientom,
ako cielovej zlozke, na ktoru s zamerané vSetky nase snazenia.

V proceduralnej oblasti

su dané postupy, spbsob a podmienky poskytovania socialnej sluzby, jej rozsahu a formy
a postupy pri uzatvarani zmluvy o poskytovani socialnych sluzieb,

su vypracovavaneé individualne rozvojové plany klientov s prihliadanim na prostredie, z ktorého
pochadzaju, na spolupracu s rodinou, na ich zdravotny stav a potreby.

je garantované reSpektovanie zakladnych ludskych prav a slobdd prijimatelov socialnych sluzieb
a moznosti podavania protestov proti nedodrziavaniu tychto atributov,

klientom a zaujemcom o poskytovanie socialnej sluzby su poskytované informacie vim
zrozumitelnej forme,

klientom je umoznené vyjadrenie svojej spokojnosti s poskytovanim socialnej starostlivosti bud
osobne, alebo prostrednictvom zastupcov kedykolvek ana vSetkych Urovniach riadenia
a poskytovania socialnej sluzby.

V personalnej oblasti

pocet a Struktura pracovnych pozicii a kvalifikatné predpoklady zamestnancov su stanovené tak,
aby bolo zabezpefené maximalne plnenie s ohfadom na poskytovanie socialnych sluZieb,

prijimanie, za$Skolenie a zvySovanie odbornej spdsobilosti personalu su suastou stratégie
zariadenia.

V prevadzkovej oblasti

v ramci rozpoc€tovych moznosti sa na pracoviskach uskutoChuju zmeny, veduce Kk zvySeniu
komfortu prijimatelov socialnej sluzby:

o nakup, dovoz a montaz 2 ks elektrickych varnych kotlov

o vyhotovenie oddychovej zony — zahradny dreveny altan vratane zahradneého nabytku do
altanu na pracovisku Cierne z mikroprojektu ,Priatelstva bez bariér*,

o nakup fotografického, pocitatového a technického vybavenia Infobodu z mikroprojektu
,Priatel'stva bez bariér*,

o nakup prenosnych stanov 3 ks s rozmermi 3x3m z mikroprojektu ,Priatelstva bez bariér",

o nakup 5 ks mechanicky polohovatelnych posteli s prislusenstvom, 5 no¢nych stolikov, 5
skrifi pre klientov

o nakup, dovoz amontaz 1 ks valcoveho ZzehliCa |25-140 pre potreby pracovne na
pracovisku Cadca- Ziarec,

o nakup materialno-technického vybavenia multisenzorickej miestnosti pre klientov,
o nakup nabytku na zariadenie Infobodu z mikroprojektu ,Priatelstva bez bariér®,

o nakup relaxacnych kresiel 5 ks pre klientov,
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o oprava miestnosti Snoezelen a miestnosti Infobod (omietky, podlahy,stropy, rozvody...),
o stavebné upravy vypini otvorov - ZpS a DSS Cadca — Ziarec,

o oprava odtokov vodovodu akanalizacie, vymena obkladu a dlazby kuapelne pre
klientov.vymena okien — 18 balkonovych zostav,

e socialne sluzby su poskytované v podmienkach, ktoré zachovavaju ludsku déstojnost,

e su urené pravidla prijimania darov, hospodarenia s depozitmi a vedenia evidencie dokumentacie
o prijimatelovi socialnej sluzby a jej evidencie.

Prehlad uskutoénenych kulturnych, Sportovych a inych podujati

Aktivity, do ktorych sa prijimatelia socialnej sluzby zapajaju plne koreSponduju s ich spésobom
Zivota a zaujmami, ktoré po prichode do zariadenia u nich dominuju.

PoCas celého roka sa prijimatelia socidlnej sluzby aktivne zapajaju do podujati
organizovanych v zariadeni, ako i mimo nasho zariadenia. Pre zmysluplne vyuzitie volného ¢asu sluzi
kniznica, kde si prijimatelia socialnej sluzby mézu vymienat kniznu i Casopisecku literaturu. Kulturno —
spoloCenské akcie, besedy, prednasky spojené s videoprojekciou sa realizuju v kinosale zariadenia,
FITBODE. Prijimatelia socialnej sluzby v ramci ich moznosti a zaujimu su zapajani do réznych
Sportovych akcii, spolo¢enskych hier, poznavacich vyletov, organizovanych vystav. V tvorivej dielni sa
podiefaju na zhotovovani, vyrobe vyrobkov, dekoraénych predmetov, ktoré su vystavované na
réznych vystavach v regione, ako i mimo nasho regionu. V zariadeni sa nachadza kaplnka, ktora sluZzi
k ich naplfiovaniu duchovnych potrieb, maju moznost u€asti na pravidelne konanych bohosluzbach.
K relaxacii sluzi oddychova Cast arealu a altanok.

Besedy a prednasky

Témy: Zo Zivota Dona Bosca, DIha cesta k Bohu — Zivotné osudy Branislava Skripka a jeho
pevna viera v Boha, Den narcisov, Putovanie po Slovensku, Putnické miesto Krakow- Bozie
milosrdenstvo, BlahoreCenie J. Pavla II.,Péstne obdobie a krizova cesta, Bezpeéna jesen Zivota,
Biblia v dielach V. Hloznika, Zvyky starych rodiCov od Ondreja do Troch kralov, Sakralne pamiatky
obce Zborov.

3 Spoloéenské, kultirne, Sportové podujatia pracovisko Cadca —
Ziarec v skratke

e Sutaz v spologenskych hrach: ,Clovede nehnevaj sa, dama, $ach, kartové hry*
e Sutaz v lusteni krizoviek
¢ Organizovanie vedomostnych sutaZzi

e Spologné stretnutie klientov a Ziakov ZUS Cadca — Ziarec, ktoré sa konalo pri prileZitosti sviatku
svatého Valentina

e Sprievod faSiangovych masiek, faSiangova zabava
e Gulec¢nikovy turnaj seniorov
e Ugast na 1. roéniku hry v $pecialnom $porte — Boccia

 Spoloéné stretnutie klientov, ktoré sa konalo pri prileZitosti MDZ

Marec mesiac knih — spolo¢né stretnutie najlepsich Citatelov zariadenia
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Navsteva primatora mesta Cadce Ing. Milana Guru, pri prileZitosti Velkonoénych sviatkov
Navsteva Ing.Karola Rosenberga — spevacky program

Ugast na divadelnom predstaveni —, Oda na rovinu*

Ugast na IV. roéniku turnaja krizovkarov, ktory organizovalo DSS a ZpS Horelica

Spoloéné posedenie prijimatelov socialnej sluzby, zamestnancov, spojené s tradiciou stavania
a valania maja

Den Matiek — kultirnospolocenské podujatie. Kulturny program pre klientov pripravili clenovia
Jednoty déchodcov Cadca Sinecnice, navsteva primatora mesta Cadce

Den matiek — folklérne vystupenie p. Tom¢&alu, heligonkarov

Vylet do Vratnej doliny, cesta lanovkou na vrch Chleb, navsteva ZpS a DSS v Terchovej

Ugast na Kysuckych $portovych hrach seniorov

Spolo¢né stretnutie s folklorom — Goralska majovka vo Wilkowiciach

Spolo¢neé medzinarodné stretnutie , Spoznavame tradicie regionu Kysuc®, ktore sa uskutocnilo
v ramci mikroprojektu Priatelstva bez bariér v ZpS a DSS Cadca, pracovisko Cierne

Turistické vylety do okolia zariadenia, spojené so zberom rastlin
Sutaz jednotlivcov v speve

Ugast na Ill. roéniku rybarskej sutaze ,Seniorska rybka 2012, ktord organizovalo ZpS a DSS
Kysucké Nové Mesto

N&vsteva kulturnych pamiatok mesta Cadce

Ugast v Muzeu kysuckej dediny vo Vychylovke — stretnutie klientov zo zariadeni socialnych
sluzieb Kysuc a Oravy

Ugast na 3. roéniku $portovych hier seniorov, ktoré sa konali na futbalovom $tadiéne Liskova
Zapojenie sa do IV. ro¢nika putovnej slovensko-polskej vystavy ,Svet fantazie inymi rukami*

Ugast klientov na Beskydskych olympijskych hrach v ramci mikroprojektu Priatelstva bez bariér
v Sportovej hale vo Wilkowiciach

Ugast na 9. roéniku krajskej sutaznej prehliadky dramatickeho, hudobného, spevackeho
a tane¢ného umenia klientov DSS — Zilinsky Oskar 2013

Ugast na vedomostno- zabavnej sutazi SOS — Seniori 0 Slovensku, ktora sa konala pri prileZitosti
20. Vyrocia vzniku SR

Ugast na divadelnom predstaveni , Skrotenie zlej Zeny*
Ugast na hudobnom koncerte Maiji VelSicovej

Ugast na IV. roéniku Médnej show seniorov 2013, ktora sa konala v Dome kultary Kysucké Nové
Mesto

Ugast na V. roéniku kultirno — spologenskom podujati Domov domovu, ktoré organizovalo DSS
a ZpS Martin

Pri prileZitosti mesiaca Oktobra — mesiaca Ucty k starSim sa konal kulturno-spolocensky program,
na ktorom vystupili so svojim kratkym programom ziaci ZUS Cadca-Ziarec
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Mikulasska besiedka, navsteva primatora mesta Ing. Milana Guru

Ugast na predviano¢nej akcii ,Stretnutie piné fudovych zvykov a tradicii“, ktoré organizoval DSS
a ZpS Horelica

Spoloéné stretnutie prijimatelov socialnej sluzby, zamestnancov zariadenia pri prilezitosti
ukoncenia roka

Pocas celého roka prijimatelia socialnych sluzieb sa podielali pri Uprave, Cisteni okolia zariadenia,
uprave skaliek, pestovani okrasnych kvetov, rastlin. Zapajali sa pri vyzdobe interiéru zariadenia
k jednotlivych ro€nym obdobiam, sviatkom.
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Spoloéenské, kultirne, Sportové podujatia pracovisko Cierne v skratke

Pracovisko v Ciernom sa pripojilo i&astou na mnohych akciach, ktoré organizovalo pracovisko

v Cadci, dal$ie akcie organizovalo pre svojich prijimatelov socialnej sluzby samostatne:

v

D NANININ

<

Odborné prednasky na aktualne témy (vyZiva a stravovanie, Zivotny Styl, Sportovanie, politika,
kultdra, narodopis, histéria, pravne povedomie a pod.)

Prednasky s lektorkou s Kysuckej kniznice — pravidelné mesacéné stretnutia

Ugast klientov na tvorbe jedalneho listka

Spoloéné Citanie beletrie, poézie, predE&itanie dobrovolnikov imobilnym klientom

Sportové aktivity - G&ast na $portovych hrach v inych zariadeniach, loptové hry, prechadzky,
rehabilitaéné cviCenia

Duchovné stretnutia — svaté om3e, sviatost’ zmierenia, spoloéné modlitby, modlitby KriZzove;j
cesty, sledovanie nabozenskych programov, modlitby za zomrelych klientov a pod.

Spolocenské a kulturne aktivity:

AN N N N N N

AN NN NN AN

AN

v
v
v

v

Vitanie nového roka a spolo¢né priania

,Clove&e nehnevaj sa“ turnaj

FaSiangova veselica

Besiedka k MDZ

Ugast klientov na vystupeni Karla Rosenberga v ZpS a DSS Cadca — Ziarec

Stavanie Maja

Der matiek — besiedka s detmi z MS

Program cezhrani¢nej spoluprace PL-SK 2007-2013, v ramci projektu ,Priatelstva bez bariér*
nasi klienti sa zi&astnili v PL akcie GORALSKA MAJOVKA 2013

Valanie Maja

Priatelstva bez bariér — den venovany stretnutiu klientov réznych zariadeni z nasho regiénu a
klientov z DPS Wilkovice — Pol'sko v rdamci mikroprojektu Priatefstva bez bariér PL-SR/. Celé
podujatie sa nieslo v znameni spoznavania tradicii regionu Kysuc

Ugast klientov na Beskydskych hrach vo Wilkowiciach

Rozluc¢ka s letom — posedenie s hudbou a obCerstvenim v oddychovej zéne

Ugast klientov na sutazi ,SOS — Seniori o Slovensku®, ktoru organizovalo Zariadenie pre
seniorov a domov socialnych sluzieb Zilina

Oktéber — mesiac ucty k starsim — besiedka s detmi MS Cierne

Vyhodnotenie &itatelskej sutaze Kysuckej kniznice v Cadci ,Supersenior 2013“ —

. 1. miesto ziskal nas klient Marian PrieCko

Spolo¢na navsteva cintorinov pri prilezitosti sviatku VSetkych svatych a dusiciek

Stretnutie déchodcov v sdle Kultirneho domu v Ciernom s bohatym programom
a obcCerstvenim

Zdobenie stromcekov a interiérov spojené s varenim vianocného puncu

Mikulasska besiedka s detmi MS Cierne

Ugast klientov na vernisazi IV. Roénika slovensko-pol'skej putovnej vystavy: ,Svet fantazie
inymi rukami* v priestoroch Krajskej kniznice Zilina

Spolo¢né slavenie viano¢nych a novoro€nych sviatkov

Pracovna terapia

v

v
v

InStalovanie a skladanie sezonnej vyzdoby, upratovanie spoloCnych priestorov a okolia
zariadenia

Starostlivost o kvetiny na oknach, balkénoch a vonkajsich priestoroch

Vyrobky z dreva, papiera, listov, kvetov a prirodnych materialov
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Zariadenie pre seniorov a domov
Cu@ socialnych sluzieb Cadca

Vyroéna sprava za rok 2013

Certified by

Malovanie na papier, kamene, sklo

Priprava vyrobkov na vystavy organizované ZSK
Pletenie koSikov

Vyroba a zdobenie vencov na hroby blizkych
Viano¢né a velkonoéné dekoracie a pozdravy
Pecenie medovnikov

a vela inych aktivit

ANANE N NN

Muzikoterapia — hra klientov na akordedn, heligonku, klavesy, perkusie

Spolocné sledovanie filmov, dokumentarnych, hudobnych, ludovych a naboZzenskych programov

24



B

Vyroéna sprava za rok 2013

Zariadenie pre seniorov a domov
socialnych sluzieb Cadca

Certified by

Pracovisko Cierne
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Zariadenie pre seniorov a domov
socialnych sluzieb Cadca

Certified by

B

Vyroéna sprava za rok 2013

Plan financovania socialnych sluzieb na rok 2014

Zastupitel'stvo ZSK na svojom zasadnuti diia 05. novembra 2013 uznesenim &islo 5/26
schvalilo rozpocet Zilinského samospravneho kraja na rok 2014.

V zmysle zdkona €. 583/2004 Z. z. o rozpod&tovych pravidlach uzemnej samospravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov boli pre nasSu organizaciu stanovené zavazné ukazovatele a limity

rozpoctu na rok 2014:

Kapitalové

BezZné vydavky na uctoch SPOLU i
vydavky
610 620 630 640 600 41
639227 € 237519 € 452 387 € 7075€ | 1336208€ 6000 €
Dolezité kontakty
http://stefanika.dsszsk.sk
fax: 041/4308630
Riaditel
PhDr. Eva LariSova 041/4380613 | 0910931015 | elarisova@vuczilina.sk
Prevadzkovo — ekonomicky usek ddca@vuczilina.sk
Mgr. Jana Mareckova 041/4380620 | 0910953958 | jmareckova@vuczilina.sk
Technicky usek
Peter Novotny 041/4308612 | 0905591268 | vdej@vuczilina.sk
OSetrovatel'sky usek
Mgr. Marcela Koréekova 041/4308611 | 0910913592 | mkorcekova@vuczilina.sk
Socialny usek
Mgr. Maria Palubiakova 041/4308614 mpalubiakova@vuczilina.sk
Usek stravovania
Bc. Michal Rusnak 041/4308621 | 0910908505 | mrusnak@vuczilina.sk
Veduci pracoviska Cierne
Mgr. Martina Malikova 041/4373626 | 0910922332 | mmalikova@vuczilina.sk
Stala sluzba (pracovisko Cierne) 041/4373624
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