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Clanok 1 - Véeobecné ustanovenia

1. Domaéci poriadok obsahuje zasady pre zaistenie pokojného a Spokojného Zivota a poriadku
v Zariadeni pre seniorov a domove socidlnych sluzieb Cadca, M. R. Stefanika ¢&. 2533, 022
01 Cadca-Ziarec (dalej len ,,ZpS a DSS*). Je zavizny pre vietkych prijimatel'ov socidlnej
sluzby, ich rodinnych prislusnikov, znamych pohybujacich sa v priestoroch zariadenia
a zamestnancov zariadenia.

2. Doméci poriadok vychddza z principov zachovania l'udskej dostojnosti a autondmie
uzivatel'ov socidlnych sluzieb, z reSpektu k ich nazorom a rozhodnutiam. Kladie doraz na
dodrzovanie I'udskych a ob¢ianskych prav. Cielom poskytovanych socialnych sluzieb je
podpora samostatnosti a sebestacnosti prijimatel'ov socidlnej sluzby a zaistenie mozného
sukromia, na zaklade individualnych potrieb prijimatel'ov socialnej sluzby.

3. Zariadenie ma celkovu kapacitu 188 + 5 miest na kratkodoby pobyt a poskytuje celoro¢nu
pobytovi socialnu sluzbu na zéklade Zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby pre ob¢anov,
ktori z dovodov t'azkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo
z dovodu dovisenia dochodkového veku potrebuji zabezpecenie nevyhnutnych podmienok
na uspokojovanie zakladnych Zzivotnych potrieb v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z.z. o
socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov.

a) V zariadeni pre seniorov sa poskytuje: pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej
osoby, socidlne poradenstvo, socialna rehabiliticia, oSetrovatel'ska starostlivost’,
ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a Udrzba bielizne a Satstva,
osobné vybavenie, utvaraji podmienky na uschovu cennych veci, zabezpeCuje sa
zaujmova ¢innost’.

b) v domove socialnych sluzieb pre dospelych sa poskytuje: pomoc pri odkazanosti na
pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna rehabilitacia, oSetrovatel'ska
starostlivost’, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a
Satstva, osobné vybavenie, zabezpecCuje Sa pracovnd terapia a zaujmova cinnost,
utvaraju sa podmienky na uschovu cennych veci.

C) Vv $pecializovanom zariadeni sa poskytuje : pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna rehabilitdcia, oSetrovatel'ska
starostlivost’, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne

a Satstva, osobné vybavenie, zabezpeCuje sa pracovna terapia, zaujmova cinnost,
utvaraju sa podmienky na tischovu cennych veci

d) jedalen
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Clénok 2 — Ubytovanie

1. Prijimatel’ socialnej sluzby po prichode do zariadenia je ubytovany na izbe, ktora mu
bola pridelena rozhodnutim riaditel’ky ZpS a DSS podl'a doporucenia socialneho useku.
Pri ubytovani prijimatela socidlnej sluzby sa prihliada k jeho zdravotnému
a psychickému stavu, moZznostiam zariadenia a kinym zavaznym okolnostiam
(pribuzenské pomery, manzel — manzelka, druh — druzka , matka — syn , surodenci atd’.).

2. Prijimatel’a socidlnej sluzby mozno v priebehu pobytu premiestnit’ na int izbu:
a) na jeho odovodnent pisomnu ziadost,

b) po vzajomnej dohode na odévodneny pisomny navrh zodpovednych zamestnancov
(pracovnik oSetrovatel'ského useku, socidlny pracovnik), zdovodu zhorSené¢ho
zdravotného stavu, nerieSitelnych naruSenych medzil'udskych vztahov,

C) na navrh Statutarneho zastupcu, z dovodu opakujuceho sa porusovania domaceho
poriadku, pri hrubom porusovani dobrych mravov, ktoré¢ nariSaji obCianske spoluZitie,
z dovodu skvalitnenia poskytovania socidlnej sluzby s ohl'adom na individudlne potreby
prijimatel’a socialnej sluzby.

3. Prijimatel’ socidlnej sluzby ma na izbe pridelent postel’, skrifiu, no¢ny stolik, stolicku a
stol, kde si uloZi osobné veci. Za poriadok v skrini a no¢nom stoliku je zodpovedny
prijimatel’ socidlnej sluzby a pracovnik oSetrovatel'ského useku. Ak prijimatel’ socialnej
sluzby nie je schopny ulozit' si veci v skrini anonom stoliku sam, o Cistotu dba
zodpovedny pracovnik oSetrovatel'ského useku za pritomnosti prijimatela socialnej
sluzby. Prijimatel’ socialnej sluzby je na poziadanie zodpovedného pracovnika (pracovnik
oSetrovatel'ského useku, socidlny pracovnik) povinny otvorit’ skrifitu a nocny stolik.
V pripade opakovaného nedodrziavania poriadku na izbe (skladovania skaze
podliehajucich potravin a pod.) moéze zodpovedny socidlny pracovnik prijimatel’a
socialnej sluzby sankcionovat, z dovodu naruSovania dobrych medzil'udskych vzt'ahov,
v zmysle ¢l. 19 ods. 3.

4. Prijimatel socidlnej sluzby sa, s prihliadnutim na svoj zdravotny stav, stard o poriadok na
izbe a snazi sa vytvarat’ podmienky pre pokojné spolunazivanie.

5.  Osobné veci, ktoré si prijimatel’ socialnej sluzby priniesol musia byt oznacené, osobnym
¢islom, menom priezviskom a prislusnym oddelenim na ktorom je umiestneny, zaeviduju
sa na osobnej karte prijimatela socialnej sluzby (sucast’ osobného spisu) a ulozia sa na
miesta k tomu ur¢ené. Zostavaji jeho majetkom.

6. Osobné veci zakiipené, prinesené pribuznymi prijimatel'ovi socialnej sluzby pocas pobytu
Vv zariadeni sa musia taktieZ oznacit’ osobnym ¢islom, menom, priezviskom a prislusnym
oddelenim na ktorom je umiestneny a zaevidovat na osobnl kartu prijimatel’a socialnej
sluzby.



C%Po ZpSaDSS Domaci poriadok IN - 08/2014

Cadca- Ziarec Vydanie 1 | Vytlacok 3 Zmena 0 Strana 7
(celkom28)

7. Kvyzdobe izby mdze prijimatel’ socidlnej sluzby so sthlasom riaditela pouzit’ vlastné
predmety (obrazy, textilie, sosky, viano¢na vyzdoba), ktoré si riadne oznali. Na
poziadanie mézu byt zaevidované na osobitnej karte.

8. Interiérové Upravy izieb mozu byt realizované len so suhlasom riaditel’a zariadenia, na
zéklade pisomnej ziadosti prijimatela socidlnej sluzby. Budi prevedené poverenymi
zamestnancami zariadenia (pracovnici Gseku Gdrzby). Ziadost prijimatel’ socialnej sluzby
predklada priamo riaditel'ovi zariadenia.

9. Vlastné elektrické spotrebice (rychlovarna kanvica, zehlicka, chladnicka, televizor, radio,
iné elektrospotrebi¢e) modze prijimatel’ socidlnej sluzby pouzivat' len so suhlasom
riaditel’a, ktoré budu zaevidované na osobitnej karte prijimatel’a socialnej sluzby (stcast
osobného spisu) a oznacené osobnym cislom. Prijimatel’ socidlnej sluzby je povinny
nechat ich odskusat’ (revidovat) na vlastné naklady Vterminoch podla prislusnej

vyhlaSky. V pripade nevykonania revizie bude prijimatel'ovi socidlnej sluzby spotrebic
vyradeny z prevadzky. Kazdé revizia bude zaevidovand na osobitnej karte prijimatel’a
socidlnej sluzby. Ziadost o pouzivanie vlastného elektrického zariadenia podava
prijimatel’ socialnej sluzby priamo riaditel'ovi zariadenia (pred prinesenim do zariadenia).

10. V zariadeni nie je dovolené prechovavat nebezpeéné predmety, strelné zbrane,
chemikalie, veci hygienicky Skodlivé alebo vzbudzujuce odpor, veci v nadmernom

mnozstve!

11. Pre prijimatelov socialnej sluzby plati prisny zdkaz manipulacie s otvorenym ohniom,

zapalovanie sviecok na izbdch a  vspolo¢nych priestoroch, pouzivania
elektrospotrebicov, ktorych pouzivanie nebolo odsuhlasené riaditelom zariadenia
a elektrospotrebicov, u ktorych nebola vykonana revizia technického stavu.

12. V budove zariadenia plati prisny zakaz fajéenia, okrem miestnosti na to vyhradenych.

13. Prijimatel’ socidlnej sluzby, pripadne zdkonny zastupca prijimatela socialnej sluzby
predlozi po prichode do zariadenia obciansky preukaz  prisluSnému socialnemu
pracovnikovi, ktory po dohode s prijimatel'om socidlnej sluzby a s jeho suhlasom zaisti
jeho prihlasenie k trvalému alebo prechodnému pobytu.

14. Vstapit’ do izby prijimatel’a socidlnej sluzby moéze zamestnanec zariadenia len po
predchadzajucom suhlase prijimatela socialnej sluzby

15. Povereny zamestnanec ma pravo vstupit' do izby aj bez sthlasu prijimatela socidlne;j
sluzby, ak vec neznesie odklad a vstup je nevyhnutny na ochranu Zivota, zdravia alebo
majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu prav a slobdd inych fyzickych osob alebo
ochranu majetku zariadenia.

16. Ukoncenie pobytu moze byt
a) Uplynutim dohodnutej doby poskytovania socialnej sluzby, ak bola tato dohodnuta na
dobu urcita
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b) Vypovedanim zmluvy o poskytovani sociadlnej sluzby jednostranne zo strany
prijimatela socialnej sluzby, kedykol'vek aj bez uvedenia dévodu, vypovedna lehota
nesmie byt dlhsia ako 30 dni

Vypovedanim zmluvy o poskytovani socialnej sluzby zo strany ZpS a DSS Cadca ak:

- Prijimatel' socidlnej sluzby hrubo porusuje povinnosti vyplyvajice zo zmluvy
0 poskytovani socidlnej sluzby najma tym, ze hrubo porusuje dobré mravy, ¢im narasa
obcianske spoluzitie alebo nezaplati dohodnutt thradu za socialnu sluzbu, nezaplati
dohodnutu tihradu za socialnu sluzbu za ¢as dlhsi ako tri mesiace alebo plati len Cast’
dohodnutej thrady a dlZzné suma presiahne trojnasobok dohodnutej mesa¢nej thrady

- opakovaného porusovania doméceho poriadku ( 3x to isté sankcionované porusenie ),

- prijimatel’ socialnej sluzby neuzatvori dodatok k zmluve o poskytovani socialne;j
sluzby

- Obec alebo vyssi uzemny celok rozhodne o zaniku odkézanosti fyzickej osoby na
socialnu sluzbu

Clanok 3 — Stravovanie

1. Stravovanie je poskytovanie stravy v stlade so zésadami zdravej vyzivy. Strava
Vv zariadeni je prispdsobend svojim zloZenim, mnoZstvom a Gpravou veku a zdravotnému
stavu prijimatel’'ov socialnej sluzby.

2. Za celodenné stravovanie sa povazuju ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera. Pri
diabetickej diéte, bielkovinovej diéte, Zl¢nikovej — Setriacej diéte, vyzivnej diéte
a Specialnych diétach sa za celodenné stravovanie povazuju ranajky, desiata, obed,
olovrant, veCera adruha vecera. Prijimatel’ socidlnej sluzby, ktorému sa poskytuje
starostlivost’ v zariadeni socialnych sluzieb celoro¢ne, je povinny odobrat’ v ramci tejto
starostlivosti aspont dve hlavné jedla denne. Pocet dalSich odoberanych jedal je
predmetom dohody s prijimatelom socialnej sluzby, ktorému sa tato starostlivost’
poskytuje.

3. 'V zariadeni je zriadend stravovacia komisia, ktorej ¢lenmi su aj prijimatelia socidlnej
sluzby zariadenia (prijimatel’ socidlnej sluzby zariadenia zvoleny vyborom obyvatel'ov).
Vo svojej Cinnosti sa komisia zameriava na vhodnost’ a kvalitu stravy pre prijimatel'ov
socialnej sluzby zariadenia ana turoven ich stravovania. Vo veci stravovania sa
prijimatelia socialnej sluzby obracajii na tuto komisiu. Komisia sa podiel'a na tvorbe
jedalneho listku, ktory je spravidla tvoreny na 1-2 tyzdne.

4. O diétnom stravovani rozhoduje lekdr. Prijimatel’ socidlnej sluzby nemoéze dostavat’ iny
druh stravy, nez ten, ktory mu bol stanoveny. Odmietnutie stravy zo strany prijimatel’a
socialnej sluzby doporucenej lekdrom je vzdy len na vlastni zodpovednost’ prijimatel’a
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socialnej sluzby. V zariadeni sa podava strava raciondlna, diabetickd, nesland, Setriaca -
zlénikova. V pripade, Ze lekar navrhne prijimatelovi socialnej sluzby iny druh diéty, je
mozné ju pripravit’ po predchadzajucej dohode.

Strava sa podava: - spolo¢na jedalen — mobilni prijimatelia socidlnej sluzby,

- jedalne na oddeleniach — podl'a zdravotného stavu,
- na izbach prijimatel'ov socidlnej sluzby — imobilni prijimatelia
socialnej sluzby.
5.1. Vydaj stravy stravovacej prevadzky Cadca - Ziarec v &ase:

Ranajky a desiata  07:45 — 08:30 hod.

Desiata je podavana s ranajkami

Obed a olovrant ~ 11.45—12:45 hod.

Olovrant je podavany s obedom

Vecera a druhd vecera (v zime) 16:30 — 17:00 hod.

(vlete)  17.30 - 18.00 hod.

Druha vecera je podavana s 1. vecerou.

Zamestnancom a inym stravnikom (obed) 11.30 — 11.45 hod.

5.2. Strava na izbach prijimatel’'ov socialnej sluzby je podavana v Case:

Ranajky a desiata  07:45 — 09:00 hod.
Desiata je podavana s ranajkami

e Obed aolovrant 12:00 — 13:00 hod.
° Olovrant je podavany s obedom

e  Vecera adruha vecera 16:30 — 18:00 hod.
e  Druha vecera je podavana s 1. Vecerou

6. Prijimatel’ socidlnej sluzby, ktory sa v stanovenom ¢ase nedostavi k jedlu, straca nan
narok. Pri hldsenom kratkodobom odchode je mozné drzat’ stravu do 22.00 hod.
v hygienicky nezavadnej uzatvorenej nadobe oznafenej menom prijimatel’a socialne;j
sluzby. Za tschovu zodpoveda pracovnik oSetrovatel'ského useku. V pripade, ak
prijimatel’ socialnej sluzby je na lekdrskom vySetreni a Vv tento deii je nasledne po

vySetreni  hospitalizovany, s jeho suhlasom jeho strava sa doru¢i zodpovednym
pracovnikom oSetrovatel’ského useku v hygienicky nezévadnej uzatvorenej nddobe na
prislusné oddelenie hospitalizacie.

7. OdnaSanie priborov, tanierov a hrn¢ekov, zakipenych zariadenim, z jedalne na izby
prijimatel'ov socidlnej sluzby je zakazané.
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8. Prijimatelia socialnej sluzby maji v kuchynkach na oddeleni k dispozicii napoje. Tym,
ktori potrebujii pomoc, poskytne napoj sluzbukonajuci pracovnik osetrovatel'ského useku.

9. V pripade, Ze si prijimatel’ socidlnej sluzby chce stravu odniest’ na izbu, povolené su len:
pecivo, desiata, olovrant, mucniky, studena vecera, druhd vecera, ovocie.
V odévodnenych pripadoch aj neskonzumovanu stravu v zmysle platnych hygienickych
zasad (v hygienickych nadobach, pevne uzatvorenych).

10. Potraviny moézu prijimatelia socidlnej sluzby ukladat’ len na miesta k tomu urcené.
Z hygienickych dévodov sa odporaca prijimatelom socidlnej sluzby, aby jedlo
podliehajtice skaze skladovali v chladnickéch, ktoré su im k dispozicii pri oSetrovniach.
Za nedodrzanie odporucaného spdsobu a Casu skladovania potravin nesie v pripade
zhorSenia zdravotného stavu zodpovednost’ prijimatel’ socialnej sluzby.

11. Nepouzitelné prebytky jeddl sa odkladaji do wurcenych nadob, umiestnenych
V miestnostiach na to vyhradenych. ZvySky stravy podliehajuce skaze je zakézané
skladovat’ na izbe, na chodbach , balkénoch a pod.

12. Pracovnici oSetrovatel'ského useku maji (najmd) z hygienickych dovodov pravo za
pritomnosti prijimatel’a socidlnej sluzby, resp. za pritomnosti zodpovedného socidlneho
pracovnika skontrolovat’ potraviny ulozené na izbach prijimatel'ov socialnej sluzby.

Clanok 4 - Zdravotna a oSetrovatel'ska starostlivost’

1. ZpS aDSS Cadca zabezpeluje poskytovanie zdravotnickej starostlivosti prostrednictvom
ambulancie praktického lekara pre dospelych zriadenej v zariadeni (v utorok, streda
apiatok pocas ordinatnych hodin) aodbornych ambulancii Vv zdravotnickych
zariadeniach.

2. Zariadenie poskytuje svojim prijimatelom socidlnej sluzby nevyhnutnu oSetrovatel'sku
starostlivost’ na zaklade naordinovania lekéra, zodpovedajucu ich zdravotnému stavu,
potrebni primerani podporu apomoc pri stravovani a hygiene a zabezpeCovani
zivotnych potrieb.

3. Prijimatelia socidlnej sluzby su povinni podrobit sa vstupnej lekarskej prehliadke,
preventivnym prehliadkam, povinnému ockovaniu a ockovaniu proti infekénym
nemociam.

4. Potrebu lekarskeho vySetrenia alebo oSetrenia hldsi prijimatel’ socidlnej sluzby
sluzbukonajucemu pracovnikovi oSetrovatel'ského useku.

5. Vlastny ftraz alebo uraz inej osoby, hlasi prijimatel’ socialnej sluzby ihned
sluzbukonajucemu pracovnikovi osetrovatel'ského useku.
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6. Ak je potrebny doprovod prijimatel'a socidlnej sluzby na oSetrenie, tento zabezpecuje
veduca oSetrovatel'ského useku Vv tizkej spolupréci s rodinnymi prislusnikmi prijimatel’a
socialnej sluzby. Personal oSetrovatel'ského useku zaroven obratom informuje rodinnych
prislusnikov o névsteve zdravotnickeho zariadenia a potrebe oSetrenia.

7. Prijimatelia socidlnej sluzby by mali vo vlastnom zdujme dodrziavat’ lieCebny rezim,
uzivat’" predpisané lieky, dodrziavat’ prikazy lekarov a pracovnikov oSetrovatel'ského
useku..

8. Zariadenie zabezpeCuje pravidelné predpisovanie a vyzdvihnutie liekov. Financovanie
doplatkov za lieky je zabezpefené formou preddavkov od prijimatel'ov socialnej sluzby
Vv primeranej vyske podl'a ich zdravotného stavu.

9. Pracovnici oSetrovatel'ského useku poskytuju pomoc prijimatelom socialnej sluzby pri
dodrziavani pokynov oSetrujiiceho lekara, spravnom davkovani a uzivani liekov, aplikacii
masti. Lieky podava prijimatelom socidlnej sluzby sluzbukonajici pracovnik
oSetrovatel'ského useku. V odovodnenych pripadoch (po predchédzajicej dohode
s vedicou oSetrovatel'ského useku) méze prijimatel’ socidlnej sluzby uzivat lieky sam.

10. Prijimatel’ socialnej sluzby, uktorého je podozrenie na infekéné ochorenie, bude na
zaklade rozhodnutia lekara prelozeny na infekéné oddelenie zdravotnickeho zariadenia.

11. Zdravotnd dokumentécia prijimatela socidlnej sluzby je uschovana v ambulancii lekara.

12. Po dobu hospitalizacie prijimatela socidlnej sluzby Vv zdravotnickom zariadeni sa
zachovava 16zko.

Clénok 5 — Hygiena

1.  V zariadeni dbaji prijimatelia socidlnej sluzby 0 osobnu Cistotu, o Cistotu Satstva,
bielizne, obuvi a poriadok vo svojej izbe, pokial’ to dovol'uje ich psychicky a zdravotny
stav.

2.  Prijimatelia socialnej sluzby dodrzuju zasady osobnej hygieny. Kupanie sa prevadza
podl'a potreby, najmenej vsSak Ix tyzdenne na zdklade vopred stanoveného
harmonogramu.

3. Kupanie za dohl'adu pracovnikov oSetrovatel'ského useku sa prevadza pri zhorSenom
zdravotnom stave prijimatel’a socialnej sluzby, alebo v pripade, Ze prijimatel’ socialnej
sluzby potrebuje pri osobnej hygiene pomoc inej fyzickej osoby.

4.  Kdodrziavaniu osobnej hygieny patri holenie, umyvanie a uprava vlasov, Cistenie,
strihanie a opilovanie nechtov na rukdch a nohach, umytie ruk, noh, tvare, podpazusia,
vonkajSich pohlavnych organov, Cistenie zubov alebo zubnej protézy, Cistenie hornych
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dychacich ciest. Poskytovanie tychto sluzieb prijimatelom socidlnej sluzby zabezpecuju
pracovnici oSetrovatel'ského useku.

5. Osobnu bielizen si prijimatelia socidlnej sluzby vymienaju podla potreby. Pri
nepriaznivom zdravotnom stave vymenu osobnej bielizne zabezpecuju pracovnici
oSetrovatel'ského useku. Prijimatel’ socidlnej sluzby ma moznost” odovzdat’ znecistenu
bielizen ihned’ Kk vypraniu pracovnikovi oSetrovatel'ského tseku. Znecistena bielizen je
zhromazd’ovana v priestoroch na to uréenych. Pranie aZehlenie bielizne zaistuje

pracoviia zariadenia. Vyprana bielizen je vydavana prijimatelom socidlnej sluzby po
vyprani a vyzehleni nasledovne:

Osobné pradlo : odd. A, Al a B — denne pondelok — piatok od 10.00-11.30
odd. C — kazdy pondelok od 10.00 — 11.30 (vratane pradlo
zamestnancov)

Postel'né pradlo + pradlo zamestnancov:

Odd. A: stvrtok 10.00 — 11.30

Odd. Al: streda 10.00 — 11.30

Odd. B: utorok 10.00 — 11.00

Odd. C: len postel'né pradlo kazdy den v tyzdni od 18.00 — 18.30

6.  Pranie a suSenie bielizne je povolené v priestoroch na to ur¢enych.
7.  Postel'nd bielizen sa vymiena podla potreby. O vymene bielizne si vedené zdznamy.

8.  V pripade, zZe prijimatel’ socialnej sluzby nedodrzuje zdkladné hygienické navyky a tym
ohrozuje svoje zdravie aj zdravie ostatnych (napr. skladuje zhnité a plesnivé potraviny,
zneprijemiiuje zapachom zo skrine, alebo osobné veci apod.) je povinny umoznit
poverenym pracovnikom previest' za pritomnosti d’alSicho povereného zamestnanca —
socialneho pracovnika, potrebné opatrenia (upratanie, dezinfekciu, vypranie oblecenia

a pod).

Clanok 6 - Uschova cennych veci

1. Pri nastupe atiez Vv priebehu pobytu v zariadeni moéze prijimatel’ socidlnej sluzby
poziadat’ o prevzatie cennych veci, vkladnych kniziek a penaznej hotovosti do tischovy .
2. Cenné veci, vkladnad knizka, peniazna hotovost’ sa preberaji do uschovy na zaklade

spisanej Zmluvy o Gschove v zmysle obc¢ianskeho zakonnika, 0 ktorych sa vedie
evidencia (socialny tsek).
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10.

11.

12.

Poziadat’ o ulozenie, vydanie cennych veci alebo vkladnej knizky, peiiaznej hotovosti, ¢i
nahliadnut’ do svojej vkladnej knizky mdze prijimatel’ socialnej sluzby v pracovnych
dnoch v kancelarii socialnych pracovnikov.

Predmety dané do uschovy sa prijimatelovi socialnej sluzby vydaju na jeho poziadanie,
pri odchode alebo preloZzeni do iného zariadenia — 0 vydani veci sa v kazdom pripade

spiSe pisomny zaznam, ktory podpise odovzdavajuci aj preberajici.

Prijimatelia socialnej sluzby, ktori pre svoj nepriaznivy zdravotny stav nemozu
hospodarit’ s finanénymi prostriedkami, mézu pisomnym prehlédsenim poverit’ socialneho
pracovnika preberat’ finanéni hotovost do uschovy a zabezpecovat vsetky potreby
prijimatel’a socialnej sluzby podla jeho poziadaviek. O zabezpeCovanie potrieb
prijimatel’a socialnej sluzby sa staraju zamestnanci socidlneho tuseku po nahlaseni
poziadaviek klientov pracovnikom oSetrovatel'ského tseku. Financovanie je zabezpecené
zo zostatku dochodkov prijimatel'ov socialnej sluzby.

Prijimatelia socidlnej sluzby, ktori poziadali o pravidelné vyplacanie si mézu financna
hotovost’ prevziat’ tyzdenne: vzdy v pondelok a piatok v ¢ase od 7:45 do 9:00

Nékupy sa prevadzaji 1x tyzdenne (spravidla vo Stvrtok). Zodpovedni zamestnanci
mozu, po zvazeni nalichavosti, uskutocnovat nakupy aj castejsie.

Bez pisomného sthlasu prijimatel'a socidlnej sluzby alebo jeho zdkonného zastupcu
nemozu pribuzni s finanénou hotovostou ani s cennostami manipulovat,, ani im nebudu
poskytovan¢ informécie o stave Uctu prijimatela socidlnej sluzby.

Zariadenie nezodpoveda za veci, vkladné knizky a peniaznt hotovost, ktoré neprevzal do
uschovy.

V nepritomnosti prijimatel'a socidlnej sluzby nesmie ani jeho najbliz§i pribuzny bez
vedomia poverenych zamestnancov zariadenia (pracovnik oSetrovatel'ského useku,
socialny pracovnik) , prevadzat’ akukol'vek manipulaciu s jeho vecami.

Pri nepritomnosti prijimatel'a socidlnej sluzby v dosledku odvozu do zdravotnickeho
zariadenia osobné veci, ktoré prijimatel’ socialnej sluzby zanechal v zariadeni sa
zabezpec€ia v zmysle platnej internej smernice.

V pripade Uimrtia prijimatel'a socidlnej sluzby, zodpovedny socidlny pracovnik v uzkej
spolupraci so zodpovednym pracovnikom oSetrovatel'ského tseku, bez zbytocného
odkladu vyhotovi stpis hnutelnych veci, finanénych prostriedkov a vkladnych kniZiek
a tieto prihlasi do dedi¢ského konania. Spisany hnutelny majetok prijimatela socialnej
sluZzby ostava v uschove zariadenia aZz do predlozenia pravoplatného rozhodnutia
0 dedicstve.
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Clanok 7 - Otvaracia a zatvdracia doba v zariadeni

1. V zariadeni je stanovena doba no¢ného pokoja od 22:00 do 6:00 hodin. Odpoludna;jsi
pokoj zachovavaju prijimatelia socialnej sluzby individualne.

2. 'V dobe no¢ného pokoja:
a) nesmie byt ruseny pokoj prijimatel'mi socialnej sluzby navzajom,
b) nesmu byt’ prijimatelia socidlnej sluzby ruseni s vynimkou nutnosti podania liekov,
alebo poskytnutia nutnej oSetrovatel'skej alebo lekarskej starostlivosti.

3. Budova zariadenia sa uzatvara 020:00 hodine. Po 20.00 hodine je mozné pouzit
zvoncek, ktory sa nachadza na l'avej strane vchodovych dveri zariadenia.

Clanok 8 - Vychadzky mimo areél zariadenia

1. Prijimatel’ socialnej sluzby v zaujme svojej bezpecnosti alebo poskytnuti rychlej lekarskej
pomoci ohlasi vzdy odchod zaredlu zariadenia sluzbukonajucemu pracovnikovi
osetrovatel'ského useku, prip. zodpovednému socidlnemu pracovnikovi. Stcasne oznami
miesto a pribliznu dobu navratu.

2. Ak prijimatel’ socialnej sluzby predpoklada, Ze sa v priebehu dna nedostavi k niektorému
z hlavnych jedal (ranajky, obed, veCera) musi svoj pobyt mimo areal zariadenia
konzultovat’" pracovnikom oSetrovatel'ského useku. V pripade nedodrzania uvedeného
postupu straca narok na stravu.

3. Pri nariadeni karantény hygienickou sluzbou sa musi dodrzat’ zdkaz vychadzok a navstev
a obmedzit’ vzdjomné navstevy v ramci zariadenia. Pisomny zdkaz bude vzdy uverejneny
na hlavnych dverach zariadenia a prijimatelia socialnej sluzby budii o iom vhodnou
formou informovani.

Clanok 9 - Pobyt klientov mimo zariadenia

1. Prijimatel’ socialnej sluzby ozndmi prerusenie poskytovania socidlnych sluzieb vopred
u zodpovedného pracovnika oSetrovatel'ského useku ( zdravotna sestra) to:

a) na dni utorok — stvrtok: predchadzajuci den do 8:00 hod.

b) na piatok az pondelok : najneskdr vo $tvrtok do 6:30 hod.
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c) na sviatok (sviatky), obdobie dalSicho volna dva pracovné dni pred preruSenim
poskytovania socidlnych sluzieb do 6:30 hod.

d) Pocet dni preruSenia poskytovania socialnej sluzby zinych doévodov - dovolenka
vV kalendarnom roku je neobmedzene. Dovolenka je rieSend v stlade s Internym
predpisom o0 poskytovani socidlnych sluzieb, uréeni sumy uhrady za socialne sluzby,
spoOsob ich ur¢enia a platenia.

2. Oznamenie pobytu mimo zariadenia nahlasi prijimatel’ socialnej sluzby suvedenim
datumu oznamenia pobytu mimo zariadenia, datumu odchodu zo zariadenia, datumu
navratu do zariadenia a adresy pobytu prijimatela socialnej sluzby. Za evidenciu je
zodpovedny pracovnik oSetrovatel'ského tseku.

3. Akékolvek zmeny v dizke alebo mieste pobytu oznamuje prijimatel’ socidlnej sluzby
sluzbukonajucemu persondlu ( zodpovednému pracovnikovi oSetrovatel'ského useku,
pripadne zodpovednému pracovnikovi socidlneho useku). VSetky zmeny tykajice sa
nepritomnosti prijimatel’a socidlnej sluzby v zariadeni budi posudzované individudlne.

4. Do akej miery je nutné poskytovanie starostlivosti v zariadeni, bude posudzované
individudlne pri opakovanej alebo dlhodobej nepritomnosti prijimatela socialnej sluzby
Vv zariadeni.

5. Svojvolny odchod prijimatela socidlnej sluzby zo zariadenia je sluzbukonajici
zamestnanec (oSetrovatel'sky personal, socialny pracovnik) povinny oznamit' ihned’
potom, o sa o tom dozvedel, najblizSiemu utvaru policajného zboru.

6. Ak uprijimatela socialnej sluzby doslo k preruseniu poskytovania starostlivosti
v zariadeni bez predchadzajiceho oznamenia v zmysle bodu 1 a 2, zaplatena uhrada za
starostlivost’ v zariadeni sa nevracia.

Clanok 10 - Ndvstevy

1. Prijimatelia socialnej sluzby mézu prijimat’ navstevy denne od 8:00 hod. do 20:00 hod.

2. Pri mimoriadnych udalostiach mo6zu byt navstevy zakdzané (zédkaz navStev organmi
hygienickej sluzby, vaZne technické a bezpecnostné dovody).

3. Zékaz navStev modze vydat riaditel aj z dovodu neddstojného spravania navsStevnika
prijimatel’a socialnej sluzby, ak navstevnik je pod vplyvom alkoholu ak je predpoklad, ze
jeho spdsob Zivota a spravanie moze ohrozit’ prijimatel'ov socidlnej sluzby zariadenia.

4. Prijimatelia socialnej sluzby prijimaju navstevy v spolocenskych priestoroch zariadenia,
vo svojej izbe po predchadzajiicom suhlase spolubyvajiaceho.

5. Navstevnici st povinni zapisat’ sa do knihy navstev na vratnici zariadenia. Pracovnik
vratnice ohlasi navstevu u sluzbukonajuceho pracovnika oSetrovatel’ského useku, ktori
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dbaju nato, aby prijimatel’ socialnej sluzby s navstevou suhlasil a aby priebeh navstevy
nenarusil jeho pohodlie.

6. Navstevy nesmu rusit’ pokoj a poriadok v zariadeni alebo naruSovat’ liecebny a diétny
rezim prijimatelov socialnej sluzby. Musia reSpektovat’ sukromie spolubyvajicich
prijimatel'ov socidlnej sluzby.

7. ZpS a DSS modze za ucCelom udrzania socidlnych vidzieb prijimatela socidlnej sluzby
srodinou alebo partnerom poskytnit’ na prechodnii dobu ubytovanie rodinnému
prislusnikovi prijimatel’a socialnej sluzby. O poskytovani takéhoto ubytovania a blizSich
podmienkach rozhoduje riaditel’ zariadenia.

Clanok 11 - Kultarny, spoloéensky a duchovny Zivot v zariadeni

1. Prijimatelia socidlnej sluzby zariadenia sa mozu podl'a svojho zaujmu a zdravotného
stavu zucastiiovat na kultirnom a spoloenskom  Zivote V zariadeni. Kultirno-
spolocenské aktivity zabezpecuji socidlni pracovnici v uzkej spoluprici s pracovnikmi
oSetrovatel'ského useku.

2. 'V zariadeni su vytvarané podmienky aj na individualnu kultirnu ¢innost’ prijimatel'ov
socialnej sluzby (C¢itanie knih a Casopisov, sledovanie televizie, ...) vo vSetkych
spolocenskych priestoroch, pokial' tym nie je ruSeny pokoj ostatnych prijimatelov
socialnej sluzby zariadenia.

3. Sucastou zariadenia je aj kniznica. Pozi¢iavanie knih zabezpe€uju socialni pracovnici
v pracovnych dnoch na poziadanie v ¢ase od 9:00 do 14:00 hod.

4. Prijimatel’ socialnej sluzby modze so sthlasom riaditel'a zariadenia pouzivat' vlastny
televizny prijima¢, rozhlasovy prijima¢, magnetofén, apod., pokial tym nerusi
spolubyvajucich. Poplatky za uzivanie vlastného elektrospotrebi¢a hradi zo svojich
prostriedkov. TieZ si hradi naklady spojené s uvedenim elektrospotrebica do prevadzky
a néslednu udrzbu a reviziu.

5. Prijimatelia socidlnej sluzby moézu odoberat’ sukromne dennu tla¢ a ¢asopisy, ktoré si
hradia zo svojich prostriedkov.

6. Pre duchovné potreby prijimatel'ov socidlnej sluzby su v zariadeni zriadené priestory na
zabezpecenie duchovnych sluzieb. V tychto priestoroch sa prijimatelia socidlnej sluzby

spravaju primerane, zbyto¢ne nevyrus$uju a reSpektuja vierovyznanie spoluobcéanov.

7. Prijimatel' socialnej sluzby moze poziadat socialnych pracovnikov, pracovnikov
oSetrovatel'ského useku na oddeleni, o zabezpefenie duchovnych sluzieb (najma
zabezpeCenie vysluhovania sviatosti). Zamestnanci su  povinni reSpektovat’

vierovyznanie prijimatela socidlnej sluzby av ramci moznosti mu pomdct pri
uspokojovani jeho duchovnych potrieb.
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8. ZabezpecCovanie duchovnych sluzieb koordinuji socidlni pracovnici v spolupraci
s pracovnikmi oSetrovatel'ského useku.

Clénok 12 - Zaujmova éinnost’

1. Prijimatel’ socidlnej sluzby zariadenia sa méze venovat’ svojej zaujmovej ¢innosti, pokial’
tato ¢innost’ alebo jej rozsah:

a) nie je na tkor jeho zdravia,

b) nenarusuje pokoj,

C) neohrozuje zdravie ostatnych prijimatel'ov socialnej sluzby a zamestnancov zariadenia
alebo inych osob,

d) pokial’ zaujmovu ¢innost’ dovol'uju podmienky a vybavenie zariadenia.

2. Zéujmovu cinnost, volno Casové aktivity prijimatelov socidlnej sluzby koordinuji
socialni pracovnici zariadenia, v uzkej spolupraci s pracovnikmi oSetrovatel'ského tseku.

Clénok 13 - Dobrovol'nd pracovnd éinnost’

1. Prijimatelia socidlnej sluzby zariadenia sa mozu podl'a svojho zdravotného stavu po
dohode so socialnym pracovnikom a s pracovnikom oSetrovatel'ského tiseku dobrovolne
zapojit’ do drobnych domacich ¢innosti:

a) pomoc pri dennom poriadku svojich izieb (vetranie, ustielanie postele, utieranie prachu),
pri starostlivosti 0 svoje osobné veci ...

b) pomoc pri udrziavani poriadku v inych miestnostiach (najma spoloénych priestoroch),

C) pri inych ¢innostiach v prospech kvalitnejSicho a krajsieho zivota v zariadeni (viano¢na,
vel'kono¢na vyzdoba, priprava kultrnych podujati, ...)

2. Prijimatelia socialnej sluzby sa m6zu podielat’ aj na Gprave okolia zariadenia, vysadbe
kvetov, udrzbe zelene, Cisteni verejného priestranstva (po dohode so socidlnym
pracovnikom a pracovnikom oSetrovatel'ského tseku ).

Clénok 14 - Vyplata déchodkov

1. Vyplata dochodkov (po odratani Ghrady za pobyt v zariadeni ) je kazdy 15. deh
V mesiaci alebo najbliz§i pracovny den pre:

a)  dochodky vyplacané hromadnym poukazom zo Socialnej poistovne (zmeny terminov
oznamuje pisomne Socidlna poistovna Bratislava),
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b)  pre dochodky a prijmy prichadzajuce z osobnych Gétov obcanov (zakonnych zastupcov)
na bezny ucet cudzich prostriedkov

2. Dochodok alebo iny prijem dorudeny postovym petiaznym poukazom, prip. v hotovosti
do depozitnej pokladne zariadenia, bude prijimatel'ovi socialnej sluzby vyplateny (po
odratani thrady za pobyt v zariadeni ) do 5 pracovnych dni odo dia prevzatia.

3.  Zostatok dochodku (po odratani thrady za pobyt v zariadeni ) vyplaca povereny
zamestnanec socialneho useku a zodpovedny socialny pracovnik v spolocenskych
priestoroch na prislusnom oddeleni.

4.  Prijimatelom sociélnej sluzby s nepriaznivym zdravotnym stavom je zostatok dochodku
vyplacany priamo na izbe.

5. V pripade nepriaznivého zdravotného stavu je za hospodarenie s finanénymi
prostriedkami  zodpovedny socidlny pracovnik na zdklade  pisomnej dohody
S prijimatel'om socialnej sluzby.

Clanok 15 - Postové zdsielky

Postové zasielky st prijimatelom socidlnej sluzby doruované podla pravidiel Slovenskej

posty:

a) postove zasielky, tlac a baliky st prevzaté zodpovednym zamestnancom prevadzkovo-
ekonomického useku na poste,

b) doporucené zasielky, baliky a peniazné zasielky su dorucované prijimatel'ovi socialnej
sluzby zodpovednym socidlnym pracovnikom denne od prevzatia na prevadzkovo-
ekonomickom tuseku.

Clanok 16 - Vybor obyvatelov

1. Vybor obyvatelov zastupuje prijimatelov socidlnej sluzby Vjednani s vedenim
zariadenia, s nadriadenymi organmi v otazkach, ktoré sa tykaju vSetkych prijimatel'ov
socialnej sluzby alebo skupiny prijimatel'ov socidlnej sluzby.

2. Vybor obyvatelov plni najma tieto ulohy:

a) Vvychovne pdsobi na prijimatelov socialnej sluzby, aby ich chovanie a jednanie, vzdjomné
vztahy i vztah k zamestnancom zariadenia boli co najlepsie, aby prijimatelia socialne;
sluzby dodrzovali domaci poriadok apodla moznosti sa podielali na plneni uloh
zariadenia,

b) iniciativne spolupracuje s vedenim zariadenia pri organizovani kultGrnej, zaujmovej
a dobrovol'nej pracovnej ¢innosti,
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podiela sa na Ccinnosti stravovacej komisie zariadenia atym tiez na zabezpeceni
vhodného stravovania prijimatel’'ov socidlnej sluzby a kulturneho stolovania.

Pri plneni svojich uloh spolupracuje Vybor obyvatel'ov s vedenim zariadenia.

Podl'a potreby moze Vybor obyvatel'ov vytvarat komisie pre jednotlivé druhy Cinnosti
(napr. kultarnej, priestupkovej .....).

Clanok 17 — Pripomienky a staznosti

Staznosti prijimatelov socidlnej sluzby, opatrovnikov ¢i rodinnych prisluSnikov na
kvalitu, sposob poskytovania socidlnych sluzieb alebo na jednanie a spravanie
zamestnancov zariadenia, st prijimané avybavované v sulade so Zasadami pri
vybavovani staznosti v podmienkach ZpS a DSS Cadca.

Zariadenie ma zriadenu knihu staznosti, v ktorej eviduje, kedy bola staznost’ podana, ¢o
bolo obsahom st'aznosti, kto a akym spdsobom st’aznost’ vybavoval, doba, kedy bola
staznost’ vybavend. Kniha staznosti je umiestnena na useku riaditela.

Prijimatelia socidlnej sluZzby zariadenia majii moZnost podavat’ svoje pripomienky,
navrhy a podnety denne do schrinky umiestnenej vo vestibule takto oznadene;j.

3a.Zariadenie pre kontinudlne zlepSovanie podmienok kvality poskytovania socialnych
sluZieb vykonava prieskum spokojnosti klientov formou anonymnych dotaznikov. Ich
vyhodnotenie je podkladom pri prijimani opatreni a zjednani napravy zistenych
nedostatkov.
Drobné pripomienky (ktoré nie st staznostou) rieS§i zodpovedny socialny pracovnik
operativne v spolupraci so zodpovednymi zamestnancami.

Riaditel zariadenia kontroluje rieSenie staznosti uzivatelov a pravidelne ich
vyhodnocuje na poradach zamestnancov.

Clénok 18 - Zodpovednost za $kody

Prijimatel’ socidlnej sluzby zariadenia zodpoveda za Skodu, ktoru sposobil (umyselne,
Z nedbanlivosti, pod vplyvom alkoholu) na majetku zariadenia, majetku inej organizécie,
na majetku alebo zdravi iného prijimatel’a socidlnej sluzby, zamestnancov a inych osob.
Ak sposobi Skodu viac prijimatel'ov socidlnej sluzby, zodpovedaji za nu podl'a svojej
ucasti.

O miere zavinenia a nahrade $kody, rozhodne komisia zostavena riaditel'om zariadenia.
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4. Prijimatel socialnej sluzby zariadenia je povinny upozornit’ riaditel’a zariadenia, veducich
zamestnancov, socidlnych pracovnikov, pripadne iného zamestnanca na Skodu, ktora
vznikla, alebo by mohla vzniknit' zariadeniu, prijimatelom socialnej sluzby, alebo
navstevnikom zariadenia.

Clénok 19 - Porusovanie domdceho poriadku a predpisov ,
sankcie

1. Za zavazné poruSovanie predpisov a poriadku sa povazuje najma :

a) pozivanie alkoholickych napojov Vv priestoroch zariadenia,

b) donaska alkoholickych napojov do zariadenia,

c) fyzické utoky na personal, spolubyvajucich pripadne navstevnikov,

d) akékol'vek neopravnené a hrubé slovné napadanie zamestnancov zariadenia alebo
prijimatelov socialnej sluzby,

e) hadky alebo nevhodné spravanie k navsteve,

f) opakované porusovanie domaceho poriadku,

g) poskodzovanie majetku zariadenia, majetku prijimatelov socidlnej sluzby,
zamestnancov alebo navstevnikov, kradeze,

h) vyvolavanie verejného pohorsenia,

I) Zobranie alebo vydieranie prijimatelov socialnej sluzby, zamestnancov
a navstevnikov zariadenia,

J) vyuzivanie vymedzenych priestorov na iné icely, na ktoré boli uréené,

K) umyselné poskodzovanie dobrého mena spolubyvajucich, personalu ako
I zariadenia celkom.

2. Pri nadmernom pozivani alkoholickych néapojov a pri nadslednom stave opitosti, ked’
prijimatel’ socidlnej sluZzby nedba na pokyny personalu, chova sa vytrznicky, ohrozuje
ostatnych prijimatel'ov socidlnej sluzby, alebo personal — budu zavolani ku spolupraci
prislusnici PZ SR. O uvedenom spravani prijimatel'a socialnej sluzby bude spisany
pisomny zaznam (zodpovedny pracovnik oSetrovatel'ského tseku, zodpovedny socidlny

pracovnik).

3. Zariadenie pre seniorov a domov socialnych sluzieb ma pravo stanovit’ pridel finan¢nych
prostriedkov pre prijimatela socidlnych sluzieb, ktory  je schopny hospodarit
s finanénymi prostriedkami, nie je zbaveny sposobilosti na pravne tkony, ale porusi
ustanovenia Domaceho poriadku, tym ZzZe uzije alkoholické napoje v priestoroch
zariadenia, donesie alkoholické néapoje, iné omamné latky do zariadenia. Financné
prostriedky prijimatel'ovi socialnej sluzby buda predelované maximalne na tri dni.

4. V pripade prijimatela socialnej sluzby, ktory opakovane poruSuje predpisy, domaci
poriadok, chova sa nepristojne, hrubo porusuje povinnosti vyplyvajuce zo zmluvy



C%Po ZpSaDSS Domaci poriadok IN - 08/2014

Cadca- Ziarec Vydanie 1 | Vytlacok 3 Zmena 0 Strana 21
(celkom28)

0 poskytovani socidlnej sluzby, hrubo porusuje dobré mravy, ktoré narasaju obcCianske
spoluzitie a zodpovednym socidlnym pracovnikom sa nepodarilo zjednat ndpravu,
pristipi sa tymto opatreniam:

a) ustny pohovor na trovni riaditel’a, o ktorom bude spracovany pisomny zaznam za Gcasti
zodpovednych pracovnikov oSetrovatel'ského a socialneho useku,

b) na zaklade navrhu zodpovedného socidlneho pracovnika je mozné zvysit' poplatok za
starostlivost’ jednordzovo. Jednorazova tthrada za vymenu postel'nej bielizne, poskytnutie
osobnej hygieny, alebo upratovanie Castejsie, ako je stanovené osobitnym predpisom sa
uréuje prijimatelom socialnej sluzby v ZpS a DSS Cadca Vv pripadoch, ku ktorym doslo
VvV priamej suvislosti s nadmernym pozitim alkoholického napoja, omamne;j latky, drogy
apod. :

ba/ ak prijimatel’ socialnej sluzby znecisti podlahu zariadenia v obytnej
miestnosti, ktoru obyva, pripadne prisluSenstvo obytnej miestnosti,
zvratkami, moc€om, alebo stolicou, uruje sa mu thrada za
upratovanie, ¢istenie a hygienickt pomoc v sume 5€

bb/ ak prijimatel’ socialnej sluzby zneéisti podlahu zariadenia v obytnej
miestnosti, ktori obyva, pripadne prislusenstvo obytnej miestnosti
a znecisti 16zko zvratkami, mocom, alebo stolicou, uréuje sa mu tthrada
za upratovanie, pranie a Cistenie, pripadne hygienicki pomoc vo vyske

10 €

bc/ ak prijimatel’ sociadlnej sluzby zneCisti podlahu zariadenia
Vv spolo¢nych priestoroch, zvratkami, moc¢om, alebo stolicou, urcuje sa
mu Uuhrada za upratovanie, pranie a Cistenie, pripadne hygienicki
pomoc vo vyske 15€

bd/ ak prijimatel’ socialnej sluzby v zariadeni zni¢i, alebo poskodi
majetok v zariadeni za okolnosti, ktoré sti spominané v tomto bode 2
tohto ¢lanku, znecisti zariadenie vo vd¢Som rozsahu urcuje sa mu vyska
uhrady za opravu, pranie, Cistenie a poskytnutu hygienicku sluzbu vo
vyske 20 €

C) po_tretom uloZeni sankcie za to isté porusenie domaceho poriadku - ukoncenie
poskytovania starostlivosti jednostrannym vypovedanim Zmluvy o poskytovani socialne;j
sluzby v zmysle § 74 ods. 14 pism. a) zdkona cCislo 448/2008 Z.z. 0 socialnych sluzbach.

5. Uhradenie jednorazovej thrady podla ¢l. 19 bodu 3b) nenahradza povinnost’ prijimatel’a
nahradit’ Skodu na majetku ZpS a DSS Cadca, ktorti sposobil prijimatel’ pod vplyvom
alkoholu, omamne;j latky, ¢i drogy.

6. Prijimatel’ socidlnej sluzby je povinny zaplatit jednorazovii thradu do 15. dina
nasledujuceho kalendarneho mesiaca.
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Clénok 20 — DodrZiavanie zakladnych Fudskych prév a slobéd

10.

11.

12.

13.

14.

Prijimatel'ovi socialnej sluzby sa zarucuje sloboda pohybu a pobytu

Prijimatel’'ovi socialnej sluzby sa zarucuje sloboda myslenia, svedomia, ndbozenského

vyznania a viery

Prijimatel’ socidlnej sluzby ma pravo byt’ bez nabozenského vyznania

Prijimatel’ socidlnej sluzby ma pravo verejne prejavovat’ svoje zmysl'anie

Prijimatel’ socidlnej sluzby ma pravo slobodne prejavovat’ svoje nabozenstvo alebo

vieru sam alebo spolocne s inymi, sukromne alebo verejne, bohosluzbou, ndbozenskymi

ukonmi, zachovavanim obradov alebo zucastiiovat’ sa na jeho vyucovani

Prijimatel’ socidlnej sluzby ma slobodu prejavu a ma zarucené pravo na informacie

Prijimatel’ socialnej sluzby mé pravo vyjadrovat’ svoje nazory slovom, pismom, tlacou,

obrazom alebo inym spdsobom

Prijimatel’ socidlnej sluzby mé pravo slobodne vyhladavat, prijimat’ a rozSirovat’ ide
5

a informdcie bez ohl'adu na hranice Statu

Prijimatel’'ovi socidlnej sluzby sa zarucuje peti¢né pravo

Prijimatel’ socidlnej sluzby mé pravo sam, alebo s inymi obracat’ sa vo veciach

verejného alebo iného spoloéného zdujmu na Stitne organy a organy uzemnej

samospravy so Ziadost’ami

Prijimatel’ovi socidlnej sluzby sa zarucuje pravo pokojne sa zhromazd'ovat’, zdruzovat’

Prijimatel’ socidlnej sluzby ma pravo v zariadeni sa zucastiovat na sprave veci

verejnych priamo alebo slobodnou vol'bou svojich zastupcov

Prijimatel’ovi socialnej sluzby sa zarucuje listové tajomstvo, tajomstvo dopravovanych

sprav ainych pisomnosti, ochrana osobnych udajov, tajomstvo sprav podavanych

telefonom, telegrafom alebo inym podobnym zariadenim

Prijimatelovi socidlnej sluzby sa zarucuje ochrana pred diskriminaciou, ochrana pred

neludskym zaobchddzanim, ponizujicim zaobchddzanim, ochrana pred trestanim,

vykoristovanim, ochrana pred fyzickym nasilim, psychickym nasilim,sexudlnym

nasilim

Clanok 21 - Zavereéné ustanovenia

Domaci poriadok je zavdzny pre vsetkych prijimatel'ov socidlnej sluzby, ich rodinnych
prislusnikov, znamych pohybujucich sa v priestoroch zariadenia.

Doméci poriadok je zavizny pre vietkych zamestnancov zariadenia ZpS a DSS Cadca.
PoruSenie ustanoveni bude povaZované za poruSenie pracovnej discipliny.

Domaci poriadok je vypracovany v stllade s platnymi pravnymi predpismi.
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4. Domaci poriadok bol prerokovany so zastupcami prijimatelov socialnej sluzby —

Vyborom obyvatelov — azodpovednymi zamestnancami zariadenia abude priebezne
aktualizovany v sulade s platnymi pravnymi predpismi.
Riaditelom povereny zamestnanec — socidlneho useku 0boznami s tymto poriadkom
vsetkych prijimatelov socidlnej sluzby. Zamestnancov zariadenia (zamestnancov
preukazatelnym spdsobom ) oboznami s tymto poriadkom veduci jednotlivého useka,
Vv ¢o najkratSej dobe po nadobudnuti u¢innosti.

5. Zodpovedny socidlny pracovnik - oboznami Stymto domacim poriadkom kazdého
nastupujtceho prijimatela socidlnej sluzby do 5 dni od dila néstupu.

6. Domaci poriadok nadobuda u¢innost’ diiom 01.112014.
7. Nadobudnutim uc¢innosti tejto smernice sa rusi smernica Domadci poriadok zo dia
28.02.2013

V Cadci, 31.10.2014

PhDr. Eva LariSova
riaditel’ka ZpS a DSS Cadca



