ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

DODATOK ¢. 1
k Dohode ¢.213/§51/2010 o zabezpe&eni podmienok vykondvania absolventskej praxe
absolventa §koly, vedeného v evidencii uchidzadov o zamestnanie
v ramci Narodného projektu ,,Absolventska prax“
(Kéd ITMS 27110130017 )

(d’alej len ,,dodatok™)

Clanok 1.
Uéastnici dohody

Urad prace, socidlnych veci a rodiny v Namestove

Sidlo: Niamestie A. Bernolika 381/4, 029 01 Namestovo

zastupeny riaditelom: Mgr. Valéria He¢kova

ICO: 37905481 DIC: 202176943

bankové spojenie: Stitna pokladnica ¢islo uctu: 7000128217/8180

(dalej len ,,drad*)

Zamestndvatel’

Obchodny n4zov (u pravnickej osoby - dalej len ,p0<):  Zariadenie pre seniorov a domov socidlnych
sluzieb Novot’

Adresa PO: 029 55 Novot’ 976

zastupeny Statutdrmym zdstupcom PO: Mgr. Petra Novotna

ICO: 00632830 DIC: 2020573368

SK NACE Rev. 2: 87.30.0 — Starostlivost’ o starSie osoby

bankové spojenie: Dexia banka a. s., Namestovo ¢islo uctu: 4050912110/5600

Clanok 2.

Preambula

1. Diia 28. 09.2010 uzatvorili G¢astnici dohody dohodu ¢.213/§51/2010 o zabezpeleni
podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa koly, vedeného v evidencii
uchadzalov o zamestnanie.

2. Podla Clanku VI odsek 2.dohody, zmeny v tejto dohode moZno vykonat len na ziklade
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pisomného névrhu jedného z Gcastnikov dohody pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym
oboma i¢astnikmi dohody.

Clanok 3.
Predmet dodatku

Ukastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom &. 1 sa menia ¢lanky a odseky dohody
nasledovne:

A. V Clanku IL ,,Predmet dohody“

odsek 1.saru§i v plnom rozsahu a nahrddza sa nasledovnym znenim:

1. ., Predmetom tejto dohody je Uprava prdv a povinnosti zamestnavatela a uradu prace,
socialnych veci a rodiny (d’alej len ,,iastnici dohody™) pri zabezpeceni a vykonavani
absolventskej praxe, ktora je financovand z financnych prostriedkov Eur6pskeho
socidlneho fondu a tatneho rozpodtu Slovenskej republiky, pre absolventa Skoly,
vedeného Vv evidencii uchadzaov o zamestnanie, uzamestndvatela na stanovenom
druhu pracovného miesta za udelom ziskania praktickych skusenosti zodpovedajucich
jeho dosiahnutému stupiu vzdelania, ktoré roz8iria jeho moznosti uplatnenia sa na trhu
prace*.

Ostatné odseky Clanku IT. dohody ostavaju nezmenené.
B. V Clanku IV. ,,Priva a povinnosti zamestnavatel’a®

odsek 5. sa rus{ v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

5. ,Zamestnavatel sa zavizuje, Ze  bude viest’ evidenciu dochadzky absolventa $koly,
ktora je podkladom na vyplatenie paudalneho prispevku  pocas vykonavania
absolventskej praxe a predkladat’ ju tradu mesa¢ne do 10 pracovnych dni po uplynuti
kalendarneho  mesiaca. Bvidencia dochadzky, ako podporny doklad stvisiaci
s pristusnym Narodnym projektom, musi byt" oznacend logom Eurdpskeho socialneho
fondu, logom Operaéného programu Zamestnanost a socidlna inkltzia, nazvom
Nérodného projektu a kodom ITMS®.

za odsekom 11. sa priddva novy odsek s nasledovnym znenim:

12. ,Zamestnavatel' sa zavizuje, ze ozna®i priestory, v ktorych vykonava absolvent §koly
absolventsku prax plagatmi a samolepkami, pripadne inymi formami propagacie podl'a
pokynov tradu, informujacimi o tom, Ze zabezpetenic vykonavania absolventskej praxe
je spolufinancované z finangnych prostriedkov Eurépskeho socialneho fondu. Uvedené
ponechat’ v tychto priestoroch po celil dobu vykondvania absolventskej praxe®.

Ostané odseky Clanku IV. dohody ostavaji nezmenené.



Clanok 4.

Zavereéné ustanovenia

1. Ostatné ¢lanky a odseky dohody zostavaji zachované v plnom rozsahu.

2. Dodatok ¢. 1 je neoddelitenou suéastou dohody.

3. Tento dodatok & 1 nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania G8astnikmi dohody a G¢innost’
diiom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia.

4. Dodatok &. 1 je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ origindlu, pric¢om
Grad obdrzi 1 vyhotovenie a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

5. Utastnici dohody si tento dodatok ¢. 1 pregitali, porozumeli jeho obsahu a na znak sthlasu ho
podpisali.

V Namestove, dila 24.3.2011

Mgt. Petra Novotna / Mgr. Valéria He¢kova
Statutdrny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka UPSVR v Namestove



